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中学生物学教研工作计划
一、工作思路
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的教育方针，紧扣立德树人根本任务，深入落实“双减”政策、普通高中育人方式改革、《基础教育课程教学改革深化行动方案》等国家顶层部署，对标常州市《全面深化新时代中小学课堂教学改革指导意见》《全面改进和加强中小学作业管理的指导意见》两大地方文件要求，锚定“常享好课”区域教育品牌建设目标，立足教科院研究、指导、服务、管理四大核心职能，紧扣“双新”实施、新高考改革、教育数字化转型时代命题，遵循生物学学科育人规律与学生身心发展规律，迭代优化区域教研范式、路径与实施载体，聚焦育人关键环节破解课改堵点难点。统筹推进课堂提质、评价革新、教师成长、课题攻关四大板块工作，推动生物学教学从“知识讲授”转向“素养培育”，持续提升区域生物学科整体育人质量，打造具有常州辨识度的中学生物教研特色体系。

二、重点工作

1．深耕新高考命题与备考研究，筑牢质量发展根基。

以江苏新高考综合改革为核心研究载体，系统研判高考评价体系导向、学科命题趋势与情境化命题特征，搭建区域命题研训梯队，完善试题打磨、质量校验、学情反馈闭环机制，精准优化高三复习教学策略，实现高中生物教学质量稳步提质。

2．系统推进“双减+双新”融合落地，深化课程教学改革。

统筹初高中学段一体化推进新课程、新教材常态化实施，围绕课程规划、校本开发、课堂落地、作业优化全链条设计区域实施路径，推动国家课程校本化、实践活动特色化，构建减负增效、素养导向的生物学科教学新生态。

3．全面推动教与学方式系统性转型，落实核心素养培育。

以义务教育、高中生物学课程标准为根本遵循，立足生命观念、科学思维、科学探究、社会责任四大学科核心素养，推广范导式教学、情境探究、项目式学习等课堂范式，推动教师教学行为、学生学习方式双向优化变革。

4．锚定区域重点教改项目，提升教师科研专业能力。

以市级教科院重点工程、省级学科课题为抓手，聚焦新课程新教材区域实施、课堂教学改革、数字化赋能课堂、生物骨干教师梯队培育四大攻关方向，搭建分层分类科研成长平台，全面提升全市生物教师教研、课题、课堂、命题综合专业素养。

三、具体工作

（一）全域推进课程教学深度改革，提升国家课程实施水平

1.常态化开展课标研读培训，夯实课改理论根基。

分层组织初中、高中全体生物教师开展课程标准专题研修，聚焦学科核心素养落地路径、课程整体规划、课堂实施策略、素养评价设计、学科资源开发、教师专业能力提升六大维度开展专题研讨，引导教师吃透课标、用好教材，打通“课标-教材-课堂-评价”一体化实施链条，保障新课程改革落地不走样。

2.构建素养导向学业质量监测体系，深化评价改革。

推进基于实证数据的初高中生物学学业质量监测项目，深度参与全市教育质量综合评价改革实验，完善过程性评价+终结性评价双轨评价体系。依托期末质量调研、课堂随堂测评、实验实践考核等多元数据，梳理区域教学优势与共性短板，形成监测反馈改进闭环，引导各校严格对标课程方案与课标，破除“唯分数”评价导向。

3.聚力四大区域重点攻关项目，打造常州教研特色。

围绕四大核心项目开展系列专题研究：一是区域新课程新教材实施研究，提炼初高中生物分层实施的区域典型经验；二是范导式教学主张学科化落地，构建适配生物实验、概念教学、复习课堂的范导式教学流程、课型模板与实操策略；三是数字化赋能生物课堂，依托国家智慧教育平台、VR虚拟实验、学情大数据工具，打造数字技术与学科教学深度融合典型场景，推进因材施教、个性化精准教学；四是生物学科领军教师梯队培养，完善骨干、名师、学科带头人阶梯式培养机制，培育一批区域学科领航人才。

4.持续推进课堂教学转型，打造减负高效生物课堂。

紧扣“双减”与双新育人理念，严格落实常州市中小学学科教学实施建议，常态化组织示范课、观摩课、同课异构、跨校联研等课堂研讨活动。深耕生物学科课型体系研究，重点打磨实验探究课、概念建构课、高三专题复习课、跨学科实践课，持续创新课堂实施模式；同步深化分层、弹性、实践性作业设计研究，严控机械重复性作业，以优质作业减轻学生课业负担。

5.强化命题全链条研究，提升区域命题专业水准。

持续跟踪近三年江苏新高考生物学试卷命题逻辑、情境载体、能力考查方向，对照江苏高考新方案动态调整区域教研、复习备考导向。搭建市级初高中命题教师研修共同体，建立命题规范、审题校验、试题复盘工作机制，常态化开展命题培训、磨题研讨，全面提升区域试题的科学性、情境性、素养导向性。

（二）强化教研内涵体系建设，构建全域协同教研生态

1.搭建多元协同学科研究共同体。

整合市教科院教研员、名师工作室、学科兼职研员、学科教学指导委员会、初高中生物学科中心组、青年骨干教师研修班、学科基地、课程基地（学科专用教室）多方力量，构建全员参与、分层引领、优势互补的区域生物研究共同体。依托中心组、青年教师研修团队，针对课改痛点、教学难点开展专项调研、专题攻关，形成上下联动、城乡互通的教研合力。

2.迭代完善现代化教研运行机制。

融合区域集中教研、校本微教研、线上网络教研三种模式，构建民主开放、高效务实的常态化教研制度。坚持问需于校、问计于师，以平等对话、协同研讨替代单向培训，下放校本教研自主设计空间，引导各校立足本校学情自主开展靶向教研，全面激活教师教研内生动力。

3.引导教师常态化教学反思。

推动教师建立常态化教学反思机制，围绕课堂实施、作业设计、命题实践、专业发展开展深度自我剖析。关注青年教师、中年骨干、资深名师不同发展阶段差异化需求，用好教师成长差异资源，精准推送培训、听课、课题、赛课资源，强化教师自主发展意识，实现全员分层提质。
四、具体日程安排：

七-八月：

1．义务教育课标培训

2．高中生物学教师暑期专题培训

3．学科中心组活动

4．命题教师培训
九月：

1．江苏省初中生物学优质课评比（时间待定）

2．拔尖创新人才培养专题研讨活动

3．青年教师（骨干教师）专题培训
十月：

1．课题及项目活动

2．生物学骨干教师研修班活动

十一月：

1．高三生物学教学研讨会

2．课题及项目活动
十二月：

1．初高中研究课

2．名教师工作室联合活动
3．江苏省生物学学科名师学术研讨会

一月：

1．课题及项目活动

2．组织常州市初、高中期末教学质量调研活动

