
2025 年度紫云岗位晋升工作通知

根据《江苏省幼儿园、中小学、中等职业学校岗位设置管理实施

意见》(苏人社发(2017)247 号)、天宁区《关于开展中小学、幼儿园

教职工岗位晋升聘任审批工作的通知》文件精神，具备资格的人员范

围为：截止 2025 年 8月，取得高一级职称证书但未聘到高一级岗位

者，截止 2025 年 12 月在六级、七级岗位上聘用满 4年，在九级、

十级岗位上聘用满 3 年、在十二级岗位上聘用满 2 年者可申报高一

级岗位。以上人员需在本单位拟聘任高一级专技岗位存有空岗的前提

下进行申报。根据后台系统筛选、工资横卡校验以及与相关老师的沟

通确认，结合相关岗位的空岗数量，我校参与本次晋升工作的老师名

单为:

陆芳、顾枫、朱春雷、金玉洁、范德举、张慧慧、戴丽华、陈婷、

张敏、宣馨蕾、徐扬；

梅丽莎、高洁、刘潇、吉烨、贾杨、解小芳、杨雅迪、洪姣、赵

红岩、管春艳、高霞、谢沁、张宇康、丁亚婷、谈丽洁、徐震、周佳

炜、奚铮、施心砚、吴婷、郭婕。

后续将根据流程，通过自主评分，审核排名等确定最终名单，晋

升结果另行公示。

各位老师可对照条件自查，若有名单遗漏者，请尽快联系人力部

王晓老师，截止时间为周三(12 月 10 日)中午前。
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