
以境界为梯，向育人深处漫溯

礼河实验学校 施伟芬

作为一名深耕一线二十余年的英语教师，我始终在教学的征途上摸索前行，既有攻克教学难点后的欣喜，也有面对学生成长困惑时的迷茫。近期研读《教师的五重境界》一书，书中对教师成长阶段的精准剖析、对教育本质的深刻阐释，如一束强光穿透教学迷雾，让我对自己的职业使命有了更清晰的认知。从“教知识”到“教方法”，从“育分数”到“育新人”，这五重境界不仅是教师成长的阶梯，更是指引一线教师突破教学瓶颈、实现专业蜕变的行动指南。结合自身英语教学实践，我对书中的理论有着尤为真切的感悟。 

书中提出的第一重境界是“教知识”，这是教师成长的起点，也是每一位新手教师必经的阶段。初登讲台时，我对这一境界的理解简单而直接：将教材中的单词、短语、语法知识点完整地传授给学生，让学生能够背诵、默写、运用即可。彼时的英语课堂，我是绝对的“主导者”，拿着精心准备的教案，逐字逐句讲解知识点，让学生跟着跟读、抄写、刷题。我曾为学生能熟练背诵课本对话、准确完成语法填空而沾沾自喜，认为这就是成功的教学。但一次课堂提问让我陷入沉思。在讲解“一般过去时”时，我详细梳理了规则动词和不规则动词的变化形式，让学生反复练习了大量例句。为了检验教学效果，我提问学生：“Why do we use the simple past tense?” 原本以为学生会轻松回答“描述过去发生的事情”，但大部分学生却面露茫然，甚至有学生反问我：“老师，我们只要记住用法和例句就行了，为什么要知道这个？” 这个场景让我猛然意识到，我所践行的“教知识”，不过是让学生机械记忆碎片化的知识点，学生并没有真正理解知识的本质和意义。这样的教学，就像让学生背诵一本字典，却无法用字典读懂一篇文章，更无法用英语进行真实的交流。此时我才明白，“教知识”的境界看似简单，实则需要教师跳出“灌输”的误区，思考如何让知识变得有温度、有意义。

随着教学经验的积累，我逐渐迈入第二重境界——“教方法”。这一境界的核心是引导学生掌握学习规律，学会自主学习。在英语教学中，我开始摒弃“题海战术”，转而注重方法的渗透。比如在词汇教学中，我不再让学生孤立地背诵单词，而是教给他们词根词缀记忆法、语境记忆法、联想记忆法等。我以“unhappy”“impossible”等词为例，让学生发现前缀“un-”“im-”的否定含义，然后引导学生自主拓展词汇；在阅读教学中，我教给学生略读、寻读、猜词等技巧，让学生学会快速抓取文章主旨、定位关键信息。印象最深的是班里一名英语基础薄弱的学生，他曾因记不住单词而产生厌学情绪。我发现他对篮球非常感兴趣，便结合篮球相关的词汇为他制定了专属的记忆方案。我让他用英语描述篮球比赛的过程，在描述中自然运用“shoot”“pass”“dribble”等词汇，还教他通过“basketball”联想到“football”“volleyball”等同类词汇。同时，我引导他利用碎片化时间进行词汇复习，比如在课间用单词卡片记忆，睡前听英语篮球解说巩固词汇。一段时间后，这名学生不仅词汇量大幅提升，还主动开始阅读英语体育新闻，学习英语的信心明显增强。这个案例让我深刻体会到，“教方法”的关键在于因材施教，找到适合学生的学习路径，让学生从“被动接受”转变为“主动探索”，真正成为学习的主人。

当教学重心从“教方法”转向“育能力”，我迎来了教师成长的第三重境界。《教师的五重境界》中强调，教育的核心是培养学生的核心素养，让学生具备适应终身发展和社会发展需要的关键能力。对于英语学科而言，核心素养包括语言能力、文化意识、思维品质和学习能力四个方面。这就要求英语教学不能局限于语言知识的传授和学习方法的指导，更要注重学生综合能力的培养。为了培养学生的语言运用能力，我对课堂形式进行了改革，减少了教师讲解的时间，增加了学生互动交流的环节。我设置了“主题式情境探究”活动，围绕“校园生活”“环境保护”“跨文化交流”等主题，让学生分组开展讨论、角色扮演、主题演讲等活动。比如在“环境保护”主题教学中，我先让学生阅读关于全球环境问题的英语文章，了解相关词汇和表达；然后组织学生分组讨论“身边的环境问题及解决办法”，并用英语撰写讨论报告；最后让各小组进行主题演讲，分享自己的观点。在这个过程中，学生不仅锻炼了英语听说读写能力，还培养了团队协作能力和批判性思维。有一次，学生在演讲中提出“我们可以通过垃圾分类减少环境污染”，并主动用英语查阅了垃圾分类的相关国际经验，这种主动探究、学以致用的表现，正是“育能力”境界的生动体现。

书中第四重境界“育思想”，让我对教育的理解上升到了新的高度。教育不仅仅是培养学生的能力，更要塑造学生的灵魂，引导学生树立正确的世界观、人生观和价值观。英语学科作为跨文化交流的桥梁，在“育思想”方面有着独特的优势。在教学中，我注重挖掘教材中的文化内涵和思想价值，引导学生在语言学习中感受不同文化的魅力，形成正确的文化认知和价值判断。在讲解英语教材中“Festivals around the world”一课时，我没有局限于让学生掌握节日相关的词汇和句型，而是引导学生对比中西方节日的异同。我让学生分组搜集春节和圣诞节、端午节和感恩节的相关资料，用英语分享节日的起源、习俗和文化意义。有学生在分享中提到：“春节的团圆和圣诞节的感恩，虽然形式不同，但都体现了人们对亲情的重视。” 我顺势引导学生思考：“在跨文化交流中，我们应该如何对待不同的文化？” 学生们纷纷发表自己的观点，最终达成共识：要尊重文化多样性，取其精华、去其糟粕。通过这样的教学，学生不仅提升了语言能力，还培养了文化包容心和家国情怀。我深刻认识到，“育思想”的过程，就是让学生在语言学习中学会思考、学会感悟，形成独立的人格和高尚的品格。

书中最高的第五重境界是“育人生”，这是教师成长的终极追求。达到这一境界的教师，能够以自身的人格魅力影响学生，成为学生成长路上的引路人。作为一线英语教师，我深知自己的一言一行都在潜移默化地影响着学生。因此，我始终以真诚、包容的态度对待每一位学生，用爱心和耐心陪伴学生成长。班里有一名性格内向的学生，不敢在课堂上开口说英语，每次被提问都会紧张得脸红。我没有批评她，而是主动和她沟通，了解到她是因为害怕说错而不敢开口。我告诉她：“学习英语就像学走路，难免会摔倒，说错并不可怕，勇敢地表达就是进步。” 此后，我在课堂上特意为她设计了简单的提问，当她能够顺利回答时，及时给予肯定和鼓励；在课后，我主动和她用英语交流简单的日常话题，帮助她建立信心。慢慢地，这名学生开始主动举手回答问题，还报名参加了学校的英语演讲比赛。在比赛结束后，她真诚地对我说：“老师，谢谢您让我知道，勇敢表达比完美更重要。” 这句话让我热泪盈眶，也让我明白，“育人生”的本质就是用爱唤醒爱，用成长陪伴成长。教师不仅要教给学生知识和能力，更要教会学生勇敢、自信、  包容，让学生成为更好的自己。

研读《教师的五重境界》一书，我不仅梳理了自己的成长轨迹，更明确了未来的努力方向。从“教知识”到“育人生”，每一重境界都是一次蜕变，每一次蜕变都离不开对教学的热爱和对学生的责任。作为一线英语教师，我深知自己距离“育人生”的最高境界还有很长的路要走，但我会以这本书为指引，在教学实践中不断探索、不断反思。我会始终牢记教育的初心，将语言教学与育人使命紧密结合，让英语课堂不仅成为知识传递的场所，更成为学生成长的乐园。我相信，只要心怀热爱、脚踏实地，每一位一线教师都能在教育的征途上不断攀登，抵达属于自己的教育境界。


