　
一、情境导入
老师这儿有一则谜语，猜一猜，它是什么？（出示：“身穿黑衣裳，肚里藏宝藏，高温烧一烧，能变硬脊梁 —— 打一种矿石”  答案：铁矿石）
请你来说，有没有同学有不同的想法，你也想猜，回答正确，是铁矿石！
瞧！这就是铁矿石！老师还带来了一把钢勺，请你对比着摸一摸，它们有什么不一样呢？你也想来摸一摸。
哦，你觉得铁矿石摸起来很粗糙看起来也很普通，钢勺摸起来很光滑也很坚硬。
你知道它俩的关系吗？　
今天，（PPT）就让我们跟着这小铁矿石一起，去见证“变形魔法”！
（揭晓主题——）
二、见证“变形”
看，小铁矿石来啦！（ｐｐｔ播放《小铁矿石的 “打工记”》）
铁矿石的华丽变身，是劳动人民智慧的结晶。
早在2500多年前，我们的祖先就掌握了冶铁技术，
让我们来看看古代人民是如何冶铁的？出示PPT（古代炼钢）
到了现代，出示PPT（现代智能炼钢）
怎么样？说说你的感受？（是的、这就是 “科技力量” 。）
三、追溯成长
其实，在我们湟里，就有这样一家钢企业，它和小铁矿石一样，在时光的浪潮中，千锤百炼，百炼成钢。
在活动之前，第一小队收集了东方润安不同时期的老照片、历史数据、采访录音，让我们一起走进时光档案馆来看一看：（PPT家乡钢铁厂不同时期的资料）
刚刚我们通过视频里的老照片看到东方润安的发展。
接下来让我们去看看东方润安历史数据的变化，
最后让我们来听一段采访录音。
看完了这些资料，你们有什么发现？
请同学们四人一小组互相讨论一下
请每组派1名代表用“一句话总结”，分享你的发现。
第一组、第二组....
大家都发现钢厂和过去相比发生了翻天覆地的变化。
在刚才的分享中有的同学提问“为什么钢厂过去需要很多工人，现在却只要很少的人？是什么让产量提升了 100 倍？”接下来让我们一起跟随着第二小队开启云上探秘之旅吧！
你看到了什么？
1 中控室大屏上的 “数字孪生模型”
2 机械臂精准抓取钢材，替代人工搬运；
③ 无人运输车按预设路线运送铁水，避免人工风险；​
大家还有什么想问的吗？我们从厂里请来了机器人小博士，可以现场提问哦！
总结：通过刚才的活动，我们发现了 “东方润安的 3 大科技突破”（智能监测、自动化操作、无人化运输），明白了“科技让炼钢更安全、更高效”。
    3、“产品陈列窗”—— 探寻东方润安的“质量飞跃”
不少同学都想知道东方润安到底有哪些拳头产品？
请第三小组展示你们的寻访收获吧！ＰＰｔ图片 / 模型（实物）
通过分组观察、触摸感受、对比了解，大家都觉得现代钢材质量更好、用途更广。
看来“科技不仅让钢材从‘能用’变成‘好用、耐用’，还拓展了更多高端用途”。
四、情感共鸣，分享规划
十五年的时间，借助科技的力量，东方润安完成了华丽转身，跻身中国500强，成为我们这片土地上最耀眼的星。（播放官宣音乐会的宣传视频）
如今，当钢铁的铿锵碰撞足球的激情，
一曲关于坚持、草根与共享的时代之声即将开唱，
同学们，你们知道吗？
11月2日由东方润安冠名的“足球音乐剧晚会”将在常州奥体中心举办。
我们，新一代的小龙人，湟里的竞成娃，
又该如何踏出我们的节拍呢？
1、“科技对标卡”—— 寻找我的 “成长突破点”
请同学们结合之前对润安科技的了解，
[bookmark: _GoBack]对照对标卡左侧内容，
在学习与生活中，
哪些地方可以像东方润安一样用‘AI思维’改进”呢？
比如东方润安可以.....
你还有哪些对标想法呢？我们可以4 人一组分享自己的对标想法，互相补充建议。​
五、总结延伸，AI赋能
今天，我们跟着小铁矿石一起，见证了它变形的旅程，了解了东方润安成为钢铁英雄的最大助力，相信，在今后的学习生活中，大家都能像东方润安一样，用‘精准、高效、规划’的科技思维改变自己，这就是最好的“变形”！
（出示PPT变形树）课后，请同学们记录自己的“科技赋能路”，未来继续把这种精神融入成长，成为更优秀的自己。

