第4周工作安排 
2025年9月22日-2025年9月28日 
	星期
	时间
	地点
	参加对象
	工作内容
	负责部门

	一
（9月22日）
	上午9:40
	操场
	全体师生
	升旗仪式
	学生发展支持中心

	
	下午
	对融合接点
	融合巡回组
	融合教育巡回指导
	融合教育管理中心

	二
（9月23日）
	
	
	
	
	

	
	下午3:45
	康复楼
	个训教师
	培训
	教师发展中心

	三
（9月24日）
	
	
	
	
	

	[bookmark: OLE_LINK5]
	下午3:45
	二楼会议室
	康复、个训教师
	期初教康组教研活动
	教师发展中心

	
	下午
	送教学生
	送教教师
	送教上门
	融合教育管理中心

	四
（9月25日）
	
	
	
	
	

	
	下午3:45
	自定
	全体教师
	教师社团活动
	工会

	五
（9月26日）
	上午9:00
	二楼会议室
	全体行政
	行政会议
	校长室

	
	下午3:45
	二楼会议室
	全体教师
	教师会议
	校务管理中心

	六
（9月27日）
	
	
	
	
	

	
	下午2:00
	二楼会议室
	指定人员
	市基本功培训
	教师发展中心

	日
（9月28日）
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



学校、党支部： 
1. 周一（9月22日）上午升旗仪式，地点在操场，请全体学生统一着装，少先队员需佩戴红领巾。
2. [bookmark: _GoBack]周六（9月27日）上午，部分教师参加市成果培育项目汇报。
3. 周六（9月27日）部分教师参加市基本功培训，具体安排请关注钉钉工作群。
4. 筹备新生及转学生医学评估。
5. 筹备常州市特殊教育推进会暨江苏省ADHD研究基地启动会布展。
6. 筹备常州市融合教育研究指导站申报。
7. 筹备“益”起护童常州市特殊儿童艺术展活动。
8. 筹备市级巡回指导专项调研。
9. 部分教师外出研训，请配班老师严格执行点名制度，筑牢学生安全防线。
10. 周日（9月28日）国庆节调休，按周二课表上课（暂定）。
11. 请值班老师佩戴好值班牌，准时到岗，认真履职。
教师发展中心、工会：
[bookmark: OLE_LINK1]1.基本功理论练习，编制试卷，参赛者规定时间内完成，其他老师自己安排时间练习。
2.宣传资助政策，下发告家长书并回收。
友情提醒：
1.青年教师每周3张硬笔字。
2.周二粉笔字在走廊展示。
3.周四推门听课。

课程教学研究中心：
1.青年教师积极参赛：
（1）“江苏省教育学会关于组织2025年度征文评比”活动，截止日期：2025年9月28日。学校名额：论文4篇、案例2篇、调查报告2篇、教改实验报告2篇。具体要求见群通知。
（2）“特殊教育优秀教具学具征集展示活动”，截止日期：9月20日
2.制定医学评估方案及分工安排。	

学生发展支持中心：
1.周一升旗仪式，八年级国旗下讲话。
2.出操快、静、齐训练，大课间活动多样化开展。
3.和蔚来车友会对接共同策划公益市集。

后勤服务中心：
1.继续联系专业人士对学生癫痫发作进行培训。
2.资产老平台与新平台逐步对接。
3.资产折旧。
4.资产原值变更手续。
5.本周1530安全教育主题为防欺凌教育。
6.各班开展熟悉校园环境、熟悉出操退操、放学路线。

校务管理中心：
1.做好“江苏省中小学教职工信息管理系统”信息更新、维护，密码重置，确保教师参训机会。
2.2025年教师资格注册（首次注册3人、定期注册1人）。
3.2025年教师初定和晋升二级、初定一级专业技术资格。
3.梳理十四五期间学校办学成果素材。
4.继续梳理年度档案。
5.周五（9月26日）下午参加天宁区教育统计培训会议。
6.校园网、公众号、视频号维护。
	
融合教育管理中心：
融合教育：
1.因需指导，根据“点单”要求实施融合巡回指导。并核实各校学生的信息。
2.完成天宁区智慧教育工作室24次活动通知。
3.按要求收集上传特教及区融合的新闻。
送教上门：
本周，根据学情计划，正常开展送教上门工作。
喜憨儿公益创投：
1.准备区残联辅具进校园的材料。
