[bookmark: _GoBack]常州市东青实验学校教研组考核及评优方案
一、考核及评优原则
教研组的考核及评优工作，坚持四项原则：一是坚持正确的政治方向，全面贯彻党的教育方针、落实立德树人根本任务。二是坚持提高教师队伍质量，促进教师成长。三是坚持教育教学实效导向，突出实践成效。四是坚持公开、公平、公正，确保评选结果科学、客观、有效。
二、考核及评优范围
全校初中部、小学部各教研组。（初中语文、数学、英语、政史、理化生；小学语文、数学、英语；体育、综合、艺术等）
三、考核及评优程序
1.准备材料。各教研组组织学习《东青实验学校教研组评价标准》（附件1）、对照标准填写教研组工作汇总表（附件2），并按要求准备材料（附件3），考核前将附件2和3一并报课程指导中心。
2.会议交流。对照相关标准，课程指导中心组织各教研组长按材料的附件2和3进行现场交流。
3.组织审核。学校组织课程指导中心和教师发展中心根据各组提供的过程性材料与实绩材料进行考核评价，并结合测评情况，评选出优秀教研组。
4.公示结果。学校支委会、校长办公会针对评审结果进行审核，确定优秀教研组名单，进行公示。对考核结果不佳的教研组，约谈教研组长。
四、表彰数额
优秀教研组的评选数额一般不超过教研组总数的30%。
五、考核及评优要求
考核材料每学期末上交，评优活动每学年一次。
六、考核及评优时间节点
提交材料的截止时间为每年的6月25日之前，会议交流时间为放暑假前，组织审核及公示表彰时间为每年七月初。
六、结果使用
1.考核结果作为绩效考核的依据之一。
2.凡被评为校级优秀教研组的教研组有资格被推荐为区、市级优秀教研组参评对象。
3.优秀教研组的典型经验可在全校范围内推荐
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附件1
常州市东青实验学校教研组建设与评价标准
	内容
	具 体 标 准
	分值

	师德
建设
10分
	全面贯彻党的教育方针，以德施教，爱生敬业，有奉献精神。
	2

	
	遵守学校规章制度，服从学校工作安排，模范履行教师职责，恪守《中小学教师职业道德规范》，学生满意度较高。
	4

	
	作风正派，关心集体，团结协作，坚决抵制有偿家教、以公谋私。
	4

	常规
管理
20分
	发展规划切实可行、彰显创新，发展举措落实到位、富有成效。
	2

	
	校本教研活动有计划、有记录，做到定时间、定地点、有分工、有实效，形成比较成熟稳定的教研制度。
	4

	
	每学年本组教师互相听课、评课、说课每人不少于20次。
	6

	
	教研组长积极发挥带头表率作用，具有较强的示范、指导和研究能力。积极协助学校做好教学管理工作，组织教师参加各类研修活动。
	4

	
	积极承办各级各类教学比赛、教学研讨、教师培训等活动（每学年承办辖市区以上活动不少于1次），积极参加各类教育公益服务。
	2

	
	重视教师梯队建设，有效落实青年教师带教工作，培养措施富有成效。（学年度内有新增五级梯队教师的教研组可适当加分）
	2

	教学
活动
40分
	教研组基于国家课程方案与标准，形成符合学校发展实际的学年、学期教学计划。
	4

	
	教师依据课程标准认真上好每一堂课，力求高效、优质。教师乐于反思、勤于总结，形成有效的教学模式。
	6

	
	教师积极分享优秀经验，每学年开设各类研究课人均不少于1次。
	6

	
	教师积极参加各级各类教学评优、教学竞赛等活动，并取得良好效果。
	6

	
	教师指导学生开展综合实践活动（包括社团、兴趣小组等）、辅导学生参加学科竞赛活动，并取得良好效果。
	4

	
	教师积极参与校本课程开发，具有1门以上比较成熟的校本课程。
	4

	
	教师在作业设计、课后服务等领域积极探索，切实减轻学生负担，参加各类优秀案例评选活动并取得相应成果。
	4

	
	教研组教学质量、教学业绩高位均衡，学校、学生、家长认可度高。
	6

	教育
科研
30分
	教师认真学习现代教育教学理论，熟悉国家教育改革政策，教学理念先进，教育、教学、教科研成果丰富，具有在辖市区以上有一定影响的学科领衔人。
	4

	
	教师有自己的发展规划和研究主题，举措科学有效、落实到位。
	4

	
	教研组有校级及以上的研究课题或项目，有研究计划并定期开展研究活动，有阶段性或终结性成果。
	8

	
	教研组每学年有三分之一以上教师有教学论文、教学案例（教学叙事）在区级以上刊物发表或在大市级论文评比中获奖。
	10

	
	教师围绕学科教学问题，积极开设校级以上公开课或讲座（其中，辖市区以上活动每学年不少于1人次）。
	4


注：“以上”包括本级或本数。




























附件2
常州市东青实验学校教研组工作考核评价汇总表
	学 校
	常州市东青实验学校
	教研组
	美术组
	人数
	5

	
	姓 名
	学 历
	职 称
	性 别
	年 龄
	兼 职

	组长
	李彦霖
	大学本科
	中小学二级
	女
	32
	无

	师资情况
（人数）
	正高
	高级
	一级
	二级
	见习

	
	
	1
	1
	1
	2

	
	特级
	特后
	学带
	骨干
	能手
	新秀

	
	
	
	
	1
	
	

	项   目
	概      况

	教研组建设过程中最值得推荐的经验
	（一）加强团队合作：以“主题引领——课堂实践——研讨反思——二次实践”的方式滚动推进教研。每次教研活动聚焦主题、围绕项目、围绕跨学科、围绕阶段成果等进行共修和分享。
（二）专题式教学研究：
1.围绕两个专题：基于核心素养的能动学习；创设真实情境的深度学习。
2.校本教研课落到实处：每月开展一次校本研讨课，每月开展教研组活动，每周开展年级备课组活动。
3.案例研究
[bookmark: _Hlk153141221]（1）课例研究：课例研究成为教师专业发展的重要抓手。
（2）学生研究：结合“润心”行动，对提升自己的教学水平和指导其他人的启发意义。
（3）作业研究：作业设计先于教学设计，是课例研究的延伸、拓展和深化。
（三）问题导向的课题研究：
重视课题研究：深入开展省级课题《在地化美育：基于常州非遗资源开展项目化学习的研究》、市级课题《小学美术课程利用绘本展开沉浸式教学的研究》等的研究工作，总结推广省级结题课题《“回归本体”视角下小学美术示范教学策略研究》的研究成果。并深入学习我校省级规划课题《“双新”背景下“开放·交互·集聚”式课堂建构的研究》、市级课题《小学科学跨学科学习的实践研究》，围绕课题，撰写相关论文、积累经典案例，积极深入开展省市区三级课题研究。
（四）融合优势打造学校艺术特色
1.结合教师个人爱好，组建烙画、泥塑、儿童画、纸艺社团，分阶段展示成果。
2.深入挖掘校园社团优势，将其作为校本课程研究对象，作整体规划和思考，逐步开发出有特色的美术校本课程。
（五）提升教育教学实践水平
1、积累录像课、比赛课、短视频等优秀学习资源。
2、充分利用线上互动、跨界学习等方式，提升教师信息化水平。

	师德
建设
	美术教研组始终将师德建设放在首位，通过开展师德教育和培训，引导教师树立正确的教育观念，强化职业道德意识。教师以身作则，用自身的专业素养和人格魅力影响学生，不仅传授美术知识和技能，更注重培养学生的审美能力和品德修养。教研组还积极营造和谐的教研氛围，鼓励教师间互相学习、互相支持，共同提升教育教学水平，为学生的全面发展贡献力量。

	常规
管理
	本学期，根据市、区和我校课程指导中心的工作要求，结合本组工作计划安排，扎扎实实、卓有成效地开展各项教研活动。
认真积极制定教学计划，认真备课、上课，通过按时进行常规检查，相互督促、提醒 ，杜绝不备课而上课的现象发生，使美术课堂教学正常开展。
通过相互听课、评课和研讨活动，促使全体美术教师的经验和信息交流，取长补短，共同发展。
组织教师参加多层次的校本培训、学习、教研活动和网络学习等，配合学校完成每学期读一本教育专著，认真记笔记，写读书心得。

	承担校际间（含工作室）、辖市/区及以上教研活动情况
	2025年3月25日天宁区李志伟工作室教研活动

	公开课及讲座
	课题名称
	参与者姓名
	开课/讲座范围
	组织单位及日期

	
	《盛世开封》
	吕倩
	校级
	常州市东青实验学校美术教研组，2024.9.28

	
	《海洋怪兽》
	俞佳琪
	校级
	常州市东青实验学校美术教研组，2024.10.17

	
	《虾与蟹》
	黄彩芬
	校级
	常州市东青实验学校美术教研组，2024.12.20

	
	《学习小帮手》
	李彦霖
	校级
	常州市东青实验学校美术教研组，2024.12.26

	
	《多变的形状》
	季源铭
	校级
	常州市东青实验学校美术教研组，2024.11.14

	
	《藏书票》
	李彦霖
	区级
	常州市东青实验学校美术教研组，20235.3.25

	
	《像什么》
	季源铭
	校级
	常州市东青实验学校美术教研组，2025.4.17

	
	《你会设计邮票吗？》
	俞佳琪
	校级
	常州市东青实验学校美术教研组，2025.5.9

	
	《美丽的园林》
	黄彩芬
	校级
	常州市东青实验学校美术教研组，2025.5.15

	
	《笔情墨意抒胸意》
	吕倩
	校级
	常州市东青实验学校美术教研组，2025.5.29

	评优课、基本功及其它教学比赛
	比赛项目
	参与者姓名
	获奖等级
	发奖单位及日期

	
	常州市天宁区小学美术教师基本功比赛二等奖
	李彦霖
	区级
	常州市天宁区教师发展中心，2024.12

	
	常州市第二实验小学教育集团联盟校第九届青年教师成长营个人素养一等奖
	李彦霖
	校际
	常州市第二实验小学教育集团，2024.8.

	
	常州市第二实验小学教育集团联盟校第九届青年教师成长营个人素养二等奖
	季源铭
	校际
	常州市第二实验小学教育集团，2024.8.

	
	
	
	
	

	学科竞赛、社团及研究性学习
	活动项目
	参与者姓名
	获奖等级
	发奖单位及日期

	
	第三届天宁区科幻画比赛
	王晓冉
	特等奖
	2024.12常州市天宁区教育局

	
	第三届天宁区科幻画比赛
	刘思晗
	二等奖
	2024.12常州市天宁区教育局

	
	常州市“生命之水”主题教育活动绘画
	卓之语
	小学组二等奖
	2024.12常州市教育局

	
	常州市“生命之水”主题教育活动绘画
	蒋雅婷
	小学组三等奖
	2025.1常州市教育局

	
	天宁区中小学生网络安全作品征集活动绘画
	邹钰萱
	小学高年级组三等奖
	2025.1常州市天宁区教育局

	
	天宁区中小学生网络安全作品征集活动绘画
	蒋欣钿
	小学低年级组三等奖
	2024.12常州市天宁区教育局

	
	天宁区中小学生网络安全作品征集活动绘画
	温家赢
	中学组三等奖
	2024.12常州市天宁区教育局

	
	天宁区青少年书画大赛
	沈艾希
	一等奖
	2025.5天宁区教师发展中心

	
	天宁区青少年书画大赛
	卓之语
	二等奖
	2025.5天宁区教师发展中心

	
	天宁区月度最美社团
	烙画
社团
	
	2025.2常州市天宁区教育局

	
	天宁区科技月会徽征集大赛
	薛锶涵
	一等奖
	2025.6常州市天宁区教育局

	
	天宁区科技月会徽征集大赛
	刘珂珂
	二等奖
	2025.6常州市天宁区教育局

	
	2024年常州市烙画精品展
	李彦霖
	金奖
	2025.1常州市教育科学研究院

	
	2024年常州市烙画精品展
	李彦霖
	优秀奖
	2025.1常州市教育科学研究院

	
	2024年常州市青年美术展优秀作品奖
	李彦霖
	优秀作品奖
	2024.8中共常州市委宣传部

	
	第三届天宁区科幻画比赛
	李彦霖
	优秀辅导教师
	2024.12常州市天宁区教育局

	
	
	
	
	

	综合荣誉
	获奖名称
	组织单位及日期

	
	优秀教研组
	常州市东青实验学校 2024.9

	
	
	

	课题
研究
	课题名称
	课题级别
（省、市、区、校级）
	立项时间
（完成情况）

	
	《小学科学跨学科主题学习的实践研究》
	市级
	2023.9

	论文获奖或发表
	姓名
	论文名称
	刊物名称（授奖单位）及发表（获奖）日期
	刊号（CN）

	
	李彦霖
	《新课标背景下小学美术与科学的跨学科教学研究》
	《教学与研究》2025年3月
	ISSN0257-2826

	专著出版
	姓名
	名称
	出版单位及日期
	书号（ISBN）

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	学校
考核
意见
	





（单位公章）  
年     月     日








附件3.教研组考核评优报送材料
1.教研组工作汇总表（电子稿和纸质稿；见附件2，填写范围为本学年度）
2.教研组计划、总结（电子；本学期）；
3.教研组活动记录（纸质；本学期）
4.教师公开课材料（纸质；本学期）
5.教研活动的通知、方案、过程性材料及总结、宣传报道材料（纸质或电子稿；本学期）
6.教研组常规检查记录（电子；本学期）
7.教研组区级以上成果材料。（本学年）
以上材料在6月25日前交课程指导中心周琴。



