深耕教坛守初心，笃行育人展实绩

（黄鹊）

自 2013 年入职以来，始终坚守教育初心，深耕教学一线，长期担任班主任及语文学科教学工作。为进一步提升自我教育教学水平，更好地服务于教育事业，现郑重申报中小学一级，特呈此信，汇报个人工作情况与成果。​

一、深耕教学一线，筑牢育人根基​

（一）以爱育人，打造优秀班级​

作为班主任，我始终秉持 “以德育人、以情化人” 的理念，注重班级凝聚力与学生品德培养。任职期间，所带班级班风正、学风浓，荣获 “区级优秀小队” 称号，我个人也凭借扎实的班级管理能力与突出的育人成效，获评 “区高级班主任”。在班级管理中，我关注每位学生的个性化发展，通过主题班会、社会实践等活动，引导学生树立正确价值观，助力学生全面成长，得到学生、家长及同事的广泛认可。​

（二）聚焦学科，提升教学质量​

在语文学科教学中，我结合小学生认知规律与语文核心素养要求，创新教学方法，优化课堂设计，注重培养学生的阅读能力、写作能力与语言表达能力。任教以来，所带班级名列前茅。所带学生在校区级语文作文大赛中获一二等奖好成绩。同时，我积极锤炼教学技能，在 “常州市数字化优质课评比” 中获二等奖，近年来累计开设校级公开课6节、区级公开课4节，市级公开课1节，以优质课堂示范引领学科教学。​

二、投身教研科研，提升专业素养​

我深知教研是教学的 “源头活水”，始终坚持教学与教研相结合，积极主动参与各类教研活动与科研工作。​

教研平台参与：主动加入区名班主任工作室，与工作室成员共同探讨班主任工作策略、班级管理难题，在交流学习中不断提升育人能力与专业视野。​

课题研究成果：主持区级微课题《“多环交融、多力驱动”下的儿童课外阅读的实践研究》，围绕教学或班级管理中的实际问题开展深入研究，该课题最终荣获 “区级微课题一等奖”，研究成果在本校及区域内部分学校推广应用，为一线教育教学提供实践参考。积极参加区级课题《小学语文“C-SFC”阅读生态圈打造的实践研究》，省级课题《“教为不教”理念下隔代互学的实践研究》。

科研成果发表：注重教学经验总结与理论提炼，所撰写的语文学科论文在 “区教育教学论文评比” 中获二三等奖，另有多篇论文在省级教育期刊上发表，实现教学实践与理论研究的相互促进。​

三、坚守师德底线，践行育人使命​

作为一名人民教师，我始终将师德师风建设放在首位，严格遵守《中小学教师职业道德规范》，秉持 “学高为师，身正为范” 的理念，尊重每一位学生，关心学生的身心健康与全面发展。除班主任工作外，我还积极投身学校大队委工作及德育工作，协助学校组织少先队活动、开展德育主题教育，为营造学校良好的德育氛围、提升学生德育素养贡献力量。​

此外，我先后荣获 “常州市优秀导学教师”“常州市劳动教育优秀指导教师” 等称号，充分体现了在学生指导与特色教育领域的突出表现。同时，我积极发挥 “传帮带” 作用，主动帮扶青年教师，近年累计指导5名青年教师，通过共同备课、听课评课、分享班主任工作与语文教学经验等方式，助力其快速成长。​

四、自我反思与未来规划​

回顾过往工作，虽在班级管理、语文教学、教科研等方面取得一定成绩，但我也清醒地认识到自身不足，如在语文跨学科融合教学研究方面仍需加强，教科研成果的转化与推广力度有待进一步提升。未来，我将以更高标准要求自己：一是持续深化语文教学改革，探索大单元教学、情境化教学在小学语文中的应用，进一步提升课堂教学效率与质量；二是加大教科研投入，聚焦班主任工作创新与小学语文核心素养培养等重点问题，开展更具针对性的研究，力争产出更多高质量科研成果并推动落地；三是进一步发挥在德育、大队委工作中的经验优势，带动更多同事参与学校德育建设，为学校及区域教育事业发展贡献更多力量。​

我深知，职称评定是对教师专业能力与工作实绩的全面考量。未来，我将始终以饱满的热情、严谨的态度投身教育工作，在班主任管理、语文教学、教科研及学校公共工作中均履职尽责，用实际行动践行教育使命。

