个人述职报告
尊敬的各位领导、同事们： 
大家好！ 根据学校年度职称评审工作的安排，我怀着对教育事业的无限赤诚，向各位汇报我近年来的工作与成长。作为一名已连续多年承担六年级毕业班教学的英语教师，我深知这份工作的重量与意义。现将我的工作与成长述职如下：
一、 坚守师德师风，践行育人使命，在陪伴中教学相长 
我始终将“立德树人”作为工作的根本准则，在毕业班这个特殊的阵地上，我时刻铭记师德要求，坚持做到： 
1. 公平公正对待每一位学生。我始终坚持一视同仁，特别是关注学困生的成长。我记得2022届有一位学生英语基础薄弱，我利用课余时间连续三个月每天陪伴他补习基础知识。我坚信“没有教不好的学生，只有找不到合适方法的教育”。 
2. 注重心理健康与情感关怀。毕业班学生面临升学压力，我特别注重观察学生的情绪变化。多年来，我已形成了“每周与10名学生深度交流”的工作习惯，成为学生值得信赖的良师益友。
3. 廉洁从教坚守职业底线。我始终坚守教师职业道德规范，以廉洁的作风赢得了家长的尊重和信任。 
二、深耕教学，精研业务，在挑战中实现专业蜕变
毕业班教学是“压力”与“动力”的双重奏，它迫使我必须不断打破自我，寻求突破。
1. 从“经验型”到“研究型”的转变： 
初期，我更多地依赖个人经验。近年来，我主动系统地学习了《义务教育英语课程标准》，研读了《任务型语言教学》等理论专著。我基于毕业班的教学实践，撰写了多篇论文，其中《新课程背景下戏剧教学手段在小学英语对话教学中的应用》发表于《校园英语》，《让课堂“活”起来，让学生“动起来”》发表于《新课程》......这些学习研究，不仅提升了我的理论水平，也反哺了我的教学实践。我不再满足于“教得好”，更追求“教得巧”，努力从一名凭经验的教师，向讲策略、重科研的研究型教师转变。 
2. 从“埋头苦干”到“智慧协作”的转变： 
我积极参与市、区及校内的每一次教研活动，不再是被动的聆听者，而是主动的参与者。我多次承担区级公开课和校级复习研讨课，与同事们共同打磨教案、开发复习资源库。在集体智慧的碰撞中，我的视野更加开阔。我也深刻认识到，个人的成长离不开团队的滋养。 
三、成果与实绩：成长路上的见证
我所带历届毕业班的英语学业水平均稳步提升，在市、区级质量监测中，连续多年出色完成学校的教学目标。所指导的多名学生在各级各类小学生英语能力大赛活动中获奖。
我的教科研成果也取得了一定成绩：近几年发表论文4篇，获市级论文奖2项，区级论文奖3项，参与区级课题2项。2022年，我荣获区嘉奖。同年还被评为“诗意教师”。这些成果既是对我科研能力的肯定，更是推动我持续深入研究的动力。
[bookmark: _GoBack]四、反思与展望：永不止步的修行 
“路漫漫其修远兮，吾将上下而求索。”我深知，教育之路没有终点。展望未来，我将继续加强师德修养，把毕业班积累的宝贵经验进行系统化、理论化的梳理，力争形成可推广的教学成果。我会继续坚守对课堂的敬畏、对学生的热爱，做一个永不停步的探索者和学习者。 
恳请各位领导、同事们批评指正！ 
述职人：顾迎凤 
2025年 9月 8日 


