个人述职报告
[bookmark: _GoBack]我是新桥实验小学英语教师孙亚萍。自2014年在新桥实验小学入职以来，我已深耕小学英语教学领域11年，期间累计担任毕业班教学6年，完成1轮三至六年级循环教学，曾兼任英语教研组长与班主任。始终以“专业立身、研教融合、全面育人”为核心目标，在教学实践中推动个人能力与教学质量双向提升。现将个人业务成长与工作成果汇报如下： 
1、 多维赋能，夯实综合业务素养
（一）深耕教学能力，精准突破重难点
 我始终以《英语课程标准》为教学纲领，确保教学方向与教育要求高度契合。针对高年级学生语法体系薄弱问题，创新构建“分层讲解+靶向练习”教学模式，通过思维导图梳理语法逻辑，帮助学生搭建系统化知识框架；面对毕业班备考，制定“考点拆解—专题突破—模拟反馈”三阶复习策略，结合学情动态调整教学方案，切实提升备考效率。
（二）引领教研科研，推动成果转化
 担任教研组长期间，认真制定精细化教研组计划，开展“高年级英语阅读教学创新”“毕业班复习策略优化”等专题教研活动多次，推动组内教学资源共享与方法革新。主持校级课题《译林版小学英语Fun time 板块教学趣味性的实践研究》，获评“优秀课题组组长”；坚持以研促教，累计撰写教学论文6篇，1篇获区级二等奖，5篇在省级教育期刊发表。
（三）优化班级管理，实现育人提质
 作为班主任，构建“理论+实践+创新”班级管理体系。系统学习家校沟通与学生心理疏导理论，建立“一生一档”成长跟踪机制，形成“严爱相济”的管理风格。创新推行“英语学习小组+班级互助帮扶”模式，通过“家校共育沙龙”“线上线下双线沟通”等方式，搭建家校协同育人桥梁，提升班级统筹与个性化育人能力。
 二、实践创新，斩获丰硕教学成果
（一）教学成绩稳步攀升
凭借精准化教学策略，所带班级英语成绩持续优异。尤其在上一届六年级区抽测中，所带两个班级平均分、优秀率均位列年级首位，充分体现教学质量的稳定性与突破性。
 （二）教研竞赛成果显著 
个人专业能力获多方认可，两次在“区小学英语基本功比赛”中获三等奖；带领英语教研组两次获评“校级优秀教研组”，个人获评“校优秀教研组长”“校级研究先进个人”各1次、“诗意教师”2次。在辅导学生方面，指导学生获“区英语整班朗读暨口语交际比赛”一等奖、市三等奖；辅导四（1）班获“区小学英语团体书写比赛”二等奖。
（三）班级管理成效突出
所带班级班风正、学风浓，多次获评“校级文明班级”，个人获评“校级优秀班主任”。创新推行的“英语学习小组”模式，有效激发学生学习兴趣。
三、反思精进，明确未来发展方向 
复盘过往工作，仍存在可提升之处：一是教研成果在学困生群体中的转化精度不足，部分策略落地效果有待加强；二是班级管理中对学生个性化兴趣培养的深度不够。 
后续，我将从两方面突破：一是建立“教研成果落地跟踪台账”，针对学困生制定“一对一”专项适配方案，通过“分层作业+课后答疑”提升转化效果；二是在班级增设“英语戏剧社”“英语绘本创作社”等兴趣社团，结合学生特长设计个性化活动，实现“教学提质”与“育人增效”的深度融合。 
教育是匠心耕耘的事业，多年的教学实践让我深知责任与使命。未来，我将继续以专业能力为根基、以创新思维为驱动，在教学、教研与班级管理中持续突破，为学生全面发展与学校教育高质量发展贡献更多力量！
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