	奔牛初级中学2025—2026学年度第一学期学校工作行事历

	周次
	日期
	工作安排
	负责部门

	开学前
	8月21日—8月31日
	8.24、25举办2024年新入职教师培训（集团校培训）
	课程教学处、学生发展处、教师发展处

	
	
	8.26新学期行政会议
	党政办公室

	
	
	开学前各项工作准备，统计教师办公用库存并补货
	后勤服务处

	
	
	各学科教研组参加市教科院期初教研活动
	教师发展处

	
	
	8.30下午组织七年级新生阳光分班、均衡分班工作。
	校长室、课程教学处

	
	
	开学准备工作，布置新学期工作，准备德育研讨会
	学生发展处

	
	
	8.28召开班主任工作会议
	

	
	
	关爱学生心理排查
	

	
	
	8.31—9.2新生学前教育
	

	
	
	召开全校教研组长、备课组长及课题组长会议。
	教师发展处、课程教学处

	
	
	开学前学校安全检查
	后勤服务处

	
	
	学生报到、学生教材发放；教室桌、凳按班级人数整理完毕，打扫卫生，领取卫生工具
	后勤服务处、课程教学处

	
	
	食堂工作：开展食堂进行卫生清洁工作，进行食堂油烟机管道和风机清洗；召开后勤服务处成员会议，布置开学前各成员负责条线的准备工作；对食堂设备进行检查和运行。
	后勤服务处

	
	
	8月27日中午开始提供午餐
	

	
	
	对门卫、周界报警、一键报警装置进行检查。
	

	
	
	后勤工作：班主任会议布置各班卫生包干区，统一卫生工作要求和标准；安排好学生放学接送点；完善学校用电、用水、公物损坏考核办法；按备课组为单位发放办公用品；分发教材，对缺漏教材进行补发。
	

	
	
	8.28 教师开学工作暨廉洁教育会
	党政办、课程教学处

	
	
	召开第三十一届德育研讨会
	学生发展处

	
	
	编排好省级课题“农耕文化”新学期活动计划
	教师发展处

	
	
	根据教师工作安排排定课表，作好开学的准备工作，保证顺利开学。
	课程教学处

	
	
	准备好开学下发的各种材料（教师听课记录、教研组和备课组的活动记录、教案检查记录等），保证学生用书全部到位。
	课程教学处

	
	
	组织检查各备课组的第一次备课活动。
	课程教学处

	
	
	督促各教研组写出本学期教学计划、制定本组公开课、研究课计划；备课组制定出本学期教学进度计划。
	课程教学处

	第一周
	9月1日—9月7日
	9.1下午举行新学期开学典礼
	校长室、学生发展处、后勤服务处

	
	
	组织召开九年级教育教学工作会（学生会、教师会和家长会）
	校长室、课程教学处

	
	
	上传各教研组本学期教学计划和备课组教学进度计划。
	课程教学处

	
	
	班会课安排“开学第一课”
	学生发展处

	
	
	班主任培训，班主任制定本学期班级工作计划
	学生发展处

	
	
	安排十好教育、班级文化布置
	团委、学生发展处

	
	
	开展第十八个师德建设月活动——“青蓝工程”结对仪式；布置五级梯队评选
	校长室、工会、

教师发展处

	
	
	进行教材调剂
	后勤服务处

	第二周
	9月8日—9月14日
	“师恩悠悠”感恩教育活动——庆祝教师节新教师师德演讲比赛
	工会、教师发展处、团委

	
	
	分批召开九年级学生会议
	课程教学处

	
	
	重点深入九年级各学科组的集体备课活动，了解和指导九年级的教育、教学。
	课程教学处

	
	
	七年级成立家委会
	学生发展处

	
	
	社团活动启动
	团委、学生发展处

	
	
	开展黑板报评选
	

	
	
	交通安全知识教育讲座
	学生发展处、后勤服务处

	
	
	多余教材退还
	后勤服务处

	
	
	“健行”教师信息化素养培育“四有”好教师团队活动暨区信息化教学比赛（语文、心理学科）
	教师发展处

	
	
	做好七年级学生的学籍管理工作，八、九年级学生转学工作。
	课程教学处

	
	
	拍摄学校新优质宣传片、拍摄建校50周年纪念册照片
	党政办公室

	
	
	完成常州市新优质学校建设评估自评表
	

	第三周
	9月15日—9月21日
	准备、组织好三个年级的阶段质量调研，并做好调研后三个年级的班科分析。
	课程教学处

	
	
	组织七年级学生体检工作
	课程教学处

	
	
	“五级梯队”骨干教师会议
	教师发展处

	
	
	汇总暑假系列活动材料（征文活动）、总结表彰
	学生发展处

	
	
	暑假作业专题研讨
	教师发展处

	
	
	教学调研（学校课程体系、学科课程建设、课堂转型、学业评价、教学常规、作业变革）
	课程教学处

教师发展处

校长室

	
	
	教学常规检查
	课程教学处

	
	
	实验创新大赛（理、化、生）
	教师发展处

	
	
	上报新优质学校建设自评表、申报书及A1标准化建设材料电子稿
	党政办公室

	
	
	新优质学校建设汇报稿缩微版和汇报稿PPT基本定稿
	

	第四周
	9月22日—9月28日

（9月28日休息）
	班级文化布置评比
	学生发展处

	
	
	继续开展省级课题“农耕文化”课题组活动，每月活动一次
	教师发展处

	
	
	健行青年教师成长营活动1
	教师发展处

	
	
	班级心理委员培训
	学生发展处

	
	
	国庆假期安全教育
	后勤服务处

	
	
	校园绿化除草、维护保养、安全检查
	后勤服务处

	
	
	召开各班志愿者学生会议
	学生发展处

	
	
	发放初一新生校服
	后勤服务处

	
	
	校园文化布置项目审计
	后勤服务处

	第五周
	9月29日—10月5日
	用电、消防、食堂安全大检查
	后勤服务处

	
	
	新北区科技创新大赛
	教师发展处

	
	
	发放中秋教职工福利
	后勤服务处

	
	
	学校装备组织区级运行验收；做好双节后勤保障工作。
	

	
	
	重点深入七、八年级学科组的集体备课活动，检查、了解各备课组的集体备课情况。
	课程教学处

	第六周
	10月6日—10月12日
	布置各班早读励志标语PPT；文明监督岗汇总；继续开展大家访活动（七、八、九年级）
	学生发展处

	第七周
	10月13日—10月19日
	阶段性练习及情况分析会
	课程教学处

	
	
	组织、落实好新教师的公开课活动。
	课程教学处

	
	
	开展社会实践教育活动
	学生发展处

	
	
	筹备第31届秋季田径运动会
	各部门

	
	
	筹备第31届科技节
	教师发展处

	
	
	检查教师听课记录。
	课程教学处

	
	
	参加新北区中小学生田径运动会
	课程教学处、体育组

	
	
	教学常规检查
	课程教学处

	
	
	安排汇报稿缩微版结合PPT试讲，完善汇报稿
	党政办公室

	第八周
	10月20日—10月26日
	学校新闻通讯组人员会议
	党政办

	
	
	秋季田径运动会、艺术节
	各部门

	
	
	中学课堂转型学校展示活动
	课程教学处、教师发展处

	
	
	开展科普教育活动
	学生发展处

	
	
	“祖国颂”手抄报比赛
	团委

	
	
	召开部分毕业班学生会，听取学生对学校教育、教学管理以及教师课堂教学、课后辅导和作业批改等方面的意见和建议。
	课堂教学处

	
	
	入团积极分子培训
	团委

	
	
	交通安全会议
	后勤服务处

	
	
	常州市科技创新大赛
	教师发展处

	
	
	健行教师成长营活动2
	教师发展处

	
	
	零星工程项目结算
	后勤服务处

	
	
	教学常规检查
	课程教学处

	
	
	新优质建设现场评估材料汇编、支撑材料基本到位
	党政办公室

	第九周
	10月27日—11月2日
	部分教师会议
	课程教学处

	
	
	教学常规检查
	课程教学处

	
	
	“五级梯队”骨干教师示范引领课
	教师发展处

	
	
	文明班级集体考核月汇总
	学生发展处

	
	
	做好迎接新北区常州市新优质建设预评估工作
	党政办公室

	第十周


	11月3日—11月9日
	课堂转型教学研讨
	课程教学处、教师发展处

	
	
	组织教研组长、备课组长深入年级，尤其到九年级的课堂听课，了解学生及教学情况。
	课程教学处

	
	
	准备、组织好三个年级的期中考试，并做好考后三个年级的班科分析，尤其是做好毕业班的考后成绩分析。
	课程教学处

	
	
	各班文明监督岗培训会议
	学生发展处

	
	
	组织教研组长、备课组长跟踪督查半学期来老师的教学情况。
	课程教学处

	
	
	安全检查
	后勤服务处

	
	
	创建新北区食堂“五常”管理示范校
	

	
	
	根据新北区教育局预评估情况进行整改，迎接常州市教育局现场评估
	党政办公室

	第十一周


	11月10日—11月16日


	“三自”高效课堂教学研讨会
	课程教学处

	
	
	青年教师“三自”汇报展示课
	教师发展处

	
	
	组织开展各学科基本功、评优课大赛相关工作
	教师发展处

	
	
	筹备并开展家长会
	学生发展处

	
	
	学生紧急疏散安全逃生演练
	后勤服务处

	
	
	组织新教师的教育教学谈心活动，了解其具体情况并及时进行指导。
	课程教学处

	第十二周
	11月17日—11月23日
	“三自”备课组集体备课展示
	教师发展处

	
	
	第三期黑板报评选
	团委

	
	
	社团活动教师培训
	学生发展处

	
	
	常规的维修和维护
	后勤服务处

	
	
	学校用电安全检查
	后勤服务处

	
	
	部署“健行杯”暨第二十八届青年教师评优课。
	课程教学处

	
	
	健行教师成长营活动3
	教师发展处

	第十三周
	11月24日—11月30日
	学生冬季长跑活动
	课程教学处

	
	
	组织开展生命教育活动，收集生命教育主题
	学生发展处

	
	
	教学常规检查
	课程教学处

	第十四周
	12月1日—12月7日
	“五级梯队”骨干教师师范引领课
	教师发展处

	
	
	冬季跳绳 踢毽 长跑活动
	体育组

	
	
	准备阶段性练习
	课程教学处

	
	
	乘车安全教育
	后勤服务处

	
	
	检查各教研组、备课组的台帐资料。
	课程教学处

	
	
	开展志愿者进社区活动，进行劳动教育
	学生发展处

	
	
	做好常州市新优质建设现场评估工作
	校长室

	第十五周
	12月8日—12月14日
	省资助管理系统录入全校学生信息
	学生发展处

	
	
	提倡午餐晚餐光盘行动，对各班进行考核常规检查
	学生发展处

	
	
	用电消防食品安全检查
	后勤服务处

	
	
	常规的维修和维护
	后勤服务处

	
	
	江苏省金钥匙科技大赛报名
	教师发展处

	
	
	各学科年会论文
	教师发展处

	第十六周
	12月15日—12月21日
	抽查各年级各学科教师的作业布置和作业批改情况。
	课程教学处

	
	
	教职工心理减压团辅活动
	工会、学生发展处

	
	
	班级学生安全员（安全委员）会议
	后勤服务处

	
	
	学校安全检查
	后勤服务处

	
	
	准备、组织好三个年级的阶段质量调研，并做好调研后三个年级的班科分析。
	课程教学处

	
	
	公布“健行杯”暨第二十八届青年教师评优获奖情况。
	课程教学处

	第十七周
	12月22日—12月28日
	期末复习公开课研讨——健行教师成长营活动4
	教师发展处、课程教学处

	
	
	家长会、家长开放日等家校共建活动
	学生发展处

	
	
	常规的维修和维护
	后勤服务处

	
	
	组织参加区冬锻三项比赛
	课程教学处、体育组

	
	
	组织女教职工参加区跳绳踢毽比赛
	工会

	
	
	庆祝元旦
	学生发展处

	
	
	第四次教学常规检查
	课程教学处

	第十八周


	12月29日—2026年1月4日


	“五级梯队”骨干教师示范引领课
	教师发展处

	
	
	常规的维修和维护
	后勤服务处

	
	
	精品校本课程评比及展示活动
	教师发展处

	
	
	中小学生信息技术能力比赛
	教师发展处

	
	
	用电安全检查
	后勤服务处

	
	
	教学常规检查、各教研组准备期末复习计划
	课程教学处

	
	
	开展“弘扬民族精神，怀揣梦想前行”主题教育
	学生发展处

	
	
	家访记录和健康随访档案完善；班主任手册的完善
	

	第十九周
	1月5日—1月11日
	社团手册完善、总结后上交
	学生发展处

	
	
	教学常规检查
	课程教学处

	
	
	健行教师成长营活动学期总结会
	教师发展处

	第二十周
	1月12日—1月18日
	“三自”高效课堂教学研讨活动
	课程教学处、学生发展处

	
	
	做好期末考试及成绩分析等工作。
	课程教学处

	
	
	收齐各教研组、备课组、全体教职工期末应交的材料，并进行归档。
	

	
	
	组织教研组长、备课组长进行学期总结工作，并组织好教研组备课组的评比。
	

	
	
	
	

	
	
	学期结束各部门材料归档会议
	党政办

	
	
	励志教育、心理调适班会活动；文明班级评选（监督岗汇总）；分年级常规检查（个人卫生、服饰、头发等）

班级文化建设巡查
	学生发展处

	第二十一周
	1月19日—1月25日
	做好课程教学处学期工作的总结工作，并对学期工作的得与失进行反思，写好本学期的总结。
	课程教学处

	第二十二周
	1月26日—2月1日
	采购春节物资并发放
	后勤服务处

	
	
	班级常规考核评优公示；期末班主任工作布置，收集相关材料：征集学期德育案例；检查、验收班主任工作相关材料，评出本学期文明班级和优秀班主任；表彰三好学生、优秀学生、进步学生、文明学生
	学生发展处

	第二十三周
	2月2日—2月8日
	举行休业式：假期安全教育、布置假期读书、学习及培训任务
	学生发展处

	
	
	用电安全检查及备品检查并通报
	后勤服务处


                                                新北区奔牛初级中学
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