附件4

XX课程说明（参考模板）

一、课程简介
    教学内容简介，课程的价值意义，授课适合对象（适合年段），学生需要哪些学习基础。
二、课程目标
学生通过一学期的课程学习以后，在知识、技能、方法、情感、态度等方面获得的提升。
三、课程编排
根据课程目标，确定教学内容，按从易到难或按知识系统呈现一学期的分课时教学内容，可以表格形式呈现。
四、课程实施
    课程实施需要的环境、场地、资源等，教学组织形式，安全保障措施等。
五、课程评价
如何实施学生的过程性评价，学生学习成果展示形式。对授课教师的评价方式，根据评价来进一步调整完善课程。





课时教学设计

第一课时

一、教学内容


二、教学目标


三、教学重难点


四、教学准备（含教材和学生材料，并注明统一提供还是学生自备）


五、教学过程（应体现课时教学内容、师生活动）







[bookmark: _GoBack]第二课时

1、 教学内容


2、 教学目标


3、 教学重难点


4、 教学准备（含教材和学生材料，并注明统一提供还是学生自备）


五、教学过程（应体现课时教学内容、师生活动）

