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陈文龙

一、学习与发展方向
(一) 夯实基础：理念与实践融合

精读专业文件：计划每月精读一份核心文件（《纲要》《指南》《关键经验》《幼小衔接》），力求内化于心，摆脱查阅依赖，将指标与核心经验自然融入日常观察与支持。
拓展专业视野：持续阅读户外活动、早期阅读等领域的专业书籍，汲取新理念，丰富教学策略。
专注陪伴与观察：在日常带班中，磨练静心观察的定力，提升师幼互动质量，通过有目的的陪伴和有效回应，推动每个孩子在现有基础上获得切实发展。
（二）发挥优势：领域深耕与创新

领域精研与互学：在五大领域中选择1-2个方向深入钻研，同时珍惜每次集体活动观摩（开放日、同伴示范）机会，将其视为研究场域。关注活动中幼儿的表现和教师的策略，反思优化自身的活动设计与回应技巧，保持各领域的均衡关注与学习。
探索AI赋能教育：积极学习了解AI技术（如智能教育工具、AI生成内容AIGC）在学前教育领域的应用案例与前沿趋势。尝试探索：AI如何辅助个性化学习资源生成（如定制故事、数学游戏）？如何利用AI工具提升观察记录与分析效率。AI能否在安全可控前提下，创设新颖的互动情境。思考AI如何真正服务于儿童的兴趣、课程目标，成为有价值的辅助工具而非替代真实互动。
(三) 补齐短板：研究与实践并进

课题驱动成长：通过参与或主持小课题研究，聚焦教育教学中的真实问题，探究解决方案，提升研究能力和专业深度。
资源动态管理：提升课程资源敏感性。学习如何更高效、适宜地从儿童生活、兴趣和需求中挖掘资源，并关注资源投放后的幼儿使用情况，进行持续观察、反思和动态调整，确保资源有效支持学习。
二、学习方法与路径

循序渐进的阅读：坚持由少到多、由易到难、由浅入深的阅读原则，保证输入质量。
实践研磨与反思：将高质量的观察与师幼互动作为长期修炼的核心。积极参与成长营等活动，观摩学习优秀实践，在实践中不断反思、内化、生成新经验。
常态化准备与挑战：认真对待每一次集体活动、分享交流，重视每一次现场练兵。同时关注园所及区级各类比赛、开放活动，主动争取参与机会，在实践中磨练自己。
注重积累与梳理：养成随时记录问题、有效经验和做法的习惯。定期梳理这些素材，为撰写论文、开展课题研究提供坚实基础，并通过复盘不断优化理念与行为。
主动拥抱新技术：系统学习AI基础知识，了解适用于幼儿教育的AI工具平台。选择1-2个切入点（如阅读延伸活动、数学思维游戏），在安全、适度、符合教育目标的前提下，进行小范围尝试应用，并持续评估效果。
三、期待成长

理论落地：能深入理解并熟练运用核心文件指标与关键经验指导日常实践。
专业精进：形成更敏锐的观察力与互动能力，能针对不同发展水平的幼儿提供更适宜、有效的支持。
研究有成：通过课题研究和论文撰写，系统梳理经验，找到持续研究的专业方向。
探索有获：初步掌握AI在幼教应用的可行路径，形成有价值的实践经验或反思报告。
梯队成长：积极努力，争取申报更高层级的教师专业梯队（五级梯队）
以上就是我对于自己在下学期、下一阶段需要长效努力、坚持挑战的目标和方向，遇良师、得益友是非常幸运的，在后期实践的过程中多学习多请教，谢谢大家。

