深耕·蜕变·致远

——徐志国卓越教师成长营2024-2025年度个人成长总结

常州市新北区三井街道河海幼儿园 何洪秀
回首过去一年在“徐志国卓越教师成长营”的学习与实践，我深感荣幸与充实。在师傅的引领下和同伴们的互助下，真的收获满满。现总结如下：

1.理念方面，以前总觉得理论书籍枯燥难啃，但跟着团队每月聚焦一个话题，结合日常案例来解读《学前教育法》《课程游戏化实施指南》《聚焦课改》等等理论书籍，慢慢发现理论也能“接地气”，我的儿童观、教育观、课程观得到了深刻洗礼和更新。

    2.专业精进方面，首先成长营的专题研讨、案例分析、课题指导等活动，点燃了我的教育研究热情。我开始尝试将日常教育实践中的困惑或亮点转化为研究课题，本年度尝试主持市级课题，并成功通过了中期评估。

    成长营提供了宝贵的学习共同体平台。每月的活动中，我能够与来自不同园所的优秀伙伴交流分享，在观点碰撞中开阔了视野，汲取了丰富的实践经验。同时，我们共同走进一个个优秀的的园所和班级，观摩环境创设、区域材料等资源运用方面的优秀做法。我将吸取到的经验及时辐射到自己的园所，带领园所教师一起优化班级游戏环境，使之更具开放性、支持性和互动性。

在成长营“每月微教研”模式的启发下，我将学习成果转化为园所教研新路径，推行了“1+1+1”教研行动计划：1个理论点——每月聚焦一个“小切口”问题（如“区域游戏分享交流与游戏支架的关联”），结合《指南》和园本实际，提炼可操作的理论；1次现场研训——通过“实录观摩+分组诊断+模拟演练”三步法，让教研从“纸上谈兵”转向“实战练兵”；1份策略工具——每次研讨后生成“一看就能用”的策略清单，要求教师带回班级实践，并在下周教研中通过案例对比验证效果。教师教研参与率显著提升，三月份，在市级一公一民的调研中，我们的教研现场获得了张丽霞老师和徐老师的认可，六月份我撰写整理的我们园所教研材料也获得了区园本教研展评一等奖。

游戏观察与支持能力：跟着师傅学习到了幼儿游戏观察方法，提升了从游戏中解读幼儿学习与发展水平、兴趣需求的能力。同时养成了每周进行教育反思的习惯，撰写观察笔记、教育随笔，本年度共撰写观察记录40余篇。

课程建设与实施能力：积极参与课程建设实践，尝试将主题教学与项目活动、区域活动更有机融合，能够将经验做法及时记录下来在成长营中进行分享，本年度开展了一次讲座，并获得新北区园本课程建设优秀教师称号。
5.反思与不足：

理论转化实践有待深化：部分先进理念在落实到具体教育行为时，仍存在生硬或效果不理想的情况，需要更长时间的实践磨合和反思调整。

    辐射引领作用初显不足：作为成长营成员，如何将所学所获更有效地反哺园所、带动身边同事共同成长，思考和实践还不够充分。

基于年度总结中的收获与反思，立足“卓越教师”的发展目标，下学期个人发展计划主要有：
1.专业学习深化：精读1-2本学前教育领域经典或前沿专著，持续关注国内外学前教育期刊、公众号等，保持教育认知更新。积极参加成长营组织的线上/线下学习活动，深度参与研讨， 撰写读书笔记/心得体会积极撰写论文进行投稿，计划发表1-2篇。 

2.课题研究系统推进

我将以主持的市级课题“音乐游戏化融入幼儿一日生活的实践研究”为研究抓手，着重从以下几个方面深入开展研究：首先，对现有音乐资源库进行系统化整理与扩充，计划新增30首适合不同生活环节的经典曲目，并按照功能性进行分类标注。其次，重点研究音乐在过渡环节、集体活动转换等碎片化时段的音乐资源应用策略，开发5-8个典型应用案例。同时，将建立音乐使用效果追踪机制，通过观察记录、教师反馈等方式，持续优化音乐资源的应用效果。
3.所需支持：

期望成长营继续提供高质量的学习资源和专家指导，特别是聚焦论文发表等方面；期待与成长营同伴保持密切交流，相互启发，共同解决实践中遇到的难题。

展望下学期，我将以更加饱满的热情、更加务实的态度，将计划付诸行动，在实践中深化理解，在研究中突破瓶颈，在分享中实现价值，努力向一名真正的卓越学前教育教师迈进！

