深耕实践 赋能成长 

——2024 学年个人工作总结与 2025 学年工作计划

常州市新北区春江幼儿园 徐惠芬
追忆往昔，展望未来，为了更好的总结经验教训使自己成为一名更加优秀的“人民教师”，我现将工作状况总结如下：

一、潜心研学，不断完善自我

本人始终拥护党的基本路线，全面贯彻国家的教育方针，时时处处以师德规范的标准要求自己。勤奋学习，深入阅读了《聚焦质量——幼儿园课程改革的思考》等6本书籍。珍惜每一次外出学习的机会，并积极把学习的教育理论最新研究成果引入年级组管理中，辐射引领反哺，以求更好。

二、初心坚守，永攀学术高峰

专业路上上下求索，不断攀登，被评为春江镇优秀教师。区级开放中主持专题教研《基于现场观察的语言区游戏创设与组织》。参加区卓越教师成长营，开设区级一节公开课小班区域游戏《亲亲热热一家人》，一次专题讲座《精彩“篮”不住》。所撰写的论文1篇获江苏省学前教育论文评比二等奖，1篇在省级期刊上发表。

三、精心管理，精研课程实施

我重点分管幼儿园课程建设。高度重视幼小衔接工作，凭借扎实的课程建设与出色的实施成效，在 2024 年新北区“幼小科学衔接”优质项目评选中脱颖而出，荣获一等奖。精心雕琢课程审议的行动蓝图，每个阶段均设定清晰的内容指引与严格的标准规范。以大班组的“期初课程”为范例，我深入其中，全程参与并指导课程的设计与实施。通过细致梳理与分析，成功构建出一套具有园本特色的主题课程案例样本。

四、悉心引领，指导教师发展

作为幼儿园的中层，保持一颗真诚温暖的心，我常常以身示范、手把手带，在本年度陪伴教师在磨课试上的过程中设计出了6节原创课，助力老师们在园际交流或区级展示平台上精彩亮相。在专业上引领组员快速成长，在实践中手把手现场带教，助推我组多位老师积极参加市、区级比赛并获奖，力求积极向上的人格成为一种力量，引导大家一起前进和向上。
五、经验分享，小班游戏后分享交流的实践思考

通过 3 月成长营在我园小 1 班的开放与前期1个月的实践，结合徐老师上次活动中的总结发言，我今天重点和大家交流分享交流的行动策略。

1. 定向观察锚定分享核心
教师通过有目的的观察，选择现场有价值的人、事、物，锚定本场游戏需要分享的话题。在实际观察中，教师可以关注以下三个方面的内容：

矛盾点：游戏过程中出现的矛盾与冲突，往往是幼儿经验建构的关键节点。

创新点：幼儿在游戏中表现出的创新思维与独特做法，如在建构区两位幼儿在拼搭圆桌内圈时，分别使用了 2 个小半圆形积木和 4 个扇形积木，这种别出心裁的搭建方法就是典型的创新点。

生长点：关注幼儿在游戏中表现出的发展潜力与可能的学习方向，即生长点。例如，在科探区“沉与浮”的游戏中，某幼儿发现不同材质的物体在水中的沉浮状态不同，教师及时抓住这一生长点，在分享交流中引导幼儿进一步探索影响物体沉浮的因素。

2. 辅助材料激活经验传递
合理运用照片、视频、作品等辅助材料。

唤醒幼儿记忆，促进完整讲述

辅助材料可以唤醒幼儿的记忆，使其能够更加系统、完整地讲述自己的游戏经历。在科探区 “颜色变变变” 游戏分享中，教师鼓励幼儿携带游戏过程中的记录表和自己变出的颜色瓶。幼儿凭借这些直观的材料，能够清晰地讲述在游戏中变出了哪些颜色以及是如何变出来的。

促进幼幼交流，打破互动障碍

辅助材料还可以帮助同伴直观获取游戏中的信息，让幼儿“弄懂别人的事”，促进幼幼交流。以益智区“运来运去”游戏为例，第一次分享时没有使用辅助材料，幼儿的分享仅仅是简单的一句话“我今天在益智区玩了运来运去的游戏。”分享活动就此结束。而第二次分享时，教师播放了幼儿在游戏中出现错误资源的照片，这一举动立即引起了全体幼儿的关注。孩子们主动观察、讨论问题并提出改进策略，未参与该游戏环节的幼儿也通过观看照片，仿佛身临其境，打破了交流障碍，实现了真正的幼幼互动，让分享不再是个别幼儿的“独角戏”。

3.构建支架提升表达质量
小班幼儿语言表达能力尚在发展阶段，教师需要为其提供表达支持，构建语言表达支架，帮助幼儿梳理思路，组织语言，清晰地表达自己的想法，避免因表达模糊影响交流效果。

科探游戏 “颜色变变变” 后的分享实录：
师：今天玩了什么？用了什么材料？有什么发现？

子谦：玩了“颜色变变变”，我变出奇怪的颜色了！” 

（但其他小朋友并不清楚他到底做了什么。）

师：“哎，发现是什么？能不能说明白一点？” 

子谦回答“就是我把两个水混在一起，就变出来了” 

师：“再想一想怎么说才能让其他小朋友听明白？什么颜色的瓶盖加什么颜色的瓶盖，变成了什么颜色？”

（通过这样的引导，子谦逐渐清晰地回忆起）

子谦：“一个红色，又换了一个蓝色的，就这样了！” 

师（面向全体幼儿）：“你听懂他的发现了吗？谁能把她的发现说得更加明白？” 

沐沐：“红色和蓝色变出了紫色。”

师（及时肯定）：“我们一起跟沐沐学一学。” 

当幼儿描述问题模糊不清时，教师可以通过以下四部曲，帮助幼儿规范表达，提升表达质量。

第一步：引导用完整句子描述游戏细节；

第二步：多引导幼儿表述游戏的过程，支持幼儿把话说清楚；

第三步：教师的语言句式支架，丰富幼儿表达；

第四步：鼓励其他幼儿参与语言表达。

4.开放提问驱动深度互动
教师采用开放性、启发性的提问方式，能够诱发幼儿进行有思维参与的对话，激发幼儿深度思考，鼓励他们积极参与讨论，实现多方参与的深度互动，改变以往交流中参与度低、互动少的局面。

科探区“小车快跑”游戏后的分享交流实录：

浩浩：“我用纸板和泡沫搭了一个斜坡，两辆小车，一辆能开，一辆开不起来。”

师：“哦，有趣的发现。为什么会出现这个问题？”

浩浩：“因为这是方形的轮子。”

师：“你是怎么想办法去解决的？”

浩浩：“后来我就换成平平的桥面了。”

（教师邀请浩浩在台前展示自己的操作对比。）

师：“孩子们，为什么把凹凸不平的桥面换成平平的桥面，方形的小车就能开动了？”

贝贝：“平平的桥面更滑，方形小车的车轮是滑下来的。”

熙熙：“凹凸不平的，方形小车轮子会在这里卡住（小手指向凹进去的部分）。”

师：“浩浩用换桥面的办法解决了方形车轮开不了的问题，是一个好办法，那小朋友们，如果是你们，还有什么不同的想法或办法可以让方形的轮子小车也开动起来？”

想想：“在凹凸不平的桥面上，把方形车轮的小车放上去后，用手从后面推一下，试一试。”

师：“给小车一些动力，请你来试一试。”

（想想小朋友推动小车，小车往前行使了一小段距离。）

师：“这两种方法，你们觉得哪一种方法更好？”

东东：推一下，小车走的不远，换桥面，小车走的更远。

这种开放性提问背后蕴含着三个重要目的：支持幼儿自主总结游戏经历及其中的个体经验，鼓励多方参与讨论和分析；吸引更多幼儿参与进来，避免分享交流变成一对一的对话；支持幼儿学会倾听与分享，乐于参与共同讨论，培养良好的倾听与分享习惯。教师可以通过以下三部曲进行提问：
第一步：分析问题原因

第二步：提出多种解决方案

第三步：评估方法优劣

5.梳理经验赋能后续游戏
分享交流结束后，教师需要运用多元方法，对分享过程中的关键经验进行筛选和整理，将其转化为后续游戏的指导依据，如借助思维可视化工具“问题树”图表帮助幼儿梳理思路。例如，在某次自然材料拼搭区游戏的分享交流中，幼儿们讨论了搭建过程中遇到的“花朵可以怎么搭”问题以及解决方法。教师对这些关键经验进行梳理记录后投放到区域游戏的支持性环境中，在后续的游戏中，幼儿关注到了可以用多元的材料来拼搭花朵。
六、展望未来，下学期工作计划
过去的一年，有收获，有成长，也有需要更加努力的方向。

1.深化益智区情景性游戏的开发与设计
益智区专项教研推进，组织“问题导向”教研活动，每月聚焦一个核心问题（如“如何通过益智游戏提升幼儿推理能力”），采用 “案例研讨 — 策略设计 — 课堂验证 — 反思优化” 闭环模式，重点突破“材料层次性不足”、“游戏的简单大拼盘”问题，设计有意思且有意义的能满足不同发展水平幼儿需求的真游戏，形成《中班情境性益智游戏资源库》。

2.行政工作效率提升

梳理课程管理流程，制定《课程审议工作清单》《教研活动标准化流程》，通过“任务拆解 — 责任到人 — 节点提醒”提高管理效能。

建立“课程资源云平台”，分类存储教案、课件、游戏案例等资料，实现资源共享与快速检索。

3.个人专业能力突破

聚焦“益智游戏与幼儿思维发展”开展行动研究，撰写相关论文并争取获奖。

每学期公开课或者讲座不少于1 次，提升专业影响力。

下学期，我将继续扎根教育实践，在日常的教育教学及管理工作中深耕细作，带领团队在课程建设、教研创新等方面实现新突破，为幼儿全面发展筑牢根基，为成为研究型教师不懈努力。

