关于常州经开区2024年优秀教师专业成长奖励统计的通知

各单位：

为加强常州经开区教师队伍建设，加快教育人才培育，根据《常州经开区教师专业成长奖励办法》（常经社〔2020〕 141号），对2024年1月1日至12月31日（以获奖证书上时间为准）符合奖励办法的优秀教师予以统计。

请各相关单位对照奖励办法，填写《常州经开区优秀教师专业成长奖励汇总表》（附件1），汇总表电子稿发邮箱343405498@qq.com，纸质汇总表需附教师获奖证书复印件。凡属培养期内优秀教师，需同步报送培养期统计表（附件2）。“六年为一个培养周期”是指获评年份之后的六年，在填报表时，相关材料时间计算为获评当年之后的某一整年，例如，某老师获奖时间为2021年11月，其填表时间跨度为2024年1月至2024年12月。其中，参加常州市优秀教育人才2024年度质效调研的高层次教育人才只要报送培养期统计表，不需要再附年度内获奖证书、论文、公开课、讲座证书、课题立项书等纸质材料。

统计材料以学校为单位报送，截止时间为2025年6月30日，逾期视为自动放弃。

附件：

常州经开区优秀教师专业成长奖励汇总表

2、常州经开区优秀教师培养期统计表

                               常州经开区教育和文体旅局

                                   2025年6月23日
