新北区黄华萍优秀教师培育室年度评估B7佐证材料
（2024年7月1日—2025年6月30日）
综合荣誉
	序号
	姓名
	荣誉名称
	时间
	颁奖单位
	级别

	1
	黄华萍
	考核优秀
	2024.07
	新北区人力资源和社会保障局
	区级

	2
	王鉴尧
	考核优秀
	2024.07
	新北区人力资源和社会保障局
	区级

	3
	余秋燕
	考核优秀
	2024.07
	新北区人力资源和社会保障局
	区级

	4
	牟奕蒙
	考核优秀
	2024.07
	新北区人力资源和社会保障局
	区级

	5
	缪天祎
	考核优秀
	2024.07
	新北区教育局
	区级

	6
	任亚楠
	考核优秀
	2024.07
	新北区教育局
	区级

	7
	沈  迪
	考核优秀
	2024.09
	新北区教育局
	区级

	8
	杨睿楠
	考核优秀
	2025.06
	新北区教育局
	区级

	9
	何  倩
	考核优秀
	2025.06
	新北区教育局
	区级

	10
	朱  琳
	优秀党员
	2025.02
	中共孟河实验小学支部委员会
	校级

	11
	殷  花
	“慧创未来”年度人物
	2025.01
	常州市新北区第二实验小学
	校级

	12
	巢文婷
	月度人物
	2024.09
	常州市新北区春江中心小学
	校级




合计：9人获区级荣誉，3人获校级荣誉。
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