入坑VS出坑
1、 引入
请同学们从以上16个表情中，选择适合的表情，来表达你近期的学习状态。
采访：选择了什么表情，为什么？
2、 如果世界----天黑请闭眼，如果正发生【细节感受】
在这个世界，将有一些美好的事情发生
1、 天黑请闭眼，如果，你可以在所有学习科目中，选择一门学科免考，且自动满分，你会选择哪一科？请睁开眼，自由麦时间已开启，欢迎大家举手发言。
采访：选择了哪一科，为什么？
2、 天黑请闭眼，如果，你有一颗解药，可以解救一门学习状态最不满意的学科，使之达到理想状态。你选择解救哪一科，请睁开眼，自由麦时间已开启，欢迎大家举手发言。
采访：选择了哪一科，为什么？
3、 如果你有一瓶清新药水，可以清除一个目前最困扰你的学习问题，你会选择用在哪里呢？你有5秒钟的时间思考，5秒钟后，开启自由麦时间。
采访：想回到哪个时刻，为什么？
3、 现实世界---学习之坑
（一）学习是什么？
让我们回到现实世界。学习对于大家来说，并不陌生。那同学们，说到学习，请你想一想，学习对于你来说，是什么呢？
学生发言
实际学习的过程中，注定要产生多次感觉掉在坑里的感受。这，就叫做“学习之坑”。
（二）认识学习之坑
什么是学习之坑呢？学习的过程就像走进一个充满不确定的深坑。学习的过程，就是一个不断掉进坑里的过程。什么是学习之坑呢？（PPT）

（三）爬出学习之坑
游戏中，始终以4人小组为单位，进行通关挑战，收获出坑装备。小组有一份工作单，请拿到你们的小组工作单，做好挑战准备。
第一关：密语通关 
仔细感受以下情景，只有说出符合通关条件的语句，才能成功收获装备。
课间，数学课代表将老师批改后的测验答题卡发了下来。回到座位的小语，仔细翻看了答题卡，一个个红色的“×”出现眼前，这次结果明显不理想。面对这样的情况，此时小育说到：“            ”。 请写出答案，并小组讨论一下稍后看看你的回答能否通关。

其实这一关我们收获的装备就叫做：积极解读。面对困难或挑战，积极的解读是打开爬坑大门的第一把钥匙，它能让我们在挫折中看到希望，在低谷中看到光亮，在不理想的成绩中，肯定我已有的努力，更看到我将来的成长空间。那我们就有足够的准备去面对接下的挑战。（抽取未成功的小组，再给一次机会的话，你们会怎样改写这句话？）
游戏继续：
第二关：闪亮的我
现在，你们需要商议后做出选择，继续向前：需面临更大的挑战；停留在原地：暂时不用面对挑战，但也无法向上；回到坑底：再次重新出坑。请小组成员共同商议，做出选择。
填写，分享。
当你看到自身上是有优势可以去应对挑战时，你有怎样的感受? 
所以同学们，当我看到自己优势，相信自己的能力，坚持自己想法，将来一定也能成就自己的人生。这样一种来自于自身，长期存在的内在能量，叫做信念感。它是支撑我们面对挑战或困难的一道重要心理防线。
第三关：2分钟挑战
想要获得第三件装备，请完成以下任务：
小组在2分钟内，找到符合以下条件的6个人，邀请其进行签名，如果你被邀请，且符合对应条件，也不要吝啬给他们签名哦。
你们完成挑战了吗？
设问：结合刚刚完成任务的过程，想一想，你觉得想要获得这件装备的关键点是什么？
  最关键的是：面对问题，要采取及时的行动。
因此，第三项装备，就是行动力。它是指想要获取成功结果的行为能力。是出坑最重要的保障。
现在，在这次闯关游戏中，我们收获了三样装备：积极解读、信念感、行动力，并且顺利出坑，这个不断坚持的过程，叫做坚持区。其实，这三样装备，共同组成了一种十分重要能力：成长型思维。在它的引领下，面对学习或挑战，我们最终能够到达突破区，感受到那种豁然开朗的愉悦。
那么，什么是成长型思维呢？在遇到困难的时候，人们有意识或无意识的思维方式其实会改变我们对待艰难险阻的态度。斯坦福大学心理学教授CarolDweck（卡罗尔·德韦克）认为：拥有成长型思维模式的人，更容易取得非凡成就。
（PPT）不难看出，一个拥有“成长型思维”的人会一直保持积极的学习态度和学习热情，愿意投入更多的时间和精力去解决复杂问题或增长能力，以达到更高的成就。于他们而言，将困难和失败视为成长的机会。
面对学习之坑，具有成长型思维的人会用积极的解读、坚定的信念和及足够的行动力去应对，“我再试试看吧，也许我能找些人帮帮忙，我好像有点感觉了，嗯，终于有进展了，哈哈，我当初没有放弃是对的，成功啦！”这就是爬出了“学习之坑”。
四、总结升华
学习新解读：
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