新北区林燕群“雁行”卓越班主任成长营分工一览表
【2024-2025学年】
	岗位
	职责
	人员
	备注

	1.成长营助手
	1.协助领衔人全面负责、落实成长营日常活动，包括制定每次活动安排、策划、通知拟定与发布、PPT封面、签到考勤等。
2.负责考察、研讨、学习、汇报展示活动的统筹和安排。
	1-6月：刘妍
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	7-12月：杨楹
	

	2.摄影师
	1.负责活动的拍照、摄像，精选照片发给网络编辑，同时在群里建相册上传原图，相册以日期命名。
2.负责成长营一学期一次的活动微视频制作。影像资料的编辑、整理等。
	1-6月：孙洁
	（分成“区网”和“微信公众号”两个包上传在群里，文件名前面都加上日期）

	
	
	7-12月：顾燕红
	

	3.记者
	负责工作室活动通讯报道的撰写，经领衔人或成长营助手审核后发给网络编辑。
	9月
	朱灿
	营员轮流承担【承担网络编辑，简报编辑、成果推广的不需要担任此岗位，助手与摄影师与承担岗位的月份错开，承担1次。】

	
	
	10月
	支慧
	

	
	
	11月
	刘诗思
	

	
	
	12月
	马利平
	

	
	
	1月
	柳溪
	

	
	
	2月
	顾燕红
	

	
	
	3月
	杨楹
	

	
	
	4月
	刘诗思
	

	
	
	5月
	支慧
	

	
	
	6月
	马利平
	

	
	
	7-8月
	孙洁
	

	4.网络编辑
	1.负责成长营区网报道发布及微信公众号的编辑、推送等。
2.网站维护。
	李荧娇 
	

	
	负责公众号每月成果编辑推广
（每月微写作、阅读分享、成员风采等）
	徐慧
	

	5.简报编辑
	负责活动的重要实录及简报整理等并发到区网相应栏目。
	
2人：
王海霞（1-6月）
史群（7-12月）
	

	7.成果推广
	1.负责项目组成员成果的推广，成果评价奖励细则的制定；
2.成员过程与年度成果的考评等
3.在全员论证梳理的基础上负责年度计划、总结的文稿撰写
	陈云
	

	8.课题研究主持人
	负责项目研究的组织、项目资料的整理、项目的指导等。
	马利平 、杨楹
孔晶、徐慧 
	



