2025.6星火成长营徐辉个人成果（2024.7—2025.6）

A1基础性指标（由领衔人填写）
	A1
基础性指标
	B1成长团队建设规范。培育方案、活动开展过程性资料、阶段总结等完整。

	
	B2内部管理完善。领衔人职责明确，成员考勤记录完整，档案信息齐全规范，经费使用严格执行财务制度。（经费支出情况不上传网站，材料另报，占5分）

	
	B3成长团队活动有序，内容丰富，方式多元。每年集中研修活动不少于10次，开设区级以上公开课不少于6节。领衔人开设区级以上公开课或作班主任培训讲座不少于4次，听本成长团队成员课不少于15节。（每少半天扣2分）

	
	B4项目研究有成效。以成长团队为单位，主持区级及以上中小学生品格提升工程项目、德育特色项目1个。按计划推进项目建设，有阶段性项目研究成果，成长团队每年在市级以上刊物至少发表相关论文5篇。（无区级课题、无推进项目，扣3分；无推进项目或课题无成果，扣1-3）

	
	B5网页建设高质量。名班主任成长团队网站每月及时更新，内容充实、完整。（更新不及时，不完整，扣1-3分）



A2影响力指标
B7——专题讲座或德育工作经验介绍
	序号
	主讲人
	讲座主题
	时间
	范围（大约人数）
	佐证材料

	1.
	徐辉
	《从“谁与争锋”到“群星闪耀”》
	20250521
	区级25人
	[image: ]






B11——德育论文发表或获奖
	序号
	作者
	论文题目
	发表或获奖时间
	期刊名称期号（获奖名称）
	级别
	佐证

	1
	徐辉
	《以规培德，以文化人，以爱启智 ——谈“三位一体”的学生发展策略》
	202412
	常州市教育学会班主任专业委员会2024年论文评比二等奖
	市级
	[image: ]




B12——德育项目（课题）研究
	序号
	姓名
	课题名称
	主持或参与
	级别
	立项时间
	佐证

	　1
	　徐辉
	　《纸短情长 守护心灵——学生心理健康微关爱》
	　参与
	区级　
	　202505
	http://www.wczx.xbjyfw.cn/teacher/office/reddocsxb/doc_detail.aspx?id=641907

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	



B13——班主任基本功、班队评优课、公开课
	序号
	姓名
	获奖或公开课名称
	时间
	级别
	佐证

	　
	　徐辉
	　《和情绪相遇》
	　20240514
	　区级
	[image: Image_1719361330955]

	　
	　
	　
	　
	　
	

	　
	
	
	
	
	









B14——所带班级集体获德育类荣誉；德育类比赛获奖
	序号
	获奖者
	荣誉（奖项）名称
	授予单位
	授奖时间
	佐证

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	




B15——满意度测评
	序号
	姓名
	任教班级
	满意度
	测评时间
	佐证
	

	1
	徐辉
	八5
	100%
	2025.6
	[image: 03363fd8101276b60200882c857fedff]
	

	
	[bookmark: _GoBack]
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	





B16——名班主任称号晋升（没评选，不需要填写）
	序号
	姓名
	任教班级
	现“五级梯队”称号
	晋升时间
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