2024-2025学年度下学期三（1）班班主任工作总结​​
岁月不居，时节如流。转眼间，又一个紧张而充实的学期即将画上句点。回首本学期的班主任工作，我在学校领导的悉心指导下，在各任课老师的通力协作及家长们的全力支持下，以“立德树人”为根本任务，围绕学校中心工作，结合三年级学生的身心发展特点和班级实际情况，努力履行着班主任的职责，呵护着45颗童心健康、快乐、自信地成长。现将本学期工作总结如下：
一、 筑稳根基，精细管理促规范，培养良好习惯​​
良好行为规范的养成是学生成长的基础。三年级学生独立意识渐强但自控力仍待提升，班级管理始终坚持“严慈相济、精细入微”的原则：
1. 规范日常，常抓不懈：严格落实《小学生守则》和校规班纪。强化课前准备、课堂倾听、课间文明活动、路队整齐、卫生值日、午餐午休等常规细节要求。通过“每日反馈”、“小组积分”、“每周之星”等评价机制，及时表扬鼓励先进，引导后进，让行为规范内化于心、外化于行。
2. 强化安全意识，筑牢生命防线：将安全教育融入日常，利用晨会、班会（每周一次，主题明确）、突发事件演练等形式，常态化开展交通安全、校园活动安全、消防安全、防溺水、防欺凌等专题教育，增强学生自我保护意识和能力。建立安全信息员制度，确保及时发现并上报隐患。
3. 班干培养，赋能自主管理：完善班委架构，明确职责分工（如班长、学习委员、劳动委员、安全委员等），定期召开班委会议，指导方法，培养责任感和服务意识。鼓励更多学生参与轮值班干部、值日组长等活动，逐步实现“人人有事做，事事有人管”的自主管理氛围。
二、 用心沟通，搭建桥梁聚合力，共育美好未来​​
有效的家校沟通是形成教育合力的关键。我始终坚持：
1. 渠道畅通，沟通及时：建立班级微信群、QQ群规范使用制度，主要用于重要通知、正能量分享；重要事项通过电话或面谈沟通。利用《家校联系本》进行日常反馈。及时回应家长关切。
2. 精准交流，共促成长：对于学生在校表现（学业、行为、情绪等），无论是进步亮点还是需要提升之处，都与家长进行具体、诚恳的沟通。特别关注特殊学生群体（学困生、潜力生、个别情绪波动学生），共同商讨个性化教育方案。
3. 活动协同，增进互信：精心组织每一次家长会，展示成果，交流理念。积极鼓励和支持家长参与学校开放日、义工活动等，如协助组织外出实践活动、参与班级文化建设等，让家长成为教育的合作者而非旁观者。
三、 关注个体，春风化雨润无声，守护心灵成长​​
班级是学生成长的摇篮。我努力做到：
1. 公平关爱，尊重个体：坚持面向全体，注重每个孩子的发展。课上多给学困生表现机会，课后加强针对性辅导；为性格内向的孩子创造表达平台；对于优秀生提出更高要求，避免“贴标签”。
2. 洞察情绪，有效疏导：密切关注学生的心理状态和情绪变化，特别是处于低年级向中年级过渡期可能出现的焦虑、同伴交往困惑等。通过个别谈心、鼓励信任的眼神等方式，及时倾听、理解和疏导。
3. 活动育人，涵养品格：结合传统节日、校体育节、主题班会（“讲文明懂礼貌”、“做时间的小主人”、“诚信伴我行”）等，设计丰富多样的班级活动，在活动中培养学生的集体荣誉感、团结协作精神和良好道德情操。
[bookmark: _GoBack]四、 反思提升，蓄力扬帆再启航​​
回顾一学期的工作，在辛勤付出的同时，我也清醒地认识到存在的不足：
1. 班级管理中，“活泼”与“规范”的平衡艺术尚需进一步探索。如何在保证秩序的前提下，更好地呵护孩子活泼好动的天性，让他们在规则内更自由地发展。
2. 对少数“后进生”的转化策略有待深化。尽管投入了大量精力，但个别学生进步幅度不够显著，需要寻求更科学、系统、长效的帮助机制。
3. 家校沟通的“深度”和“个性化”还可以加强。与部分家长的沟通停留在表面事务多，对于如何更好引导家庭教育理念与方法，还需做更多工作。
展望下学期，我将继续秉持初心，聚焦核心素养，重点做好以下工作：
1. 持续提升班级管理艺术，在精细化、制度化基础上，融入更多人性化和趣味性元素，增强学生自驱力。
2. 深化语文教学研究，尤其在扩大学生阅读量、提升整本书阅读深度、激发写作内驱力方面寻求新突破。
3. 加强家校社协同育人，探索更有效的家长课堂或家庭教育指导模式。
4. 更加关注学生心理健康教育， 融入积极心理学理念，引导学生悦纳自我，建立健康积极的人格基础。
班主任工作是一份沉甸甸的责任，更是一份用爱和智慧耕耘的事业。本学期的点滴进步离不开学校、同事、家长的理解与支持。未来的日子里，我将继续以爱为舟，以智慧为帆，与我的孩子们携手同行，在小学教育的沃土上，书写更美好的成长篇章！

