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横林小学  费金昌
国家繁荣昌盛，教育乘风破浪。面对大变革时代不断膨胀的知识信息、日趋多元复杂的社会氛围以及社会对教育日益增高的期盼，给教育工作带来了新问题、新挑战，也给教育人带来危机感，因此，必须做到事随规走与点亮未来的平衡。
一、本位谋厚积，初心贯始终
浇花浇根，育人育心。

在教育中，我坚持全员育人、全过程育人与全方位育人，在师生会上一直强调育人为先，以行为习惯为枢，辐射至班风、学风、校风；从个人品德、社会公德迁移至热爱祖国的大德方面作为固本铸魂的基础工程。

在坚定理想信念中，加强思政教育，以文明火种，汉字展示文化根脉；奥运场上，青春激荡时代强音；军事井喷，吹响时代奋进号角；科技创新，开启人类探索可能等作为支点，厚植爱国主义情怀，启蒙历史之问、时代之问、未来之问。
二、涵虚混太清，万线针中穿。
今年非常特殊，在916贝碧嘉台风受灾后，及时抢修，保障教育教学正常进

行；在校园安全冲上热点时，加装防撞柱；在学生需要坐餐时，统筹空间、保障物品、人员调配；在天气异常火热，加装空调的呼声中，定方案、预物资、抢进度；拨雾见月作统筹、乱线穿针讲方法，各项工作稳步推进，扎实落地。
三、规矩心中驻，如履薄层冰。
在基本建设、修缮维修、到校安日常与廉政建设等，一直战战兢兢，考虑如何规范流程、少走弯路，如何紧盯项目、避免隐患，如何唯上是瞻、解除风险。我不劳其烦，部门的签字盖章，项目的招标议标，从大框架的磋商，到小细节的敲定一切都是为了林小环境美丽，秩序平稳。
在食堂里实行八常管理，并加强成本核算，各项条款都捋明了细化要求，包括食谱、供货商、加工与卫生等。强调工作人员必须加强服务意识，提高满意度。 
在消防条线，今年从上至下都特别重视，我组织人员进行自查上报，并进行各项措施的扎口落实，各个缺口的推敲议价。  
一年来，更明确了如何远离廉政风险点、如何避免重复建设、如何进行经费管理，今后，我定当使命在心，提高后勤管理水平；责任在肩，主动担当作为。守则敬业，守正创新。
四、激流多险礁，安全大如天。
一年来，我坚持安全以一岗双责、预防为主、防治结合、加强教育、群防群治的原则，通过安全教育，增强学生的安全意识和自我防护能力；通过齐抓共管，营造全校教职员工关心和支持学校安全工作的局面，从而切实保障师生安全和财产不受损失，维护学校正常的教育教学秩序。一是建立安全保卫工作领导责任制和责任追究制，在管理中严格实行“一岗双责”的管理机制。二是不留安全管理真空地带。按照“横向到边，纵向到底”的要求，学校消除了安全管理的“真空地带”，增强了发现并消除隐患的“护体神功”。三是校内严管与校外监管相结合。保卫人员严格检查来校的校外人员，认真做好进门“八件套”，控制好校外人员的出入，并做好日常巡查及记录。四是开展好各项安全教育活动，“平安校园，戴盔先行”，消防安全、防暴恐演练，防溺水讲座等等，接好安全工作的地气。五是大力进行反诈与防欺凌宣传，内化于心，外化于形，让学生在风清气正、健康平安的蓝天下茁壮成长。
五、大局心中存，砥砺担当行
作为校长的助手，我能能重视学校领导班子的团结，做到互相尊重，互相配合，服从组织纪律，从不搞个人小动作。平时能顾大局，识大体，有较强的民主意识，做事敢负责任，不互相推诿。能牢固树立为学生服务，为教师服务，为学校服务的思想，自觉遵守廉洁自律的有关规定。
六、桃源可耕田？还欲请长缨！
作为校级领导，时刻有本领恐慌之意，学习先行，抓好团队；要经常抱滚石上山之心，胸怀开阔，博采众长；要真正持临深履薄之道，政治忠诚，科学管理。
