新北区学前教育周萍优秀教师培育室成员学年总结
（2024～2025学年度）
姓名： 匡菁云   学校：  常州市新北区春江幼儿园   
	内  容
	考 核 项 目
	一学年来工作情况

	师德和教育工作
	政治思想、师德表现
	政治思想：教师被誉为人类灵魂的工程师，教师的政治思想会直接影响到孩子。作为一名幼儿教育工作者，要想完成教书育人的责任，首先必须具备良好的政治思想素质，树立正确的世界观和人生观。师德表现：认真学习《幼儿园教育指导纲要》和《3-6岁儿童学习与发展指南》，针对书籍学习理论知识。本学期，我时刻谨记自己的身份、职责，时时刻刻不忘为孩子们树立良好的榜样，忠诚自己所属的春幼教育事业，努力发扬“教育如水，浸润生命”的春幼精神。


	
	综合（单项）荣誉
	无


	
	评优课、基本功
	无


	
	公开课或专题讲座
	公开课：大班综合《任务卡》
专题讲座：一起“趣”整理

	
	其它教育教学活动（含指导奖、担任项目组长或领衔人等）
	2024.11在自制教玩具中获优秀奖

2025.4在户外大课堂案例评比中获二等奖

担任建构项目组组长

	教科研工作
	课题研究的名称、级别（参与或主持）
	参与区课题《以绘本为抓手促进幼儿心理健康发展的实践研究》

	
	发表或获奖论文
	2024.11在《向导》发表论文基于绘本故事的幼儿心理健康教育实践研究

2024.10在《向导》发表论文幼儿园绘本戏剧主题中自信心培养的实践研究

	学习提高
	参加各类培训进修
	

	
	阅读书目（共读和选读）
	选读《全领域育心幼儿园心理健康活动实践》、《幼儿行为管理的方法与策略》、《疗愈你的内在小孩》

	个人收获
	一年中对于幼儿心理健康健康的新认知与新收获
	理论体系深化：从单一情绪管理认知拓展至“四维三阶（自我意识、情绪管理、社会适应、学习品质；小中大年龄段）目标体系，理解 “1+1+N” 课程模式（发展性、干预性、渗透性课程）。

实践策略提升：掌握物理与心理环境协同创设法（如小班家庭化区域缓解分离焦虑），运用 “分层提问应答策略” 优化师幼互动，通过《我的任务卡》等活动渗透任务意识。

游戏化课程的普及：幼儿园开始将心理健康教育融入日常活动，如通过“颜色纸团情绪表达”“情绪面具制作”等游戏，让幼儿在体验中理解不同情绪，并学习用语言描述感受。这种方式契合幼儿“具象思维”的认知特点，比传统说教更有效。

	存在的不足和努力的方向

（针对幼儿心理健康教育）
	不足：

1.对幼儿心理健康的重要性认识不够，存在“幼儿无心理问题”或“长大自然会好”的误区，将关注点过度集中于幼儿的身体发育和知识学习，忽视了情绪、社交等心理层面的发展 。

2.对“四维三阶”目标的个性化干预策略不足（如大班学习品质培养缺乏分层设计）。
努力的方向：

1.加强与家长的沟通与合作，定期开展家长会、家访等活动，及时反馈幼儿在园的心理和行为表现，指导家长营造良好的家庭氛围，共同促进幼儿心理健康发展。

2.建立幼儿园、家庭、社区协同的心理健康服务网络，社区可提供活动场地、组织亲子活动，形成全方位、多层次的幼儿心理健康支持体系。


注：总结起止时间是2024.07—2025.06
