2024-2025学年第二学期班主任工作总结（李兰夫）
在充实与忙碌中，2025年小学春学期已悄然结束。作为五年级班主任，我全身心投入到班级管理与学生教育工作中，努力为学生的成长与发展创造良好条件。以下是本学期工作的详细总结：
[bookmark: _GoBack]一、班级管理：严慈相济，激发自主
（一）规则细化，奖惩并行
学期初，组织学生共同讨论修订《班级日常行为规范》，涵盖课堂纪律、课间秩序、作业要求、值日安排等内容 ，明确规定课堂上积极发言可得“发言星”，按时高质量完成作业积累“作业优卡”；相反，扰乱课堂、拖欠作业扣除相应积分。每周汇总积分，积分高者可在“奖励超市”兑换文具、免值日券等。这一措施有效规范了学生行为，班级秩序井然。
（二）干部培养，自主管理
通过民主选举产生班干部，定期开展培训会议。如针对组织班级活动，引导班干部策划流程、分配任务；面对同学间矛盾，教导他们倾听双方诉求、公平调解。鼓励班干部创新管理方式，纪律委员设立“守纪排行榜”，激发学生自律意识。在班干部带动下，班级自主管理水平显著提升。
二、德育为先：多元活动，塑造品格
（一）主题班会，深化认知
每月开展主题班会，围绕“文明礼仪”，通过小品展示不文明行为，引导学生讨论改正方法；“感恩有你”主题班会，学生分享感恩故事、制作感恩卡片，增强感恩意识；“挫折教育”中，讲述名人战胜挫折经历，帮助学生树立正确挫折观 。
（二）实践活动，知行合一
利用节假日开展实践活动，如植树节组织植树，培养环保意识；重阳节到敬老院慰问，传承尊老美德；世界读书日举办读书分享会，营造书香氛围。这些活动让学生在实践中践行品德要求。
三、学业促进：因材施教，全面提升
（一）习惯养成，夯实基础
课堂上强调专注听讲、积极思考，通过“课堂专注小明星”评选激励学生；课后督促及时复习、认真预习，定期检查作业，对优秀作业展览表扬，不认真作业个别辅导并与家长沟通 。引导学生制定学习计划，合理安排时间，培养自主学习能力。
（二）分层教学，精准辅导
根据学生学习能力和成绩分层，设计基础、提高、拓展三类作业。对学习困难学生，利用课余时间针对性辅导；学有余力学生，提供拓展资料、鼓励参加竞赛。组织学习小组，成绩优差搭配，互帮互助、共同进步。
四、家校共育：紧密沟通，协同发力
（一）多元沟通，及时反馈
通过微信、电话随时沟通学生日常表现，定期发送学习报告。本学期召开两次家长会，详细介绍班级情况、学生学习进展及问题，倾听家长意见建议。针对个别学生问题，进行家访深入交流。
（二）家校活动，增进互动
组织亲子运动会，家长和学生共同参与比赛，增强亲子关系与班级凝聚力；开展家长进课堂活动，邀请医生家长讲解卫生知识、警察家长普及安全常识，拓宽学生视野 。
五、工作反思与展望
本学期工作虽取得一定成果，但仍存在不足，如对学生个性化需求关注不够细致，家校合作深度和广度有待拓展。未来，我将加强对学生个体的研究，制定更具针对性教育策略；探索更多家校合作形式，充分挖掘家长资源，形成更强大教育合力，助力每一位学生全面健康成长 。
