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针对重大考试中的试题，可从六个维度进行分析：
一、题型
	1.选择题
	2.简答题
	3.判断题
	4.绘图题
	5.论文题
	……

	
	
	
	
	
	



二、试题情境
	
	尺度（1.全球、2.大洲、3.国家、4.区域、5.地方）

	类型：A.生活实践情境、B.学科语言符号情境、C.学术研究情境
	



三、考查的知识
	1.学科知识
	

	2.跨学科知识
	

	3.认知性知识
	

	4.程序性知识
	


1.学科知识：包括本学科（地理）的事实、概念、技术和原理，根据内涵大小，分为①大概念、②中概念、③小概念。
2.跨学科知识：涉及到的其他学科/主题的概念和内容。
3.认识性知识：对学科知识的认识，或者说是对学科本身的知识，知道如何像地理学家那样思考（学科史知识、学科方法论知识、地理学家的知识等）。
4.程序性知识：对如何做某事的理解，以及为实现一个目标而采取的一系列步骤或行动。有些程序性知识是特定领域的，有些是跨领域的。

四、考查的技能
	1.获取和解读地理信息的技能
	

	2.描述和阐释地理事物的技能
	

	3.论证和探讨地理问题的技能
	


1.获取和解读地理信息的技能：①发现地理试题中文字、图表、数据、设问等蕴含的地理信息。②判断地理信息的重要程度。③根据所学知识，加工地理信息，解读相关地理信息的含义。④准确、快速、全面地理解并整合地理信息。
2.描述和阐释地理事物的技能：①描述地理事物的特征、过程与联系。②解释地理事物的成因、特点、意义、措施等。
3.论证和探讨地理问题的技能：①综合运用所学的原理和方法，对地理现象与问题进行论证，形成规律性的判断和观点。②将所学原理和方法运用于新的情境和实践中，发现出新的地理问题。

五、考查的情感态度价值观
	1.人地协调观
	

	2.系统思维观
	

	3.空间地域观
	


1.人地协调观：引导学生从“人”与“地”的关系角度进行认识、理解和判断，帮助学生确立“人地协调”的价值观。面对不断出现的人口、资源、环境和发展问题时，有助于学生更好地分析、认识和解决人地关系问题，成为和谐世界的建设者。
2.系统思维观：引导学生从要素、结构、功能、演化等角度认识人地关系地域系统，形成整体的、关联的、层次的、统一的系统观念。有助于学生从系统角度，全面、综合、动态地分析和认识地理环境，理解它与人类活动的复杂关系。
3.空间地域观：引导学生从地方、区域、国家、全球等角度建立不同尺度的空间观念，形成学生自己的“世界观”。运用区域综合、区域比较等方法，有助于学生认识空间地域特征和区域人地关系问题，形成因地制宜的发展策略。

六、试题的水平分级（DOK）
	水平一
	水平二
	水平三
	水平四

	
	
	
	


水平一（DOK1）：概念再现，步骤简单，思维量小，涉及小概念知识。
水平二（DOK2）：应用技能与概念，步骤较复杂，涉及中概念知识。
水平三（DOK3）：适当涉及跨学科知识，体现学生理解与能力建构，涉及大概念知识。
水平四（DOK4）：跨情境、跨学科运用知识、技能和价值观念，能力要求高，创造性地作出解答。
