新北区学前教育李潭优秀教师培育室成员学年总结
（2024～2025学年度）
                           姓名： 徐玉      学校：  常州市新北区魏村中心幼儿园
	内  容
	考 核 项 目
	一学年来工作情况

	师德和教育工作
	政治思想、师德表现
	我积极学习党的教育方针政策，深刻领会 “立德树人” 根本任务，将思想政治教育融入日常保教工作。始终秉持 “以幼儿为本” 职业道德理念，尊重每个孩子的个性与差异，用爱心、耐心、责任心呵护小班幼儿成长。面对刚入园分离焦虑的孩子，我主动拥抱安抚、轻声引导，用温暖陪伴建立信任，践行 “做有温度教育”职业追求，以实际行动诠释幼儿教师的责任与担当 。

	
	主要荣誉
	园级“向阳花教师”

	
	参加基本功比赛、公开课或专题讲座、各类比赛获奖
	202412区级公开课小班区域开放《冬天到》



	
	其它教育教学活动（含指导奖、担任项目组长或领衔人等）
	担任园内教研组长

	教科研工作
	课题研究的名称、级别（参与或主持）
	主持区级省级课题《指向幼儿经验生长的班本课程开发与实施研究》

	
	发表或获奖论文
	202502论文《探寻指向幼儿经验生长课程的班级审议路径》获区级二等奖

202504论文《幼儿园班本课程中的审议机制研究》发表于《教育学文摘》

	学习提高
	参加各类培训进修
	寒暑假教师研修等 国家级16课时

常州市专业技术人员继续教育公共科目培训区级30课时

区新北区第六批优秀教师培育室 40学时

	
	阅读书目（共读和选读）
	《每个儿童都是有力量的学习者》

《班本化课程》

	个人收获
	一年中对于班本课程的新认知与新收获
	在这一年中我的所得所获：班本课程审议需要把握幼儿的基础、把准班本课程的方向，找准适宜的内容与组织方式，发挥班本课程的最大价值，助力幼儿的全面发展。班级审议思路是指教师凭借游戏现场获得的数据（证据），并以数据为依据，进行班本课程建设与动态实施的课程审议原则，借助园部、级组、班级三级审议：园部层面注重思辨资源的价值，初定课程内容；年级组层面研析各班幼儿的已有经验与需求，找到课程生长点；班级层面预设班本课程目标，梳理学习线索。我们通过“三审六步制”的前审议机制，保障课程资源的价值分析到位。“三审”即一审儿童、二审目标、三审路径。“六步”即第一步，面对事件要有敏感度，做好价值判断；第二步，了解幼儿的已有经验，让资源和幼儿之间建立联系；第三步，发现幼儿的兴趣、需要，确定可能的课程目标；第四步，将幼儿的兴趣、需要与课程建立关系，形成可行的课程推进路径；第五步，将幼儿需求、已有经验与主题课程的目标和内容进行对接；第六步，充分挖掘课程资源，丰富课程内容。审议班本课程的助力点与幼儿的生长点。

	存在的不足和努力的方向

（针对班本课程建设）
	存在的不足：

班本课程开发和实施的能力不足

班本课程实施后的评价和反思能力不足。

撰写班本课程故事案例逻辑线不清
努力方向：

捕捉班本课程中资源开发生成区域游戏活动能力的提升。

学习班本课程中评价体系内容，进行多元评估。

学习后期对班本课程开展后的质量评估方法，对比课程前后幼儿的经验，看到幼儿的经验生长。


注：总结起止时间是2024.09—2025.06
