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一年来，在校长室和学校党总支直接领导下，在全体教师和后勤人员的大力配合下，顺利完成后勤保障与服务工作，现回顾如下： 
一、加强学习，加强协作，提升服务意识

工作中，能加强政治理论的学习，履行“三严三实”，提升政治思想觉悟，有效地规范和约束行为；加强法律法规的学习，严格执行在关政策。围绕学校中心工作，能重视文化建设，凝聚团队力量，坚持价值引领，提升办学水平的理念指导下，立足服务教学，服务师生，重视质量，重视细节，提升后勤工作的服务水平，促进学校和谐、有序、健康发展。加强师德师风的建设，做到重视自身的形象，做到以德为先，身先垂范。树立责任意识，坚持原则，切实为教育教学服务，为广大师生员工服务。加强与各处室、各条线的配合和协作，认真履行工作职责，完成各项任务。
今年学校是多事之年，喜事连连。我们后勤部门一是配合学校总体工作，做好了校庆的筹备和服务工作；二是根据学校接受常州市综合素质督导评估工作要求，全力进行工作梳理和落实，做好相关工作。三是完成并接受常州市“生态文明教育示范学校“创建和验收工作。四是顺利完成高二年级信息技术、小高考和高考的组织工作，以及配合德育处、教务处工作，为教育教学做好盾，确保各项工作顺利开展、圆满完成。

二．恪尽职守、做好各项常规工作
在年级分管工作中，能承担责任，恪尽职守，抓好常规管理工作。关注学生的细节，落实生活教育，加强安全指导工作。做好行政值班工作，对分管年级进行日常常规巡视，落实学生管理工作，做到既是管理者，又是班主任的好帮手。加强值日巡课，关注学生的上课听课情况，关注年级的学风班风情况。
在后勤管理工作中，做好服务工作，如新生入学时的各项保障工作，信息的登记与汇总，生活用品的分发、电话卡办理等井然有序；课本的分发多而不乱，及时进行余缺的调整。利用暑假组织相关人员对学生宿舍的生活、消防、安全设施设备进行检查、维修，对宿舍内部环境、卫生，组织人员进行清扫和整理。联系移动公司，对学生宿舍的公用电话和外面的免费电话机进行全面检修。组织有关人员对教学设施修理，确保设施设备的正常运作。
做好宿舍的日常管理工作，加强宿舍物品的管理和学生的管理。组织舍管对学生就寝纪律，卫生工作等进行检查与管理。配合好德育处做好宿舍常规检查与考核；积极引导学生管理好自己的生活空间，营造积极向上的良好氛围；建设和谐宿舍和健康的宿舍文化。
组织医务室利用好宿舍区的橱窗，对学生进行安全教育、生活教育、生命教育、疾病防控教育，让学生懂得生活，尊重生命。

牢固树立勤俭办学思想，坚持节约原则，做到不浪费，不铺张。趁生态文明教育示范学校创建的机会，大力开展节约教育，贯彻落实学校的朴字文化，做好教室用电情况进行检查，加强用水管理。 
加强安全工作，加强对保安的教育与管理，加强对学校重要部位的安全巡防，确保校园内晚间通宵巡防，加强校门口外来人员来校登记与学生进出管理。
根据局安全工作的总体部署和要求，组织保安队员进行了防恐防爆演练，组织学生进行消防和疏散演练，有效提高学校突发性事件的应急能力；加强安全设施的使用、维护和管理，防范安全事故的发生。
做好多媒体设备使用、维护、保养工作，及时、快速、服务教学需要。做好校园的绿化维护工作，定期对校园绿化进行修剪与保养。
三、尽心尽职，完成创建工作

今年学校向常州市申报创建“生态文明教育示范学校”，作为创建工作主要负责人之一，我与创建工作的其他同志一起，动脑筋、想办法，为完成创建工作尽了最大的努力。从材料的收集、专题网站建立、内容的充实，花费了好多的精力，也取得了成绩，并顺利通过市检查验收组的验收。

在学校文学课程基地的建设工作中，按照学校的总体要求，全面关注工程的进展、质量，配合语文教师、施工方做好相关工作。场馆的建设、文化的布置、设施设备的安装 化费了我不少的精力。

一年来，我的工作能够顺利完成，离不开全校每一位老师的理解和支持，离不开大家的鼎力配合，在此再次表示谢意，谢谢！
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