省横中教改先行团工作思路

基于我校的教学现状，我们就是要通过改革课堂教学模式，学习和借鉴在我国开展比较广泛的“生本教育” 等重要的教学改革的经验，让部分有意愿的老师先行动起来，在个别班级开展行动研究，积累经验，为彻底改变目前陈旧的课堂面貌做好前期准备。

一、组织机构
总顾问：王奕飞（校长）

顾问：徐明悟（副校长）、张秋萍（副校长）、吴志惠（副校长）、吴立忠（副校长）、陆明亮（副校长）

团长：潘加成、周正文
    理科组（17人）：周正文、陈成、陈柳红、周红娣、朱文光、王哲、李凯、汤赛英、居燕华、孙红波、韩建明、许俊杰、潘志强、王文洁、杨巧、万蓓、戚锡宏

    负责人：周正文
    文科组（19人）：张玲琴、章倩、王燕、许红霞、郑立标、查君蕾、王静怡、吴志平、陆明亮、潘加成、金永春、沈红英、蒋坷、陈新峰、李芬、唐斐、曹维、俞琼、张正华

    负责人：潘加成
二、教改实验目标

坚决让教改在我校不但要刮风，更重要的是要下雨，要让教学改革的大雨将横林高中的土壤浇深浇透，实实在在地播下种子，用辛勤的劳作换来丰硕的改革成果。
我们的课题教学改革的目标概括起来，就是以下“三个目标”：

1、学生层面：增强自主学习意识，形成良好学习习惯，提高自主、合作、探究学习能力，提高学习效率和质量。

2、教师层面：彻底转变教学观、学生观、质量观，摒弃一讲到底陈旧教学模式，实现教学方式的根本性转变，促进专业发展，壮大名师队伍，提高教学质量。

3、学校层面：提升教学品位，形成特色品牌，丰富学校内涵，加速教育转型，提高办学质量。
三、对“教改先行团”老师教改工作的要求

五有
1、要有百倍的热情
2、有理性的目光 

    改革是走前人没有走过的路，未知数很多，所以对实施的每一步都要认真思考论证 。用理性目光去审视每件事情、注重细节，预测可能出现的困难和错折，并制定相应预案。

3、要有务实的工作作风

   教育不同与工厂做产品，工厂产品万一出现次品可以降价处理或直接销毁，但教育关系人的一生，不能有半点闪失，所以要有务实的工作作风，不出虚招，不玩花拳，必须真做实干。

4、要有百折不饶的毅力

   目前与课改相悖的因素很多，如评价是缺失的、环境是紧迫的（社会、家长对课改的认识）、功利是现实的、选拔是片面的。面对这么多的阻力没有百折不挠的毅力是不行的。 

学校大力支持先行团的工作，大家不要太担心，要减少顾虑，放开手脚大干一场，要“真相信，真实践、真提高”，要求他们要有敢为人先的勇气和胆量，不能瞻前顾后、半途而废。   

5、要有吃苦耐劳、乐于奉献、敢于奉献的精神。

四结合
1、与学生实际相结合
2、与传统教学模式相结合

3、与外地经验相结合

4、与高考应试相结合

三重视
1、重视学情反馈
2、重视教情总结

3、重视交流沟通

两统一
1、形式与内涵相统一

2、暂时任务与长远目标相统一
一坚持

坚持教学质量第一
教改的实施工作安排
1、每两周的周二下午第四节课集中交流研讨。

2、每周文理组至少各一位先行团成员开设研究课，全体先行团成员必须参加，开课老师要把教学设计、学案及教后反思上传到“网络教研”对应栏目内，各位先行团成员必须要在听课后的两天内要跟帖参与讨论，评课。

3、本学期期末要围绕三种课型（新授课、复习课、讲评课）整理总结出各学科的教学模式（要具有可操作性）及导学案。

4、期末撰写一篇高质量的教改总结或反思。

5、期末评选教改先进分子。
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