“十佳青年教师”评选课堂教学考核

暨“实施全程导学，追求优质高效的行动研究”课题研究周活动方案
一、活动目的：以“十佳青年教师”评选课堂教学能力考核为契机，全面落实“以学定教、少教多学、学导结合、及时反思”指导方针，进一步推进“实施全程导学，追求优质高效的行动研究”的深入开展，积极探索 “全程导学”课堂教学方法和策略，努力构建我校“高效、优质、轻负”的课堂，创造充满生命活力的课堂。
二 、参加对象：“十佳青年教师”候选人（具体名单见“十佳青年教师”候选人公示）。

三、上课时间：初定于4月21日（星期四），具体时间及课题见教务处另行通知。
四、上课年级：高一。

五、具体要求：

1、请有关老师高度重视，认真对待，早作准备，上出水平。

2、认真学习“十六字”方针、“三必、四不、五让”要求及相关的理论。

3、欢迎其他教师观摩课堂教学。

    附一：      “以学定教、少教多学、学导结合、及时反思”方针
总的指导思想是“以学定教”：是指教师要根据学生的原有知识、经验来确定教学内容；根据学生的兴趣点来调控教学过程；根据学生的思维状态来调节教学过程；根据学生的认知规律来确定教学方法。一切都要从学情出发，使我们的课堂教学更贴近学生的实际。

    总的教学原则是“少教多学”：简单地理解，就是减少教师的“教”，增加学生“学”。它强调把学生看成独立学习的主体，教师的“教”应该更好地为学生的“学”服务，要将教师的“教”转化为学生的“学”。实质是强调学生的自主学习，只有通过学生自己的努力去理解的东西，才能被学生真正掌握。

    总的教学方法是“学导结合”：本质是充分发挥学生学习的主体性，凸现学生的主体地位。“学”是指学生在教师指导下的课前预习、课内自主合作探究学习；“导”不是传统意义上的老师“讲授”、“传授”，而是指师生充分交往、对话基础上对学生困惑问题和学习方法的“引导”、“指导”、“交流”、“启发”。

    总的效果检测是“及时反思”：首先是“及时”，如不能及时反思，会使遗忘了的正确认知难以恢复，保存下来的错误难以清除，即使加强复习也往往是“事倍功半”。反思包括课内反思和课后反思。课内反思，形式上，可以是师生共同反思、小组集体反思，也可以是学生个体反思。内容上，包括学生自我小结、质疑提问、测验反思等。课后反思，主要包括对课堂学习过程的反思、学习方法的反思、学习效率的反思、课后作业的反思等等。教师要留给学生反思的时间，指导学生反思的方法，关注学生反思的结果。

附二：“三必、四不、五让”要求
1、“三必须”： 教师讲课时间必须控制在30分钟之内；必须要有学生自主学习的环节（学生看书、思考、查资料、解题，等）；必须要有互动交流的环节（师生交流、生生交流，学生合作讨论，成果展示交流等）。

2、“四不”：没有学生的自学不新授；没有学生的独立思考不交流；没有经过学生探究的问题不点拨；没有学生的反思不点评。

3、“五让”：书本让学生读；见解让学生讲；三点（重点、难点、疑点）让学生议；规律让学生找；总结让学生写。

附三：
江苏省横林高级中学“全程导学”课堂教学评价表
时间：    年    月    日  第    节  班级：       学科：       授课人：           
研究主题：                                                    评课人：          
	评价项目
	评价要点
	权重
	得分

	预习指导
	有效预习
	预习目标明确，有方法指导，能在课前完成预习内容。
	10
	 

	
	处理及时
	教师和小组长对学生预习作业有批改或抽查的痕迹。
	
	

	学案设计
	目标明确
	符合相应学科课程标准的要求，学习要求定位准确。
	15
	 

	
	难易有度
	明确知识点或能力点，学习内容的拓展和延伸适度。
	
	

	
	适合学情
	符合班级学生的认知水平；创设有效的学习情景。
	
	

	
	利于生成
	设置层次性目标；留有空白，利于学生思考和探究。
	
	

	课堂教学
	氛围营造
	民主宽松
	尊重学生的人格，学生对学习内容有充分的话语权。
	10
	 

	
	
	和谐融洽
	围绕学习内容，交流气氛融洽，思考专注，讨论活跃。
	
	

	
	资源利用
	资源开发
	善于开发来自教材、学生、生活环境等各种有效资源。
	10
	 

	
	
	资源整合
	有效整合不同媒介、不同学科和古今中外等资源。
	
	

	
	教师引导
	多方关注
	关注个体和全体、过程和结果、个体学习和合作交流。
	15
	 

	
	
	适时点拨
	符合时机的引导学生思维方式，培养学生思维品质。
	
	

	
	
	及时调控
	根据课堂反馈信息对教学内容和教学方法适当调整。
	
	

	
	
	张弛有度
	内容安排上，疏密相间，在节奏把握上，舒缓有致。
	
	

	
	学生活动
	参与态度
	参与兴趣浓厚，学习态度积极，学生之间互助。
	15
	 

	
	
	参与广度
	合理安排时间，让不同层次的学生参与学习任务。
	
	

	
	
	参与深度
	提出有意义的问题，发表独特的见解。
	
	

	
	多元评价
	主体多元
	有学生个体评价，有学习小组评价。
	10
	 

	
	
	关注三维
	有对学生知识、技能、情感、态度、价值观的评价。
	
	

	
	
	方式多样
	能采用灵活多样的评价方式。
	
	

	课堂效益
	基础等级
	学习层次不同的学生，能完成相应层次的目标。
	15
	 

	
	发展等级
	有相当的学生能自觉总结学习方法和规律。
	
	

	评  语:
	总分
	 


