转发常州市教育局《关于评选第五批常州市中小学
特级教师后备人才的通知》的通知
各中小学及有关学校：
    现将常州市教育局《关于评选第五批常州市中小学特级教师后备人才的通知》(常教人〔2015〕38号,见附件1)转发给你们，现结合武进实际，提出如下要求，希认真贯彻执行。
    一、推荐范围和对象
    申报市第五批特级教师后备人才评选的教师应为常州市和武进区学科带头人、常州市骨干教师。
    二、推荐名额
    常州市教育局按1：2的比例分配给我区的推荐名额为8名。各校要根据第五批市特级教师后备人才评选条件（市局常教人〔2015〕38号文件），对申报者进行全面考核，好中选优，适量推荐报区教育局，区教育局将采用适当方式进行审核评议，最后确定上报市的名单。
    三、推荐程序
    严格坚持标准，规范评选程序，自下而上，逐级推荐产生候选人。
    1、个人申报。各校要组织教师认真学习文件，由个人向学校提出申请。
    2、学校考核推荐，公示。在教师个人申报的基础上，学校应严格对照条件，广泛听取各方面的意见，通过召开教师座谈会、师生满意度测评、组织课堂教学能力考核等形式，对申报人员进行认真、全面的考核。分别形成座谈会原始记录，课堂教学考核评价意见（见附件3）等书面考核材料，并形成学校全面综合推荐意见一份（不少于1200字）。学校确定的推荐对象名单必须在校内公示。
    3、向区教育局推荐，上报材料。 各学校公示后确定的推荐对象，按常教人〔2015〕38号文件的要求，形成评选材料报送区教育局组织人事科。
    4、区教育局成立特级教师后备人才推荐领导小组，负责对本区推荐人选的审定工作。区教育局组织相关专家进行审核评议并公示，向市教育局推荐。
    四、上报材料及要求
    1、《武进区特级教师后备人才候选人推荐对象申报表》（一份，附U盘,见附件2）；
    2、《第五批常州市中小学特级教师后备人才推荐人选名册》（一份，附U盘）；
3、《常州市中小学特级教师后备人才呈报表》（一式二份）；
    4、特级教师后备人才评选材料（按材料要求和目录制作，简易装订）。
    五、时间安排
    11月10日（周二）中午11：00前，各校将评审推荐材料（含全部表、U盘、册）报区教育局组织人事科1108室。
    中小学特级教师后备人才评选推荐工作，事关教师队伍建设的大局，各校要高度重视，确定专人负责推荐选拔工作。要坚持正确导向，坚持评选条件，不得降格硬凑，应严格按程序操作。凡未按规定程序和要求推荐的，一经查实，一律取消申报资格，以确保我区推荐选拔工作顺利进行。
    咨询电话：86310892    86310612
