附件：

江苏省横林高级中学班主任工作学期考核评分细则
	序号
	内

容
	考核要求
	分值
	扣分标准
	得分

	一


	档

案

建

设

30

分
	1 认真制订班级计划并及时上交
	3
	制订不认真、抄袭、不及时上交扣1-3分
	

	
	
	2 认真总结班主任工作并及时上交
	3
	不认真撰写、抄袭、不及时上交扣1-3分
	

	
	
	3 按时上交主题班会材料，且不少于2个
	5
	不上交扣5分，少一个扣3分
	

	
	
	4 期末学生评优评先材料及时上交
	5
	不及时上交扣3分，不上交扣5分
	

	
	
	5 期中家长会材料及时上交
	2
	不及时上交扣2分
	

	
	
	6 班主任工作手册认真完整填写
	5
	该填项目没认真填写每项扣1分，扣完为止
	

	
	
	7学生学籍管理及时办理；
学生素质报告单认真规范
	5
	及时到教务处办理学籍变动手续，按时上传学籍信息。填写不规范扣3分，不完整扣3 分，没有及时发放扣5分
	

	
	
	8 其他需要上交的材料


	2
	没有配合学校处室上交材料，视情况扣1-2分
	

	二
	班

主

任

出

勤

20

分
	1 班主任例会、研讨会等准时参加，不无故缺席
	5
	无故缺席一次扣2分，迟到一次扣1分，扣完为止
	

	
	
	2 认真组织年级或全校性集会
	5
	班主任无故不到场组织，一次扣2分，扣完为止
	

	
	
	3 认真组织家长会
	5
	不认真组织、效果差扣3分
	

	
	
	4 大扫除等到场认真督查
	3
	不到场督查一次扣1分，扣完为止
	

	
	
	5 其他出勤情况
	2
	要求到位而无故没有到位的，每次扣1分
	

	三


	制

度

建

设

25

分
	1 班内规章制度健全（班干部职责、值日生职责、班规班约）
	5
	无文本材料扣5分，组织不健全、职责不明确扣1分
	

	
	
	2 认真上好常态班会课
	5
	不少于15次。缺一次扣1分，扣完为止
	

	
	
	3 精心组织主题班会课
	5
	每学期两次，少一次扣3分
	

	
	
	4 宿舍管理制度健全

	10
	宿舍舍长、值日生职责不明确扣3-5分
无宿舍安全情况上报制度扣5分
	

	
	
	
	
	
	

	四
	集

体

创

优

25

分
	1 认真组织学生参加学校组织的各类活动
	10
	学校组织的活动弃权，一次扣5分；组织不力，管理混乱一次扣3分。
	

	
	
	2  认真切实做好学风建设月、文明建设月活动
	10
	不认真组织一次扣5分
	

	
	
	3  班级整体稳定、团结、进取，班风好。
	5
	根据年级任课老师测评，班风差的班级扣3分
	


