初中部英语名师工作室总结
                                  （执笔：陈燕芬）
在武进区礼河实验学校有一支这样的团队，她们踏实肯干，任劳任怨，他们团结协作，互帮互助，这就是英语工作室的老师们。她们为了礼实的教育事业贡献了一份力量，她们紧紧围绕基础教育课程改革，在“双减”的大背景下，减负不减效，为每一个学生的全面发展，努力创新英语教学，提高教学质量。

一、工作室日常活动
我们立足建立良好的教师集体，形成良好的教风，抓好工作室的组风建设。工作室开展工作的思想基础是心中有集体，团队合作共进。我们心往一处想，力往一处使，群策群力，切实开展好对教育、教学及教科研工作，不断地提高教学质量。我们充分挖掘工作室集体的智慧与力量，同时又尽可能地使组内成员力求创新，力争人人有特色。在学校领导的关怀下，近年来形成了良好的教研氛围，教科研水平、教学质量保持稳定。
1、认真做好教学常规工作。认真备课，认真上课，力争向课堂要效益，重视课后反馈的环节，每上完一堂课备课本上要求有札记或反思。
2、加强平时作业设计研究，有层次性，让各个层次的学生吃得饱。
3、随时随地沙龙：继续发扬英语组的敢于直言、同伴互助的传统，围绕教学实践中的问题，开展研讨活动，有时在午餐桌上，有时在外出活动路上，互相排忧解难，教学研究向着更深、更广的领域发展。
4、大力开展听课活动，每位教师每学期不少于20节，年轻教师和骨干教师不少于30节。每位教师每学期至少上好一节公开课，做好三表记录上交教务处。每次公开课结束后，都要及时组织教师进行集体评议，肯定成功更要指出不足，这样才会有真正的提高。
5、定期开展教学情况交流活动，基本每两周一次。特别是期中考试、期末考试结束后，及时做好试卷分析工作，交流考试得失情况，总结成功经验，发现存在的问题，并制定相应的措施，狠抓薄弱环节，为后面的教学铺平道路，全面提升教学质量。
6、口语训练机房训练不放松，七年级开始就要抓。三个年级每学期的口语考试都在机房进行，提高学生的适应能力。这次九年级人机对话中考取得了好成绩，超过了区平均分，在区公办学校中名列前茅。
7、我们经常说“得法于课内，得益于课外。” 英语作为实践性很强的课程，老师可以引导学生运用学习课文时学到的阅读方法去阅读同题材的文章，从而提高学生阅读欣赏能力。根据市区英语教研室的要求，大大增加了学生对课外知识和时事新闻的了解，不仅能够提高学生的英语语言能力，还能极大地丰富学生的科学文化知识。

虽然教务处给每个备课组安排了每周集体备课的时间，但是我们还会在一些不固定的时间经常性的交流。大到一个单元的重难点疏通，单元练习卷的选择，一单元典型错题的汇总，小到每天上什么内容，布置什么作业，早读背诵或默写的内容，我们都要进行商量。另外，每个备课组一个单元的分工明确，谁负责准备默写资料，谁负责做学生错题集都是安排好的。我们从11年开始就坚持教完一单元检测一单元，让学生及时巩固，教师也及时了解学生这一单元的掌握情况，以便查缺补漏。事实证明，这一做法还是有效果的。现在各备课组自己刊出的默写和练习都形成了电子稿，便于各年级循环利用和进行再改进。

二、积极参与区、校各类“教”“赛”、评比活动，提升师生的综合素养
为进一步加强学校教师队伍建设，深入推进课堂教学改革，鼓励教师优化教学方式，进一步提高课堂效益，提升师生素养， 每学期教研组内的所有老师，同台竞技，各展其能，参与“礼和”课堂教学竞赛，通过评委打分，赛出优课，颁发证书。各位老师都有鲜明的教学特点，能够重视学生的思维训练和学科素养的培养，注重倾听学生的发言，师生互动积极良好，课堂活动丰富多彩，教学过程环环相扣，课堂气氛和谐融洽，展示各自的教学风采和教学特点。
以赛促教、以赛促研，充分调动教师不断学习的积极性和能动性。陈燕萍老师在校“班级文化建设”中获二等奖（2025.1），校课堂教学竞赛一等奖（2025.1），张丽老师，校课堂教学竞赛一等奖（2024.1），辅导学生参加市寒假素养阅读获一等奖；2025年4月陈燕芬辅导学生参加市寒假素养阅读获二等奖，命题比赛获区二等奖（2024.12），校课堂教学一等奖，读书征文获获校二等奖（2025.1）；张丽慧老师命题比赛获区二等奖（2024.12）；王春雅老师双减案例征文获市二等奖；陈燕萍、张丽老师的课题获区教科研成果二等奖。另外，每学期各个年级都会开展相应的活动，比如七年级的音标竞赛，手抄报比赛，八年级的阅读竞赛和九年级的写作竞赛等。在学校每周三的社团活动期间，我们英语组开设了原声动漫社，原声电影社，英语故事社。
三、通过课题研究，提升科研能力
教育的改革对教师提出了新的要求，教育教学的模式由“经验型”转向“科研型”。而作为学校科研的重要阵地---课题研究，它是教师专业化成长的需要，提高教师教学素养的有效途径。教师参与课题研究，实际上是要求教师在更高的水平层次上展开教学活动，从日常教学中蕴涵的科研成分着手，以科研的角度去重新审视教学过程，发现问题，思考问题，形成解决问题的策略，并通过教学实践使之得到验证和完善，从而使教学工作逐步向最优化方向发展。
本工作室十分重视理论与实际相结合，鼓励组内教师边工作，边学习，边探索，边提升。通过教学经验的积淀，使得教师们对教学科研有了新的思考，教科研水平不断提高。区级课题《互评模式在初中英语写作教学中的应用研究》目前已经解题，并获区科研成果二等奖，组长是陈燕萍和张丽。新的课题正在筹备之中，力争让课题研究真正为教学服务。

总之，工作室的建设和发展，是老师不断成长和自我提升的过程，需要时间，更需要认同与鼓励。“雄关漫道真如铁，而今迈步从头越”。回首过去，我们一直在努力，我们累并充实着，苦并快乐着。我们初中英语工作室还任重而道远，需要改进的地方还有很多，我们全体教师决心更加团结协作，在“双减”的大背景下，进一步树立主人翁精神，为提高学校的教育教学质量，我们既要脚踏实地，又要仰望星空，我们一定能越来越好。
