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动力神圈见证奇迹——共建家校社活动育人生态圈

（虞赛玉，江苏省常州市武进区洛阳高级中学 ，江苏，常州，213104）

案例概述

动力神圈活动让我见证了团队力量的奇迹，学生、教师、家长、学校与社会

通过活动联结在一起，是活动让大家都彰显了活力，将每个人糟糕的状态——自

卑、麻木、怀疑、胆怯、疲倦······得以调整，甚至将无法实现的事情通

过团队合力得以实现。这也启发我需要借助家校社多元化的活动来改变师生的状

态，促进学生以饱满的精神状态来主动迎接紧张的学习、生活，调整思想，更好

地快乐成长，从而迎来班主任工作的减负。

共建家校社活动育人生态圈，旨在促进学校、家庭和社会之间的紧密合作，

通过实践行动共同培育学生全面发展的教育理念，共同促进学生的健康成长。为

了培养学生的综合素质，我们应该开展多元化的育人活动。



实现共建家校社活动育人生态圈的目标，需要各方之间的密切沟通和合作。

家长需要积极参与孩子的教育过程，与学校和社会保持良好的沟通和联系；学校

需要关注家庭教育和社会环境对孩子的影响，为家长和社会提供支持和帮助；社

会则需要为学校和家庭提供丰富的教育资源和活动平台，促进孩子们的实践和发

展。

我们通过建立育人生态圈、有效的沟通机制、利用社区资源、开展多元化育

人活动等措施，共同推动学生全面发展，实现减负增效的目标。

案例材料

案例背景（“双减”创新探索的动因、破解的问题、希望达到的目的等）

又一届高三带完，虽然高考结果较为圆满，但是作为班主任的我，苦口婆心

与学生磨合了一届又一届早已身心俱疲，期待寻求到能为班主任工作减负的最好

良方。偶然间，一次高一新生军训动力神圈活动点醒了我。当时我班高一（1）

班的学生被围成一个大圈，成为整个活动的中心，渐渐地，2 班、3

班······逐步扩展到外层以及更外层，等工作人员安排握好绳，举旗手上

场、喊口号等一系列动作后，在同心圆式的队列，气势宏伟的红旗队、高亢的呐

喊氛围中我被第一个挑选出站到绳子上感受这激动人心的游戏体验。我两手被两

名教官紧紧拽住，内心澎湃，带着一丝忐忑，小心翼翼地穿梭行走在学生的双手

与绳索留出的缝隙中，那一张张稚嫩的脸、真诚的微笑激励着我克服恐高，艰难

却又安全地完成了活动体验。

这次动力神圈活动让我见证了团队力量的奇迹，学生、教师、家长、学

校与社会通过活动联结在一起，是活动让大家都彰显了活力，将每个人糟糕的状

态——自卑、麻木、怀疑、胆怯、疲倦······得以调整，甚至将无法实现

的事情通过团队合力得以实现。这也启发我需要借助家校社多元化的活动来改变

师生的状态，促进学生以饱满的精神状态来主动迎接紧张的学习、生活，调整思

想，更好地快乐成长，从而迎来班主任工作的减负。于是我开始了家校社活动育

人探索，渐渐发现，借助活动平台，学生活动了，老师更加轻松了，家长更满意

了，社会美育度更响了，育人效果也越来越明显，形成家校社活动育人生态圈。

二、解决问题的特色做法与经验（包括举措和保障，突出学校有亮点的原创

性做法和可复制的经验）

（一）共建家校社活动育人生态圈，形成完美闭环。

共建家校社活动育人生态圈，旨在促进学校、家庭和社会之间的紧密合作，

通过实践行动共同培育学生全面发展的教育理念，共同促进学生的健康成长。首

先，学生是主体，处于中心；其次，教育围绕学生的身心、学习、生活、思想等

展开，形成一个次外圈；再次，教师是引路人，家长是陪伴者，同学是朋友，形



成一个再次外圈；最后，学生的发展需要以学校为主导，以家庭为主体，以社会

为平台协同合作来开展各项活动，成为最外圈，形成完美闭环，共建家校社活动

育人生态圈。在这个生态圈中，家庭、学校和社会都是重要的组成部分，他们各

自承担着不同的育人职责，但又相互关联、相互促进。家庭是学生成长的摇篮，

是他们性格、习惯和价值观形成的重要场所；学校是学生接受系统教育、提升能

力的主要阵地；而社会则为学生提供了时间、体验和社会交往的广阔平台。通过

三者之间的协同合作，可以形成一个全面、立体、多层次的育人环境，为孩子们

的成长提供更多丰富的资源、支持与体验。因此，我会充分利用好每一次活动，

实现活动育人效果最大化。

家校社育人生态圈

（二）开展多元化育人活动，创设沉浸场域。

为了培养学生的综合素质，我们应该开展多元化的育人活动。这包括文

化艺术活动、体育竞赛、社会实践等，让学生在不同的领域中展示自己的才能，

培养团队合作精神和创新能力。就如“动力神圈”活动中，通过一个充满活力、

积极向上的团队或环境，学生能够在这个场域中，通过个人力量的付出，不断发

挥自己的潜力，从而感受团队的力量与自我价值的重要，从而更好地促进学习与

生活的精气神。这也是我作为班主任工作的目标和愿景，即通过优质的教育环境

和资源，帮助每个孩子发挥最大潜能去实现自己的梦想，实现做人、求知、相处、

做事的良性发展。

1.积极开设主题班会，让学生发现-分析-解决-总结问题。

一阶段学习后，我会召开班干部与课代表会议，了解班级最新动态，引导学

生查找班级问题、设计制作 PPT、挑选主持人、编排情景剧、召开班会、撰写新

闻稿·····不得不承认，活动促进了学生的变化。在良好的师生关系中，学

生也在不断地改变着我这个老师，师生交流中我们迸发出无穷的创意点子，将学

科知识进行渗透，将知识融入德育思想，将理论与实践相结合，从而最终形成学

习共同体。正是这些主题班会，不断锻炼着学生的能力，更引领我不断反思学习，

提升教育能力，让我班主任工作有了生命的张力。



2.积极开展公益活动，让学生利用艺术特长助力乡村建设。

同时作为美术班班主任，我借助学校与社会搭建的墙绘平台，带领学生参加

洛阳镇岑村村委、林南小学、崔北镇一公里河岸、洛阳初中等墙绘活动，从选图、

起形、上色、精修、整理等所有环节都确保精益求精，力求完美。我也多次带领

学生参与洛阳镇敬老院志愿服务，给老人洗头、剪指甲、表演舞蹈、吹笛等，让

学生感受为人民服务的伟大与幸福，感悟人世间的真善美的价值。我相信十年之

后，二十年之后，学生永远能够记住这一刻，能够利用自己的艺术特长助力乡村

建设，用毅力唤醒灵魂，用画笔书写青春与人生。他们不管身处何境，心里始终

有力量和爱存在。这些活动的开展，也让我明白，班主任工作减负，就得先让班

级要有根，更要有魂。

3.积极邀请家长进入校园，共同参与管理。

学校每周五会进行家长开放日活动，我会提前提醒家长积极报名，参与班级

管理、听课，提出管理与教学建议。我也会引导家长借助机会，积极与任课老师

交流孩子学习状态，以便更好地配合老师帮助孩子整改问题，从而更好解决问题，

提升成绩；同时，班会时我也会邀请不同行业、不同领域的家长加入到课堂中，

根据自身的专业和特长，带给学生更多丰富的知识经验与不一样的情感体验。

（三）加强家校社沟通与合作，实现良性循环。

实现共建家校社活动育人生态圈的目标，需要各方之间的密切沟通和合作。

家长需要积极参与孩子的教育过程，与学校和社会保持良好的沟通和联系；学校

需要关注家庭教育和社会环境对孩子的影响，为家长和社会提供支持和帮助；社

会则需要为学校和家庭提供丰富的教育资源和活动平台，促进孩子们的实践和发

展。而给班主任工作减负是一个系统工程，需要从多个方面入手。只有让班主任

在轻松愉快的氛围中工作，才能更好地发挥自己的才能和潜力，为学生的成长贡

献更多的力量。

共建家校社活动育人生态圈，是优质教育的追求和对孩子们成长的期待。更

是对班主任工作的减负。通过家庭、学校和社会之间的协同合作，可以创造一个

充满活力、支持性和富有成效的育人环境，帮助学生实现他们的潜能和梦想。

三、问题解决的成效与社会影响

德国著名的教育家第斯多惠说：“教育的艺术不在于传授的本领，而在于激

励、唤醒和鼓舞。”自我从动力神圈活动中受到启发后，我每次都秉承以活动促

学生发展的理念，通过活动的德育渗透，深化班主任对班级精神引领的重要性作

用。同时，我也借助我申报的武进区名班主任工作室这个平台，让更多的学生参

与活动，在活动中，我一次又一次地观察并感受到我们的学生所彰显的朝气、才

气、个性与创意，甚至通过体验活动唤起学生的情感，在情感碰撞中提升认识。



从以上论述不难看出，随着教育的不断进步和社会的发展，我们越来越认识

到单一的教育模式无法满足学生全面发展的需要。因此，通过家庭、学校、社会

三方的共同努力和配合共建家校社育人生态圈非常有必要的。最终我们通过建立

育人生态圈、有效的沟通机制、利用社区资源、开展多元化育人活动等措施，共

同推动学生全面发展，实现减负增效的目标。


