常州市实验初级中学名师工作室管理办法
（讨论稿）
为充分挖掘教师自身特长，鼓励学校“领头雁”式的教师在深化课程改革、改善教学行为、培养青年教师等方面发挥更为积极的作用。经研究，决定在全校实行名师工作室制度，具体办法如下：
一、名师工作室运行模式

本批名师工作室将以项目研究作为工作室运行的主要方式，通过深度推进具有创新性、前瞻性、实效性的研究项目，达到提升学校教育品质、提高教育研究效益、促进教师专业发展的目的。
二、名师工作室领衔人申报
1.申报对象：集团校全体教师
2.申报要求：根据《常州市实验初级中学校教育集团名师工作室领衔人申报评选方案》
3.申报流程:
（1）意向教师填写名师工作室领衔人申报表
（2）学校教科研发展中心组织评审组开展评选，确定名师工作室领衔人。

（3）名师工作室领衔人修订完善三年行动方案，并参加方案论证。

（4）通过方案论证的名师工作室，面向全校招聘成员。
三、名师工作室成员申报
1.申报对象：集团校、联盟校、其他兄弟学校中青年教师
2.申报要求：根据名师工作室领衔人发布的项目设计，填写申报表申请加入名师工作室。
3.申报结果：领衔人根据本意见对申请教师进行材料审核或考核，确定正式成员。每个工作室招聘5至10人，尽可能保证年龄结构合理。

四、名师工作室管理
1. 学校成立名师工作室领导小组。领导小组由校长担任组长，分管副校长担任副组长，分管科室主任担任组员。
2．名师工作室由教科研中心具体管理。成立名师工作室考核小组，负责名师工作室的评估。
3．名师工作室每3年为一个周期，领衔人与学校签订目标责任书。学校为名师工作室配备相应活动专用室及相关设备，支持名师工作室日常工作的开展。
4.名师工作室领衔人组建研究团队，具体名单报教科研中心并经由领导小组审批，领衔人与成员签订培养协议。
5.每学期教科研中心组织工作室领衔人学习活动至少一次，提高领衔人的专业素养和教科研能力。
五、名师工作室活动要求
1.名师工作室严格按照项目方案，设计制定学期工作计划或研究计划，明确学期目标、任务和活动，并根据学期计划展开工作或探索，学期末撰写工作室活动总结。
2.名师工作室成员每学期制定工作室行动计划，学期末撰写个人总结。
3.名师工作室所有方案、计划、总结等文本材料一律交教科研中心统一归档。
4.名师工作室平均每月至少活动1次，年度活动至少12次。活动开展要提前一周上报教科研中心,并在活动后3天内将相关活动材料上交并在学校微信公众号进行宣传报道。
5.名师工作室成员每学期至少写一篇学习心得、开设一节研究课或讲座。每年度至少撰写一篇高质量教育教学论文。

6.各级各类竞赛、学习活动、荣誉评价在同等条件下优先考虑名师工作室的领衔人和成员。
六、名师工作室的考核
1.根据名师工作室项目设计和学年计划的完成情况进行考核，具体考核细则见附件。

2.教科研中心每年终对各名师工作室进行过程性考核，各名师工作室进行工作汇报；第三年度结束进行终结评估，并开展工作室成果展示活动。
3.名师工作室审批成立后，凡运行正常且通过年度考核的工作室，学校每年度向领衔人提供一定数量的工作津贴。

4.名师工作室正常运行的活动经费根据学校专项经费管理办法实施，每年度提供一数额的活动经费，由学校承担，凡名师工作室需要外出活动或者需要使用活动经费的，需向校长室申请，获得批准后方可行动。

七、本意见解释权属名师工作室领导小组。

常州市实验初级中学教育集团
2021年2月22日

附：

一、名师工作室领导小组

组长：王燕
副组长：蒋士绚、吴剑飞、李高峰
组员：张维刚、张海燕、吴吉、沈麒、毛文意
二、名师工作室考核小组

组长：王燕
副组长：蒋士绚、吴剑飞、李高峰
组员：（另行通知）
三、名师工作室领衔人申报表

四、名师工作室成员申报表

五、常州市实验初级中学名师工作室考核评估细则

六、常州市实验初级中学名师工作室优秀领衔人评选条件

七、常州市实验初级中学名师工作室优秀成员评选条件

八、常州市实验初级中学名师工作室优秀领衔人申报表

九、常州市实验初级中学名师工作室优秀成员申报表
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