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光阴似箭，戴溪初中、洛阳初中合并为新的洛阳初级中学，忽忽又将一年。面对新的环境、新的班子、新的同事，回顾一学年来我分管的教科研、体卫艺、工会等工作，述职如下：
一、政治思想表现

一年来，我始终坚持中国特色的社会主义道路不动摇，拥护党的方针政策，忠诚党的教育事业，全面贯彻党的教育方针，积极推进素质教育。关心时事，积极内化 “三个代表”重要思想，牢固树立科学发展观点，深刻领会党的十八大思想精髓，在教育教学过程中自觉地将“建设美丽中国，振兴中华民族”的“中国梦”以正能量形式传递给师生，引导师生树立正确的普世价值观。能自觉遵守社会公德和教师的师德规范，严于律己，为人师表。不断提高服务意识，注重自身廉洁。积极参加上级组织的各种培训，拓宽视野，拓展思维，使教育教学理念始终站在时代的前沿，将学到的教学管理经验，自觉地运用到学校的实际工作中去。坚持民主管理，依法操作。实事求是，言行一致，坚守道德的底线。当好陆校长的助手，全力将我校全面推进素质教育的办学思路一以贯之具体落实到工作中去，矢志不移地追求让全校师生的“学习生活充满阳光”。在党的群众路线教育实践活动中，与上级党委保持高度一致，认真按照要求逐个阶段、逐个环节落实到位，自觉起到共产党员的先锋模范作用。

二、履行岗位职责
（一）课程建设。坚决执行上级教育主管部门的有关规定，开齐开足课程。其中对地方课程、校本课程进行了梳理和规范。将社团活动纳入课程实施，并择优开发出校本课程。
（二）教学管理。和教务处张美红、徐清、陆平等三位同志一起协同作战，一是狠抓教学常规不放松。重点抓了两样常规：一是备课，二是听课。对照课堂教学“六认真”，我们要求备课各环节的规范操作，尤其是课后反思。教务处做到每月检查、反馈，评选优秀教案，并将考核结果与绩效挂钩。要求行政带头深入教学一线听课，并定期检查听课情况，在行政会议作交流反馈。二是立足课堂教学研究，向四十五分钟要效益。我们结合学校生本主课题，着眼于培养学生的动脑、动口、动手的能力，养成团队合作的意识，在课堂教学上做出了有益的探索。第一学期侧重于教研组层面的“同题异构”式教学研讨，本学期侧重于备课组层面的循环式教学研究。通过理论学习，外出观摩交流，回来后自己进行实践探索，不少老师已经引入了生本理念，课型也在悄然改变。而最大的改变在于老师的观念：放心了也就会放手，将课堂真正还给学生。三是“走出去、请进来”，取他山之石。我们组织教师赴苏州、无锡、江阴、泰州等地考察学习。我们还邀请了常州市二十四中殷涛副校长来校讲学，一堂作文指导讲座令师生们大开眼界。教师们通过自身努力，吸取兄弟学校成功经验，并在专家的精心指导下，业务能力都有所提高。四是精心组织校本培训。一方面积极参加上级安排的各级各类培训，另一方面通过参加各级各类学科基本功竞赛，提升教师的业务水平。此外我们还组织了两次现代化教学技术培训，充分发挥我校现代化教学装备的功能。在教学上的培训主要是开展了师能大练兵。通过组织洛阳初中第一届青年教师教学基本功竞赛等多种形式的“练兵”，我们欣喜地看到，不少青年教师如蒋春霞、赵平、林菊凤等脱颖而出，成为我校教学骨干。
（三）教育科研。一年来，我校主要在两个层面进行课题规划与推进。一是教研组层面的校级课题。我们要求每个教研组或备课组都要申报一个课题。截至去年十月份，我校共申报校级课题20个。二是学校层面的区级课题。在校级课题基础上，我们择优遴选了若干个课题，邀请原教研室主任徐惠仁先生来校作专题指导，据此申请区级备案课题。截至今年五月份，我校 《语文教学中指导学生开展微点作文的实践研究》、《培养学生良好健身习惯的策略研究》、《初中化学实施分层教学的策略研究》、《提高学生英语预习活动水平的实践研究》、《数学教学中指导学生开展伙伴合作学习的策略研究》等六个课题成功申报为区级备案课题。同时，我校原有的区级课题《引领学生合作学习的组织、指导与评价的研究》顺利结题，并被评为区级课题研究二等奖。在课题研究的同时，我们还积极组织老师参加各类论文评比活动，据不完全统计，近一年来，我校共有五十多人次在各级各类论文评比活动中获奖。
（四）、其他相关工作
1、社团活动初见成效。一年来，我们组建了二十多学生社团，如《小记者社》、《电脑制作社》、《十字绣》、《地方戏社》、《葫芦丝社》、《象棋社》、《舞龙社》等，并将此纳入课表，要求全员参与。通过加强过程管理，使得社团活动内容更丰富，形式更多样，贴近学生，在活动中张扬了学生个性，内化了学生的道德情操，也取得了喜人的成绩。如舞龙社团已经走出校门，多次参加镇、区、市的各级比赛和表演，最近我校还被授予区龙狮协会的会长级单位。美术、电脑制作、小记者、车模等社团也在各类竞赛中取得了良好的成绩。如我指导的罗敏同学以一首《我不知道什么是诗歌》在江苏省第二届诗歌节中获得了一等奖，作品被收入获奖作品集出版并公开发行。四月份的区艺术比赛中，我校的舞蹈、朗诵、绘画等都获得了二等奖，在社团基础上组建的车模兴趣小组，也在武进区比赛中获得了好绩。今年六月初，我校成功举办了社团活动成果展演，获得了一致好评。
2、体育卫生工作常抓不懈。健康卫生工作在校行政的高度重视下，在上级卫生部门的指导下，在徐晔老师的努力下，全校师生身心健康，常规工作落实到位，台账资料规范有序，上了一个台阶。上好两课两操，尤其是大课间活动和体育课外活动得到了有效保障。在体育组全体老师的努力下，上学期区中小学田径比赛，我校取得了团体总分前七名的好成绩。在各类单项比赛中，我校也屡有斩获。
3、图书馆等功能室建设基本落实到位。学校虽然是全新的，教育教学装备也绝大多数是一流的，但百密一疏，不少功能室中装备的细节还是存在不足之处。我在上学期重点工作之一就是配合总务处，抓好功能室建设，使这些现代化场设备能充分被运用到教育教学中去。如三大实验室在设备设施还有不少缺口的情况下，三位实验员老师克难求进，保证了学生实验的正常开展。学校的田径场还没有建成，体育器材室还没有着落，我们一方面千方百计和邻居洛阳中心小学协调，借用田径场，另一方面立足自身，克服困难，保证了两课两操的正常开设。
4、工会工作。刚接手，我还是个新兵，正在学习的路上。仅仅是做了些常规工作，如组织了一次教代会，会同支部、行政关心一下退休教师，给生病教师、困难学生送送温暖，组织了教职工的文体活动，还有就是做了一阵半专职的代课教师等。
经过全校师生的共同努力，一年来，我校教学质量总体来说还是稳定的，三个年级在片内都居中上游水平。尤其是九年级的蒋宁瑜同学今年被前黄高中提前录取，更是难能可贵。
  三、存在问题不足

1、教学管理还要深化、细化，特别是教研组、备课组建设尤其是课堂教学改革，要有更强的针对性，不能浮于表面。

2、对于一些问题考虑还不够周密，处理起来过于理想化，甚至想当然，没有考量到一些潜在的复杂因素。

3、安于现状，缺乏创新意识。对于一些由来已久的痼疾，找不到妥善的解决方法。

4、对于有些行政商定的管理举措，推进力度不够，落实欠缺。
一年来，教学管理工作之所以还能取得一些成绩，除了行政的正确把握，主要还是靠全校老师的大力支持。问题和不足还有很多，请大家给我多提宝贵意见。我知道，我的能力、精力有限，但我为全校师生的教育教学做好服务工作的愿望也是真挚的。守住一方净土，安于三尺讲台，保持人民教师的良心，这就是我的追求。

