2024-2025年第一学期财务工作总结

 财务中心在校行政的正确领导下，以求真务实的工作作风，为学校的建设和发展提供了优质的服务，较好地完成了本学期的收支计划，保证了学校日常工作的顺利进行，现将本学期的财务工作总结如下：
一、努力学习，提高财会人员的政治素质。

财务人员能自觉参加学校的一切政治学习，不断提高财会知识和政策水平，能认真贯彻执行财务政策，方针、制度，会计培训考试都能顺利通过，使学校的财会工作能按照国家的政策、法令进行，从而保证财会工作顺利完成学校下达的各项工作。
二．合理安排收支预算，严格预算管理。

单位预算是事业单位完成各项工作任务，实现事业计划的重要保证，也是单位财务工作的基本依据。因此，认真做好我校的收支预算具有十分重要的意义。为搞好这项工作，财务中心根据学校的发展实际，既总结分析上年度预算执行情况，找出影响本期预算的各种因素，又客观分析本年度教育局、财政局有关政策对预算的影响，本着“以收定支，量入为出，保证重点，兼顾一般”的原则，使预算更加切合实际，利于操作，发挥其在财务管理中的积极作用，圆满地完成了预算编制任务。在实际执行中，严格按照预算执行，不随意调整预算，确因特殊情况，都经校行政研究决定，充分发挥了资金的使用效益，确保了学校各项工作的顺利完成。

三．重视日常财务收支管理。

收支管理是一个单位财务管理工作的重中之重，加强收支管理，既是缓解资金供需矛盾，发展事业的需要，也是贯彻执行勤俭办一切事业方针的体现。为了加强这一管理，财务中心建立健全了各项财务制度，这样财务日常工作就可以做到有法可依，有章可循，实现管理的规范化、制度化。我们按上级教育部门和物价部门的规定组织好学校的收费工作，规范学校收费行为。对一切开支严格按财务制度办理，使得学校能够集中财力办事业。通过财务中心认真落实执行，收效非常明显，既保证了教学等一系列正常业务活动和财务收支健康顺利地开展，又使各项收支的安排使用符合事业发展计划和财政政策的要求，极大地提高了资金的使用效益，达到了增收节支的目的。

四．以服务为导向，多办实事
这学期，我们仍然按照会计职责做好本单位会计核算和会计监督工作，认真审核每笔原始凭证，严格履行财务手续，不符合规定的凭证，签章不齐的凭证，绝不允许入账；记好现金账、银行帐、总帐、分类账，帐与帐之间没有差错，做到帐帐相符，帐实相符。同时，按规定做好凭证的编制、审核、按时结帐，并报送会计报表，做到数据准确无误。并及时做好会计资料的整理、立卷和归档工作，保证会计档案妥善保管、有序存放、方便查阅。

作为财务人员其本职工作就是为广大教师做好工资、福利等方面的后勤服务工作。工资统发校对工资、增资、养老保险、失业保险、医疗保险、住房公积金等，这些繁琐、复杂的工作我们总是耐心细致地做好，从没出现过差错。在搞好本职工作的同时，还协助其他部门做好后勤服务工作。
 在今后的工作中，我们将进一步增强服务意识，踏踏实实做好本职工作，实实在在为教师多办实事。
崔桥小学财务中心
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