
关于做好民主评议和推荐学校领导干部工作的通知

 
各中小学及有关学校：
为深入了解全区学校领导班子及成员一年来履职情况，持续加强校级领导班子和干部队伍建设，进一步推进全区教育事业发展，根据《党政领导干部选拔任用工作条例》等有关规定，经研究，决定对全区学校领导班子及成员进行民主评议，并进行民主推荐校级领导干部工作。现将有关事项通知如下：
一、工作时间
2016年5月下旬起(具体时间另行通知)。
二、评议对象
学校领导班子及成员。
三、评议、推荐方法与步骤
（一）评议前准备。
1.在5月21日前准备好班子述职报告（字数2000字左右），校级领导干部准备好个人述职述廉报告（字数2000字左右），所有报告于民主评议时交工作组带回。
2.按参会人数印制《武进区学校领导班子民主测评表》（见附件1）、《武进区学校领导干部民主测评表》（见附件2），并准备若干份学校教职工花名册。
（二）召开教职工大会。
1.参加对象：全校教职工。
2.会议时间：具体时间另行通知。
3.会议议程：
（1）述职。学校校长在会上代表班子述职，述职时间不超过10分钟。校级领导个人可于会前述职，述职报告于5月21日前在校内公示。述职报告必须由本人撰写，实事求是，简明扼要，应包含廉政述职的内容。
（2）民主测评和评议。参会人员对领导班子及成员履职情况、德才表现等进行民主测评、评议，填写《武进区学校领导班子民主测评表》、《武进区学校领导干部民主测评表》。
（3）会议推荐。参会人员按照推荐要求填写《武进区校级领导民主推荐表》。
（三）个别谈话。
1.谈话对象:部分学校中层及以上干部、教职工代表。
2.谈话内容:学校领导班子及成员履职情况和德、能、勤、绩、廉等现实表现，所推荐校级领导的情况，试聘期校级领导履职情况等。
四、有关要求
严肃组织人事工作纪律。各工作组、学校要讲党性、讲原则、讲大局，严格按照《党政领导干部选拔任用工作条例》规定的程序和要求办事，严格执行组织人事工作纪律，根据统一时间部署和要求，提前做好各项准备工作。
附件1：《武进区学校领导班子民主测评表》（表样）
附件2：《武进区学校领导干部民主测评表》（表样）
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