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	存在问题：
1、对学习的要求不够高，学习的内容较浅，学习的范围较窄，系统性、专业性、深入性不强，从而使得学习的效果不明显。
2、对工作的热情度不够，滋生了不求有功，但求无过的工作态度。因为不当班主任，所以与家长沟通不多，有时带队训练时学生的思想有些波动，主要是去向班主任反应，工作方法单调了些。责任意识不够强，往往只管自己职责以内的事，其它的事就少有过问。工作作风不够扎实，遇到困难不能知难而进，有时有任其自然的松懈思想。
3、教学工作创新不够，教学工作中仍有些默守陈规，不能放开思维，开拓创新。在遇到学生犯错时，有时处理得简单了些。

	整改措施：
1、加强业务知识学习，刻苦钻研业务知识，努力提高综合素质，树立一切为学生服务的思想。经常和同事们相互交流，努力提高自己的教学水平和能力；认真学习各种规章制度，树立爱岗敬业和安全教学的责任意识；积极参加学校的思想政治学习，努力提高自己的思想素质。不遇难而退，要发挥敢于与一切困难做斗争的思想和作风，做到思想业务两过硬。
2、强化责任，提高效率。对自己的工作多用心、用脑，开拓创新，提高教育教学水平。多抽时间与学生进行沟通和交流。家长是我们搞好工作的有力后盾，因此，在工作中，我要及时与家长沟通，认真听取家长意见和建议，取得支持和配合，不指责、责备家长。并且在语言交流中，要平和、委婉、真诚、用诚意得到家长信任。
3、在教学工作中，要开拓创新，敢于突破常规思维，自己要勇于剖析自己。经常对照检查自己的思想和言行，做到有则改之，无则加勉。努力树立大局意识和集体意识，认真做好工作。



注：此表由教师本人填写，学校留存。
