精准把脉，提质增效，促素养提升
 ——第十二周行政共创会暨四年级组调研方案

全面了解以新课标为指导，以素养为导向的课堂教学落实情况，精准把脉课堂教学中的问题与不足，切实提升教育教学质量，促进学生素养提升。同时，促进年级组团队建设。
时间：2024年5月6日上午第一（二）节课开始

参加对象：全体行政、年级组长及四年级语文、数学、英语学科教研组长
二、具体安排：

	时间
	活动主题
	责任人以及

合作者
	要求

	周日前
	月工作总结
	全体行政
	分管校长将条线人员总结上传中层群

	8:40~10:30
	随堂听课、

作业检查、

备课检查、

学生访谈

班级公物及卫生检查
	全体行政及

五年级教师
	1.行政、年级组长进班听课、议课（见听课安排表）
2.听课行政同时检查班级作业、教师备课情况，填写常规检查反馈表。（备课要做到“三进”：教学思路进备课、作业设计进备课（作业包括课堂练习和课后作业）、教学课件进备课）
3.学生访谈：郭桃琴、陆秋敏【课程执行、课堂教学、作业布置、班级管理等内容，参照访谈提纲】
4.班级公物、卫生管理检查：朱志刚、刘刚

	10:30~11:00
	学科组集中反馈
	全体行政
	1.学科组小反馈，学科责任人进行汇总。

2.集中反馈地点：语文（潘虹）：大会议室；数学（李羚）：小会议室；英语（韩翠）：教工之家；术科（姚明珠）：少先队室。

	11:00`11:40
	大反馈
	全体行政
	课堂教学及作业反馈：潘虹（语文）、李羚（数学）、韩翠（英语）、姚明珠（术科）
学生访谈反馈：郭桃琴

班级公物、卫生管理反馈：朱志刚


	11:40`11:50
	价值引领

部署重点工作
	万校长
	

	要求：

1.听课行政根据听课安排表提前与执教老师联系告知听课班级，尤其是需要调课的，要清楚调课节次。

2.各组行政务必精准反馈问题，全体行政共同研讨改进措施。

3.课程中心撰写年级组调研通报。


三、活动组织
1.茶水准备：刘伟；  2.媒体及技术支持：刘刚；     3.活动主持：周静；
4.摄影：（1）听课摄影：各行政；（2）会议摄影：韩翠；  5.微信推送：王倩倩。 
常州市新北区薛家实验小学

2024年5月4日
听课安排表

	学科
	执教

教师
	听课

行政
	班级

（节次）
	学科
	执教

教师
	听课

行政
	听课

班级

	数学
	杨阳
	陶榆萍
	四1（1）
	语文
	周婷婷
	朱小昌
	四6（1）

	体育
	徐常常
	谢丰

陆秋敏

陈红芳
	四13

（调1、2体测）
	综合
	毛新月
	万莺燕
	四4（调2）

	数学
	贾城
	吴春燕
	四20（2）
	语文
	宋宇
	周静
	四9（1）

	科学
	孙亚玲
	刘刚
	四12（调2）
	音乐
	彭朝晖
	姚明珠
	四11（调1）

	语文
	郁悦
	潘虹
	四2（调2）
	科学
	曹鸿
	顾海燕
	四1（调2）

	语文
	姜倩
	郑飞
	四3（1）
	语文
	王雯君
	袁明明
	四10（2）

	数学
	钱晔雯
	李羚
	四5（1）
	美术
	严沁雯
	祝卫其
	四15（调1）

	英语
	武文萍
	王丽
	四17（2）
	数学
	苏俊彦
	李小英
	四10（1）

	德法
	赵丽倩
	曹俊
	四19（调1）
	数学
	葛晓晶
	刘伟
	四18（1）

	劳动
	张弟连
	沈彩虹
	四5（调2）
	语文
	姜兰凤
	王倩倩
	四16（2）

	英语
	蔡小倩
	韩翠
	四19（2）
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


