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本次活动的主题是个人发展计划的交流分享，接下来请大家围绕本学期个人学什么？怎么学？预期成效三个方面，按照表格中的顺序进行逐个分享。
第一环节：成员年度计划交流
交流顺序如图：
	1
	恽丽华
	6
	吴莉樱
	11
	周丽佼
	16
	吴海燕

	2
	黄  丽
	7
	朱  琳
	12
	黄  娜
	17
	王立鑫

	3
	林  洁
	8
	何洪秀
	13
	徐慧芬
	18
	赵翠娇

	4
	李伟林
	9
	许慧莲
	14
	陈  蓓
	19
	陈文龙

	5
	刘  红
	10
	肖  欢
	15
	蒋  侃
	20
	季叶洁



第二环节：交流讨论
话题1：在计划制定中遇到了怎样的问题和困惑？
周丽佼：
徐老师说过让自己的成长有方向，有光芒，一定要每学期都能够做两到三件事，然后能够影响几个人，然后形成几个经验，从而让自己的工作留痕。在做计划的时候，我发现这学期的事情真的很多，包括课题、论文、课程，以及带领园所的成员、级组的小伙伴们进行这种课题的探索和研究，如何协调、有效地完成这些目标还是很困惑的，当然后期我也需要更多的和大家去交流，希望小伙伴们能多给一些建议和意见。
话题2：听了同伴的分享，你有何收获和启发？
许惠莲:
我有两个感受：（1）系统。每个人对于自己的计划都是从个人发展，规划都非常的细致：如表格梳理，对标书籍，我觉得特别清晰；还有梳理资源利用的关键经验，形成资源利用的系列内容，非常有指导性；比如日常工作中的小点问题，投入的资源用了吗？怎么用？对我也是一个启发。（2）经验内化，共享。今年我承担了年级组的工作，后期也要借助于这一优秀的平台，把自己学习到的一个经验来做内化和分享，提升个人总结、输出的能力，从而反推自身个人能力的提升。
第二环节：专家讲座
徐老师：
1.奔赴远方。真的需要我们每个人去失去能量
只有我们自己不断将个人专业修炼置顶。不断给自己设定目标，在过程中不断去储蓄，才能走得远、走得稳。这是一个辩证关系，即奔赴远方的程度，与我们过程中个人的积聚能量，是匹配的对称的。所以走得多远，走得多久，其实很大程度上取决于个人是怎么修炼自己，规划自己，在这个成长的过程中，怎么去积聚能量。
2.认识自己，有时候有时候真的比规划自己更难
从将近20位成员的这个汇报交流当中，能感受到，其实在一个单位的封闭的空间中，我们大家围绕同样的话题进行交流，其实会有一些相似之处，也有很大的一些差异。认识自己有时候比规划自己更难，因为规划的前提就是对自己的精准判断。在人成长的过程中，正确的认识自己往往是最难的一项工作。那我们就需要将自己置身于这样一个优秀的群体当中去，来看待自己，成长营就是这样一个群体，大家把自己置身于这样的一个优秀的群体当中，去看看自己有什么，缺什么，尤其要有一种坦诚的心态去接纳自己身上目前存在的不足。只有我们去看清自己身上的不足，才能寻找到继续攀攀登的这样的一种能量和目标。
3.非凡的成就，都是从做小事开始
[bookmark: _GoBack]刚才有几位成长营成员在复盘，我前面跟大家交流过的。一学期不要给自己规划的太满。满了就容易赶流程，就容易在我们操作、实践过程中，做的很少，做成的就更少，所以一学期能够让自己做成几件小事，而且还判断这个事对你来说是不是重要的具体岗位，是不是核心关键的。只有把事抓准了，抓细了，规划就具有操作性了。在后续的实践中，我们还要把这种文本的规划，程序的一种交流还去倒推，每个阶段需要完成到什么程度，要进行这样一个过程性的质量分析。唯有这样子，才能让目标让规划成为我们自己成长过程中的一种可看见、可触摸的蓝图。每一位成长营的小伙伴，在这两到三年的研究当中。我们坚持、真诚、一直坚守，一定会让自己和自己这个组织发光发热，也会让我们在成长营里汲取的能量，能够成就和托取更多的孩子。我们新学期大家一起努力。
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