2024-2025学年徐志国成长营个人年度计划
刘红
各位老师大家好，回顾过去一学年在成长营的日子，忙碌与收获并行，煎熬与成长并行。但是无论怎样，这一年过去了，之前进入成长营的焦虑换成了现在的坦然面对，与其给自己太多压力，不如踏踏实实跟着成长营的进度走。本学期，我将跟着成长营、课题以及核心小组的计划稳步前行。
我将从以下三方面来谈一谈，首先是年度成果与问题剖析：
1、 年度成果及问题
我们做课题计划的时候需了解课题现状和当下问题，做年度计划的时候也要分析上一学年的成效与问题，再有针对性地做下一学年的计划。
年度成果:

1. 经验辐射：每次成长营活动的有效内容都记录下来，传达给自己幼儿园的教科研主任，在年级组会议、园部审议中传达给老师们。
2. 课题研究：参加两个课题，目前论文发表1篇，过程性的观察保证每月都有。
3. 专业阅读：精读专业书籍3本《关注儿童的生活：以儿童为中心的反思性课程设计》、《从儿童出发——存进幼儿学习的观察、评价与计划》、》《有力的师幼互动》，以及翻阅式阅读的《学前儿童健康学习与发展核心经验》《聚焦式观察》《早期教育中的生成课程》等等。
4. 公开课：开放一节成长营的公开课。此外主动承担园内游戏后分享交流开放，辐射园内年轻教师。
问题剖析：
1. 教科研能力需提升：不管是幼儿园还是成长营的课题，研究思路跟着主持人走，缺乏一些主动思考，课题梳理的时效性不强；其次，科研成果较少，论文少，且未参加论文比赛。
2. 文本撰写能力需提高：在撰写论文和案例的时候对于理论依据查阅和梳理水平有待提高，努力学习成长营老师的优秀案例中数据分析、表格梳理、对接理论书籍等方式方法。
3. 分析与反思能力待加强：不管是在成长营学习过程中倾听其他教师对于集体教学、区域游戏的评价，还是倾听其他教师的案例分享、小组成果汇报，我发现我的分析与反思能力是不足的，这样就会在研究的过程中重结果轻过程。

2、 年度目标及具体措施。
俗话说的好，缺啥补啥。接下来我会针对上面的反思梳理以下目标和具体措施。
    1.扎根班级，扎实观察，做到功在平时。
做到精力的合理分配，在管理年级组的同时，也要扎根自己班级，严格落实日观察和日反思，就像张丽霞老师讲座中说的，课程是动态发展动态审议动态调整的，观察也是如此，落实一日观察，及时反思与调整，真正让孩子有所发展。其次，把自己观察的过程，反思和调整的经验梳理起来，形成可辐射经验，慢慢梳理成课程案例。毕竟课程案例来源于每一天的小经验，而不是最后书写的那几天。

2.放平心态，突破自我，突破教科研瓶颈。
由于本人时而e人，时而i人，时而勤快，时而懒惰。所以在教科研的活动中，有时会缺失一些大胆表达的机会。但是教科研能力的提升不是一蹴而就的，所以接下来在每一次的成长营活动，在每一次的级组教研会议、园部教研开放中，抓住每一次机会去学习、去思考、去发言。此外教科研也需要专业支撑，专业理论书籍不能落下，我们要跟随领衔人，跟随教育时代的步伐，去读去实践。另外，本学期成长营推荐的《教儿童学会思考》，要认真撰写每一次的读书心得，积极参与每一的读书分享，并落实实践，教会儿童思考的同时促自我的思考。
3.言能践行，落实课题的每一个小目标。
语言是叶子，行动才是果实。围绕所在课题，我们不要等到最后成果梳理的时候再行动，我们要言能践行，把每一个计划真正落实到在幼儿园的每一天。我们可以把课题的大目标分解成小目标，就像徐老师说的，分成不同的板块去研究，课题也是这样，成员之间分成不同板块去研究，这样更细化，也更有实操性，可梳理的经验也更有辐射性。
三、预期成效
1.梳理经验：围绕课题，严格落实，并借助观察与课程，借助成长营活动中的有效经验，形成案例故事，梳理成相关论文1-2篇。
2.区域开放：成长营区域分享一次，抓取关键词“资源的挖掘与利用”，学习成长营经验，创设班级区域，观察幼儿游戏现状并调整支持，呈现一个可与老师们分享学习的实践场。 
3. 精读专业书籍：在精读《教儿童学会思考》的基础上，再精度其他相关专业书籍，比如《互动还是干扰？有效提升师幼互动的质量》，以及幼儿园社群学习推荐书目。
不求一日成果，但求每日进步。希望在新学年与强者同行，与智者为伍，接下来走的路更稳、更远。
