新北区初中英语颜淑情优秀教师培育室活动记录表
	活动主题
	“容纳”引领，“百川”汇聚

	主 持 人
	张彩萍
	主 讲 人
	张彩萍

	活动时间
	2024.4.10
	活动地点
	常州市河海实验学校

	参与教师
	培育室全体成员

	活

动

过

程
	“百川”汇海，团队建设TA力量

这份力量，是领路人的“高屋建瓴”。校长致辞中，团队领衔人赵卫勇校长述说发展过往、盘点学校收获、梳理建设过程、介绍团队成果。在他的激情发言中，我们看到的是我校致力教师发展、锤炼教师队伍、打造河海品牌的如磐初心，更看到在赵校长的高位引领下，传承与创新相互融通、互相促进的“容纳”大情怀，聚焦教师专业能力提升，积极探索综合育人路径，集学科融合和九年一贯的的优势，办人民满意教育的“百川”新使命。正因为如此，“百川”团队在赵校长的带领下扎实行动，取得了阶段性的可喜成果，起到了积极的引领示范作用。 

这份力量，是团队的“美美与共”。江苏省特级教师潘建明教授带领八年级数学备课组，给大家带来一场别开生面的校本研修活动。你听，八年级组的年轻老师们分享“分式”大单元教学各个维度的理解，大家热情交流、大方展示；你看，潘教授就他们的分享做点评，娓娓道来，层层深入、旁征博引中全是“干货”，让老师们收获满满。一个人走得快，一群人走得远。这份TA力量，是导师的引领，是团队的合作，是问题导向的“真”研究，是落在实处的“深”探讨。

这份力量，是学校的“多措并举”。课程处芦启顺主任代表学校做“百川”团队建设专题汇报。他介绍“百川”团队在“双新双减”新领域下，以“党建+”先锋工程、“1+N”成长工程、“三位一体”研修工程、“九年一贯”联动工程、教师发展关爱工程五大工程多维驱动，让团队教师发展和学校学生发展成效显著，收获累累硕果。在学校多措并举的引领下，百川团队进一步强教师之能，丰学生之姿。

“百川”致远，高位引领新航向
常州市教科院刘高平副院长对活动精彩点评，他高度评价今天的一系列精彩展示，以“海纳百川的胸怀、回溯本源的沉着、千帆竞发的状态、百舸争流的精彩”点赞河海实验学校为教师发展创造的各种平台，希望学校继续完善教师个人素养结构、真正研究学生的需求、直面现实的问题挑战、构建发展的激活机制，成就一支更好的“百川”团队。

新北区教育管理服务中心施虹主任进行活动总结。她期待学校“百川求索，在问题导向中走深”、“百川竞流，在特色建设中求精”、“百川归海，在深化提炼中走高”，继续锤炼成果，辐射引领发展。




