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研究阶段总结
吕坚 陆陈波
在培育室领衔人吕坚老师带领下，培育室的一群年轻教师踏上了为期三年的成长与收获之路。培育室课题研究方面提出两个研究方向，培育室成员兵分两组，共商共研。其中课题《构建小学生自驱型班集体建设的实践研究》是我们小组的研究方向，每月通过“班队研讨”“专题讲座”和“好书分享”三项任务加速学习共同体的成长，促使营员在班主任专业道德、专业能力等方面有全面提升。培育室主要以培育室成员为中心，带动校级乃至区级一大批班主任共同研修，共同进步，逐步实现预期的工作目标，现将该课题的情况和操作进度作简单总结。
1、 分工有序，各负其责
课题研究需要科学的教育理论为支撑，我们为了提高研究的能力和水平，采用了集体学习和分散学习相结合的方法，通过听专家讲座、学习专著、阅读教育教学类刊物、上网查询等方式，每月订购相关书籍，学习有关教育教学理论，写好教育随笔，积累教育智慧，用以指导自己的教学行为。在这期间我们课题组阅读过的理论专著有《教育的对白》、《不吼不叫，做智慧班主任》《一线教师》等。
同时，我们采用“走出去，请进来”的方法，构建实效的课题交流平台，在教师发展中心的支持下，培育室积极组织教学的观摩学习活动、读书分享和专项讲座。一年多来，培育室成员共开课9节，讲座6场，读书分享6场。依托于核心成员，充分发挥其引领辐射作用，从班主任工作中的细微之处着手开展优秀经验分享，在活动中落实育人目的。
每学期，课题组成员也会主动梳理自己一学期以来的努力与收获，对照规划标准，查漏补缺，反思不足，明晰努力方向。同时，成员记载专业发展成果，从个人荣誉、教学成果、科研成果、学生发展四个方面，梳理自己的学期成长，并为下一学期的教育教学确定努力的方向。
二、花香出自勤耕手，硕果源于苦汗功
为深入推进工作室课题研究，明确研究方向，确保高质量、有秩序地开展课题研究，工作室领衔人吕坚老师细致解读培育室室课题《构建小学生自驱型班集体建设的实践研究》的研究方向、研究目标、内容及课题研究工作开展情况。
1、周密部署，集思广益
培育室建立QQ在线交流平台，定期发布工作室活动通知、研修资料、理论知识，成员借助平台交流学习心得和困惑。创建微信公众号平台，更新培育室动态。搭建培育室专属网站，将资源定期上传，共建资源库，展示培育室成员风采，推广培育室研究成果。此外定期组织课题组成员开展专题会议并邀请专家莅临指导。我们课题组除了按时召开开题报告会、中期报告会，邀请课题组专家积极参加研究探讨，还结合培育室成员所在的不同学校的现状，及时微调课题实施方法，以便课题更好的开展，形成更好的研究成果。
2、课题研究扎，实而有效
课题研究坚持以课堂为阵地，以问题为导向，持续推动班主任在班级管理方面向前发展。我们在所在小组成员的学校，同时开设2节主题班队课，将培育室研究方向与理念渗透在每一堂课堂实践研究中。培育室邀请新北区基教处德育负责人秦琳主任、常州市“新基础教育”学生工作负责人、天宁区少先队总辅导员袁文娟校长、万莺燕校长等专家参与我们培育室的日常教学研讨活动，指导教师们的课堂教学。
公开课9节：
	开课时间
	开课教师
	课题名称

	2023.11.30
	河海实验小学  黄燕
	《课间活动  文明有序》

	2023.12.30
	薛家实验小学  王婷
	《同“心”协力 共建班级岗》

	2024.1.11
	常州市龙城小学  秦家慧
	《团团圆圆过大年》

	2024.4.3
	常州市新北区春江中心小学 陆陈波
	《我和铅笔交朋友》

	2024.4.3
	常州市新北区春江中心小学 徐英
	《文具刺客，你被刺了吗？》

	2024.4.30
	常州市新北区百草园小学 袁博
	《站好班级劳动岗 争做优秀值日生》

	2024.5.29
	常州市新北区吕墅小学于烽
	《班刊变奏曲》

	2024.6.6
	常州市新北区飞龙实验小学 王钰
	《我们班的“小黑账”》

	2024.6.6
	常州市新北区百丈中心小学 干立倩
	《小飞侠，百川小镇探险记》


课题研究要想卓有成效离不开教师拥有先进的教育理念，有教育前沿性的眼光，为此我们采取组内成员集中学习与自主学习相结合的方式加强理论支持。培育室成员结合自己的带班情况，积极交流读书心得，分享感悟，形成浓厚的学习氛围。
讲座6场：
	讲座时间
	讲座教师
	讲座名称

	2023.11.30
	龙虎塘第二实验小学  郁佳莉
	《特色活动赋能班级建设》

	2023.12.30
	三井实验小学  朱萌萌
	《特色班级制度之“头脑特工队”》

	2024.1.11
	常州市新北区吕墅小学于烽
	品正储蓄银行，争做‘五小明星’

	2024.4.3
	常州市新北区孝都小学 陈悦
	《打造班级文化 绽放育人智慧》

	2024.4.30
	常州市新北区罗溪中心小学 朱娴静
	《向阳而生，向上而行》

	2024.6.6
	常州市新北区孟河实验小 卢佳琪 
	《班集体建设之多元评价 
让班级充满活力》


读书分享6场：
	读书分享时间
	分享教师
	分享名称

	2023.11.30
	新桥第二实验小学 是鉴圳
	《第56号教师的奇迹》

	2023.12.30
	飞龙实验小学  王钰
	《每个孩子都需要被看见》

	2024.1.11
	常州市新北区孝都小学陈悦
	《正面管教》

	2024.4.3
	常州市新北区吕墅小学 于烽
	《一线代班》

	2024.4.30
	常州市新北区百丈中心小学 干立倩
	《教育的姿态》

	2024.6.6
	常州市新北区薛家实验小学 王婷
	《我就想做班主任》


课题研究也是教师发展的不竭动力源泉。培育室数次邀请常州市新北区基教处德育负责人秦琳主任、周文荣校长和曹燕校长指导课题研究，为培育室课题研究明晰路径，明确思路，调整细化，逐步提升培育室全体成员的教育科研能力。
3、墨香伴行，笔耕不辍
岁月催人奋进时。培育室教育教学研究的主要方向是构建小学生自驱型班集体建设的实践研究，培育室小组成员能围绕培育室研究的课题方向，积极撰写论文，目前共发表论文13篇，获奖论文9篇，课题研究6个。
论文发表：
	姓名
	时间
	论文题目
	期刊
	等级

	卢佳琪
	2024.02
	《强化班级制度建设促进班级文化发展》
	《教学与研究》
	省级

	卢佳琪
	2024.05
	《小学班主任班级建设之道——有你有我，有情有爱》
	《教育学文摘》
	省级

	秦家慧
	2024.03
	《以劳育德创中队 劳动精神永传承》
	《辅导员》
	省级

	秦家慧
	2024.01
	《以劳动教育培养小学生工匠精神的实践研究》
	《中国教工》
	省级

	陆陈波
	2023.12
	《探究小学如何开展班级制度管理工作》
	《知识力量》
	省级

	陆陈波
	2024.05
	《构建小学生自驱型班集体建设的实践研究》
	《向导学术研究》 
	省级

	王钰
	2023.12
	《同伴相助协力成长——小学生良好同伴关系的心里课题研究》
	《教学与研究》
	省级

	于烽
	2023年30期
	《“悦读书香”小学班级文化建设的实践研究》
	《双语教育研究》
	省级

	于烽
	2023年26期
	《美育视域下学业评价的有效实施》
	《向导·学术研究》
	省级

	于烽
	2023年31期
	《美育视域下小学班级“美学空间”的创设研究》
	《向导·学术研究》
	省级

	于烽
	2024.04
	《积极心理品质视域下班级劳动教育的实践探索》
	《教育新教育创作》
	省级

	朱萌萌
	
	《素质教育背景下德育教育在小学班主任班级管理中的渗透》
	《教学与研究》
	省级

	朱萌萌
	
	《浅谈小学班主任对学生进行心理辅导的优势和策略》
	《中国教师》
	省级


论文获奖：
	姓名
	时间
	题目
	获奖等级

	卢佳琪
	
	《生逢盛世记其行，不负少年守其红》
	新北区“新·活力”班级文化建设案例二等奖 

	秦家慧
	2024.03
	《非遗匠人塑匠心,传承发扬感初心》
	江苏省少先队文化建设案例一等奖

	秦家慧
	2024.03
	《将劳动教育融入“英雄中队”创建的策略研究》
	江苏省少先队文化建设论文一等奖

	秦家慧
	2024.05
	《依托劳动一亩线 打造一方生长田》
	新北区“新活力”班集体文化建设案例一等奖 

	扈文晶
	2024.05
	《向阳而生 逐梦而行
	新北区“新活力”班集体文化建设案例一等奖 

	王钰
	2024.05
	《劳模精神“邮”我传承》
	新北区“新活力”班集体文化建设案例二等奖 

	于烽
	2023.12
	《护苗行动，润心成长》
	常州市中小学班主任育人故事征文三等奖

	于烽
	2024.05
	《“五育”融合，培育“品正”少年》
	新北区“新活力”班集体文化建设案例一等奖 

	朱娴静
	2024.05
	《向阳而生 向上而行》
	新北区“新活力”班集体文化建设案例二等奖 


课题研究：
	姓名
	名称
	等级

	秦家慧
	《“城市主人”视野下新时代劳动教育课程的构建与实施的研究》
	区级

	吕坚、陆陈波
	《构建小学生自驱型班集体建设的实践研究》
	区级

	陆陈波
	《榜样引领“体验式”爱国教育》
	校微型课题区二

	陆陈波
	《基于红色教育让德育渗透班级管理的策略研究》
	微型课题区二

	王钰
	《基于三杰红色资省级少先队课题源 激发少先队员光荣感的研究》
	省级少先队课题

	于烽
	《美育视域下小学班级文化建设的实践研究》
	区一


未来我们会继续钻研，不断实践反思，探索进取，加强个人素养和理论底蕴，将科研研究工作做实、做细，秉持研究初心，高标准、高质量实现预期的研究成果。
三、路漫漫其修远兮，吾将上下而求索
课题研究在后续过程中将积极发展教师的素质，推进课题研究的深度，深入完成课题的实施阶段，主要从以下几个方面稳步推进：
1、 实抓课堂教学
明确“构建小学生自驱型班集体建设”实践的目标，明确不同年段“构建小学生自驱型班集体建设”的班队活动课的基本功能、常见组织形式，让不同年龄段的孩子能积极、主动、有效的参与到“构建小学生自驱型班集体建设”的课题研究中，开展基于不同年段“构建小学生自驱型班集体建设”的班队活动课。
2、 深度研究文献
为做好构建小学生自驱型班集体建设的文献研究，成员后续将通过阅读相关的文献资料，找出班级自主管理的理论依据，并进一步明确和充实班级自主管理方法、班级自主管理制度以及小学各年级自主管理的内涵与内容，好为后续的调查、分析、探究等一系列研究提供理论根据。
3、制定班主任个案，形成案例集
培育室成员将通过行动研究，按照低中高三个年段搜集不同班级学生自主管理的模式以及相关班队课型、自主管理评价策略，并提供相关阶段性成果，最终形成案例集、论文集。
4、 多维度制定班主任工作策略
努力在班级组织建设、班级制度建立、班级活动开展、班级学生评价等方面汇聚各班主任的工作策略，并各有侧重地在成员所在的学习进行改革试点，及时记录成果总结经验，对相应的策略进一步改进完善，在全校及校外更大范围内推广成功的做法。


