 新北区学前教育周萍优秀教师培育室成员个人三年发展规划表
（2023.9-2026.9）
	姓名
	冯天瑶
	性别
	女
	出生年月
	198703

	学历
	本科
	毕业学校
	盐城师范学院
	工作单位及参加工作时间
	薛家镇中心幼儿园

	
	
	
	
	
	200908 

	专业技术
职务及取得时间
	幼儿园一级
202101
	专业称号及取得时间
	无

	已取得成绩
	1. 获区“德育先进工作者”、镇“最美教师”荣誉称号。
2. 获常州市新北区信息技术评优课一等奖，获区种植案例一等奖，获区骏马杯比赛二等奖；
3. 参与2个省级课题，目前主持1个市级课题，微课获区一等奖；积极发表论文，多次获省区级论文比赛一、二等奖。

	发展规划

	三年发展
总目标
	1.依托培育室，不断提升学习能力、专业能力等。
2.付之于行动，用心、用爱关注幼儿园心理教育。

	2023.9-
2024.8
	专业称号：以“新北区骨干教师”称号为基础目标
职称评定：做高级教师评定的准备
荣誉嘉奖：争取能够获市、区等荣誉
教育工作：关注幼儿身心健康发展，培养幼儿良好的生活习惯
教学工作：开1-2次公开课或讲座
教科研：研究相关项目，撰写相关论文1-2篇并积极投稿，参加课题

	2024.9-
2025.8
	专业称号：尝试参与“新北区学科带头人”评定
职称评定：做高级教师评定的准备
[bookmark: _GoBack]教育工作：依托小班适应课程，关注幼儿社会适应、人际交往等行为
教学工作：开1-2次公开课或讲座
教科研：研究相关项目，撰写相关论文1-2篇并积极投稿，参加课题

	2025.9-
2026.8
	专业称号：为“常州市骨干教师”目标而努力
职称评定：做高级教师评定的准备
教育工作：关注幼儿身心健康发展，培养幼儿良好的生活习惯
教学工作：开1次公开课或讲座
教科研：研究相关项目，撰写相关论文1并发表

	实施措施
	1. 夯实理论基础。学习相关书籍，丰富对幼儿心理、健康心理等认知。
2. 完善学习计划。已三年发展的计划为总目标，小步前进。
3. 借力平台机会。在培育室的学习机会，多听多看多辐射。


备注：1、请培育室成员认真分析自身实际情况，务实填写规划表，相关目标表达明确。
      2、该规划表一式2份，成员本人、培育室各存一份，作为年度考核的主要依据。
