武进区湟里中心小学教师廉洁制度

　　1. 遵守上下班制度，服从工作安排，按时参加学校活动，服从大局。

　　2. 讲普通话，写规范字。

　　3. 尊重课程表的权威性，不私自空课和随意换课。

　　4. 加强学习，勤于钻研；精心备课，认真上课，杜绝无准备之课；精批细改作业，认真辅导学生；课上不接打手机；不在办公室、课堂等公共场所吸烟；中午不饮酒。

　　5. 工作时间不参与打扑克、下象棋、上网玩游戏和聊天等非教学活动。

　　6. 热爱学生，尊重学生人格，不打骂、侮辱、体罚学生；对学生不良行为要积极干预，对安全和伤害事故要承担第一目击责任。

　　7. 尊重家长，热心接待家长，杜绝与家长争吵，拒绝接受家长请酒或馈赠。

　　8. 仪态端庄，举止大方，言谈得体，着装整洁，为人师表。

　　9. 以校为家，节约每一度电，节约每一滴水，珍爱每一件公共财物。

　　10. 加强体育锻炼，健康快乐工作每一天。

武进区湟里中心小学教师廉洁从教制度

为贯彻落实中共中央颁布的《建立健全教育、制度、监督并重的惩治和预防腐败体系实施纲要》，根据教育部、省、市、关于全面开展廉洁教育的实施意见，结合学校实际，特制定湟里中心小学教师廉洁从教制度。　　　　

一、目的意义　　　　

在全校开展廉洁从教活动，是全面推进素质教育的重要举措，是培育和谐校园文化，建设和谐校园的客观需要，是落实党风廉政建设和反腐败工作，建立健全惩治和预防腐败体系的重要任务。通过深入开展廉洁教育，促使党员干部、教职员工廉洁从教、廉洁从政，牢固树立正确的世界观、人生观、价值观。形成以廉为荣的校园风尚，开创廉洁文化进校园工作新局面。　　　

二、健全制度，建立机制。成立湟里中心小学教师廉洁从教领导小组，制定工作计划，制定实施方案，研究制度的内容，实施过程并进行监督，落实，解决廉洁从教工作中存在的问题。形成以“学校――年级组――班主任――科任教师”的廉洁教育网络。使廉洁从教工作能自主运转、长久运转，形成长效机制。            　　　　

三、主要对象： 全体教职工　　　　、

四、具体内容：　　　　

  1、不准有偿给学生补课，有偿家教或巧立名目乱收费；　　　　

  2、不准乱定乱发教学辅导资料或向学生推销商品；　　　　

  3、不准向学生或家长索要或变相索要财物；　　　　

  4、不准利用职权和工作之便接受学生及学生家长宴请、礼品；　　　　

  5、不准违反财务管理规定，私设小金库和违规收费；　　　　

  6、不准学校财会人员公款私用，利用职务之便以权谋私；　　　　

  7、不准违规用公款搞滥发钱物，私人接待；　　　　

  8、不准向学生教  违背党和国家方针、政策的言论及信奉和参与邪教、封建迷信活动。　　　　

五、实施途径：　　　　

1、要与学校德育相结合，围绕“三廉”并举的目标，即学校领导班子和管理层廉洁从政，教师和家长廉洁从教，学生廉洁修身，把廉洁教育纳入学校德育体系之中，与学校德育同步研究、同步部署、同步检查、同步落实。　　　

2、要与校园文化建设相结合。在校内设立宣传栏，展示学校廉洁教育成果。通过演讲赛、书画赛、格言警句征集活动、营造学廉、思廉、议廉、护廉、保廉的良好氛围，进一步提升廉洁意识。　　　　

3、要与校务公开相结合。积极构建“阳光校园”，将涉及教师、学生、家长利益的重大事项通过多种形式公开，接受监督，营造良好氛围。　　　　

4、要与师德师风相结合。要将廉洁从教纳入学校教师年度考核，并将是否取得实效作为提拔任用，职称聘任和评优评先的重要依据。

湟里中心小学党风廉政建设制度
一、落实党风廉政建设责任制 
 1、认真贯彻落实我校制定的《学校党风廉政建设责任制实施细则》,建立健全责任追究制度,抓好责任制的落实和责任追究工作。

2、抓好党风廉政建设责任制执行情况的考核、检查和材料归档工作

3、签订部门主要负责人的《党风廉政建设责任书》，建立各部门干部廉政年终报告制度。

二、健全党员领导干部从政行为准则 

1、建立健全党员领导干部廉洁自律的规章制度，规范党员领导干部从政行为。

2、对贯彻执行徐汇区教育局监察审计科各项规定的情况进行监督检查。 

3、加强对中层正职领导干部的教育。 

4、要严格执行上级关于廉洁自律的有关规定。 

5、严格执行廉政准则。 
三、开好中层副职以上领导干部和党员廉洁自律专题民主生活会 
1、根据上级要求召开处以上党员干部廉洁自律专题民主生活会。

2、民主生活会记如实记录。

四、领导干部不准收受现金、有价证券和支付凭证工作 
1、认真落实上级关于《关于各级领导干部接受和赠送现金、有价证券和支付凭证的处分规定》。 
2、对用公款向领导干部赠送现金、有价证券和支付凭证的有关责任人，必须给予党纪政纪处分或组织处理。 
3、杜绝私设“小金库”。

五、贯彻执行领导干部个人重大事项报告制度 
1、提高领导干部报告个人重大事项的自觉性，明确报告内容。

2、对领导干部报告的重大事项，要用专项记录本记录。 

3、对执行情况进行监督检查。负责人：副书记。

六、严格控制各种会议 
1、严格会议审批制度，控制会议规模、会议数量、会议经费。 

2、杜绝去名胜风景区召开会议。 
七、党风廉政建设责任制和反腐倡廉宣传教育工作 
1、加大国家法律法规宣传教育的力度。

2、将党风廉政建设宣传教育内容列入学校工作整体计划。

3、进一步抓好党课教育与警示教育（反腐倡廉电教片）

八、推行“校务公开”工作 
1、制定校务公开实施细则。

2、严格执行已公开的内容。 

3、积极探索依靠师生员工实行民主管理、民主监督、民主决策、依法治校的新途径。

九、认真落实“收支两条线”规定 
1、严格执行收支两条线的管理规定。 

2、进一步完善各行政部门（有经济往来）的财务制度。 
3、禁止乱收费、私设小金库。4、加大监督检查力度。（每年召开一次会议） 
十、加大力度做好招标投标工作  
1、加大力度做好各类基建工程的招投标工作和审计工作，尤其是学校建设方面的工作。 
2、继续做好各类仪器、设备、家俱等大宗大件物资采购的监督工作。 



