“双减”背景下整全育人校本模式的架构研究

理论研究

	题目及出处
	在融合育人生态中健康成长

-刘京丽  《中国教师报》

	主要

内容
	基于发展需求，形成“大融合”管理架构

学校成立以校长为主任委员的融合教育工作委员会，形成“主任委员—执行秘书委员—执行委员”三级组织构架，保障融合教育的可持续发展。

校长是有效推进融合教育的重要因素，校长的职责包括：安排合适的人选担任融合教育执行委员；促进融合教育执行委员及教师尽快完成相关培训；恰当分配融合教育执行委员的工作，以便执行委员有足够的时间开展工作；等等。

执行秘书委员由学校的德育副校长担任，协助校长策划融合教育发展模式，领导教师及班主任推动融合教育，建设校本共融文化，主要职责包括：通过共同备课、协作教学等方式，引导教师采用有效策略提升学生学习成效；系统安排教师参与融合教育培训，帮助教师提升专业素养；加强与专业人员、学生家长的联系，有效协调各方资源，支持学校融合教育工作；等等。

学校通过转岗或增设岗位，设置专、兼职资源教师作为融合教育的核心成员，在教学中采用适合的策略照顾学生的学习差异，并与其他教师一起以不同的协作模式支持有特殊教育需求的学生。

推进“五育融合”离不开多维支持的保障体系构建，学校以培养目标为半径，构建“融合管理、融合教研、融合队伍、融合环境”的融合教育保障体系，建设一批水平高、能力强、有专业情感的融合教育教师团队，包括德育管理团队、资源教师团队、班主任团队、学科教师团队等。教师团队各司其职，通过培训辅导、课程开发、实践研究、教育宣传、学生管理、课程实施等工作，帮助学生在融合教育的育人生态中相互理解、共同成长。

打造融梦课程，唤醒学生成长潜能
低吟浅唱的民乐、活力四射的篮球、五彩斑斓的绘画……在丰富的融梦课程中，学生尽情放飞童年梦想。“融梦课程”是学校融合育人的核心，构建清晰明确、科学完善的课程是学校融合育人深化发展的“罗盘”。根据学生具体需求，学校系统构建了融心课程、融智课程、融爱课程三大课程板块，立足核心素养实现整体育人。

融心课程——融于生活，爱护生命。穿着围裙、手持烘焙工具的学生，眼睛睁得溜圆，正围着蛋糕师专注地学做蛋糕裱花。一朵朵可爱的小花映衬着学生童真的脸庞，“融心课程”就伴着蛋糕的芳香浸润着学生的心灵。

着眼于学生生活与生命的感知体验，学校开设了心理健康课程、劳动技能课程、生活适应课程等，在注重学生身心健康发展的同时，引导他们适应生活、融入生活、热爱生命。学校还组建了丰富多彩的兴趣社团，包括合唱、舞蹈、管乐、足球、田径等，激发学生的学习兴趣，培养学生的团队合作精神，努力赋予社团更多的融合内涵与价值，最大限度激发学生的生命能量，开发他们的个性潜能。

融智课程——融于成长，学会学习。每周三下午课后一小时的“绘本阅读”是学生小哲最喜欢的课程，他会抱着自己最爱的绘本和画笔，静静地坐在窗边，沉浸在自己的绘画世界里，创作着天马行空的故事。绘本阅读课程将阅读、写作、绘画融合在一起，凸显了融智课程的融合理念。

融智课程以学生发展为中心，以课堂教学为落脚，将国家课程进行拓展与延伸，重在培养学生的学习技能、学习习惯、学习视野。课程注重差异化教学，既关注教育的整体性也注重对特殊情况的个别化分析。目前，学校开设了阅读、信息、科技、书法、天文、编程、机器人等十多个与基础学科相融合的课程，分别指向学生的德智体美劳各方面发展目标。

融爱课程——融于社会，育真善美。琳琅满目的闲置商品、满满当当的红色募捐箱……义卖活动在学生稚气而响亮的叫卖声中展开，社会大课堂正在悄然开讲，学生在活动中感悟生命本真的爱与美好。

融爱课程按照“主体参与、自我体验，共同活动、互助成长”的原则，将生活情境中发现的问题转化为活动主题，通过探究、服务、制作、体验等方式，以亲子活动、研学旅行、志愿服务等课程为主，将家庭、学校、社会视为一个融合育人的成长生态场，发挥三者不同的资源优势，在以学校为主导的基础上推动家校社联动协作，搭建起贯通个人与集体、校内与校外、课上与课下、家庭与社会的融合教育网络。

优化实施路径，实现教与学全面融合

融合育人的稳步落地需要立体多元的实施途径，为学生创设整体的课堂、适宜的环境、全面的教育，在教与学的全面改革实践中促进融合，帮助学生在融合中实现多样化的成长绽放。

学习环境融合。传统教室在格局设计、文化氛围营造等方面更加突出“学习场所”的功能，却缺乏生活区、游戏区等活动区域的设置。学校打造了几间特别的“融合教室”，创设温暖的生活化环境，为学生营造一种家的味道：将讲台拆去，在地面铺上泡沫地垫、沙发软垫，在书架上摆放学生喜爱的各种书籍；对教室墙壁造型进行改造，融科幻、自然、人文等多种元素于一体；将没有装饰的空白墙变成展示墙，学生的创意作品随手就可以贴上去……在这样的融合课程教室里，学习资源唾手可得，极大方便了师生的教与学。学校希望每一处角落、每一间教室，都可以成为帮助学生健康成长的文化土壤。

学科内容融合。学校将“腰鼓文化”课程作为承载“五育融合”理念的特色载体，自行开发了课程读本《腰鼓声飞传四方》，深受师生喜爱。课程融入知识学习和技能发展两条线索，融知识、技巧、文化于一体。语文教师引导学生了解腰鼓的起源、发展、艺术特色等，感受腰鼓的艺术魅力与文化底蕴；音乐教师则指导学生练习腰鼓技巧、编排组织腰鼓节目，通过腰鼓文化打造学校美育。

教学方式融合。学校在融梦课程的实施过程中赋予教师极大的自主权，教师可以根据学生特点实施个别化教育。这样的管理“留白”给教育教学留有足够的空间，能够激励教师大胆突破、自主创新，与学生共同创造别开生面的课堂。通过不断实践，教师围绕学生个别化教育需求逐渐摸索出协同式教学、抽离式教学、陪读式教学等教学形式，促进教育教学多元共生。

评价策略融合。评价优化对学校“五育融合”的持续发展和深化落实起着重要的监控和调节作用。为了更好发挥评价在融合教育中的育人导向功能，学校秉持“不用同一把尺衡量所有学生”的评价观念，采取多元融合的评价方式。在一些课程中，学生可以对自己的表现进行自主评价；在各类主题活动中，教师会进行过程性、展示性评价，让学生在评价过程中产生自我绽放的内驱力。

在学校“大融合”教育实践中，每一个学生都拥有属于自己的美好世界，学校努力通过“五育融合”的构建，让每一个生命都熠熠生辉。

	反思

与

收获
	为了帮助学生全面发展、幸福成长，学校推进“大融合”教育，将儿童立场、学生需求作为课程构建优化的依据，着眼于每一个学生核心素养的综合培育。“五育融合”是对我国新时期“如何培养人”的整体回答，是对实现“人的自由全面发展”的价值追寻。学校打破学科壁垒构建“融梦课程”，通过“融合”方式成就每一个学生德智体美劳全面发展。
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