新北区学前教育周萍优秀教师培育室
2023—2024学年第二学期工作计划
（2024年2月—2024年6月）
1、 工作目标
（1） 理论学习：从理论书籍、专家观点、文献资料等方面学习“幼儿心理健康教育研究”的理论策略，深化培育室成员关于此项研究主题意义内涵的理解。
（2） 研究聚焦：在“创建满足幼儿多元化需求的全域性心理健康教育体系”研究思路下，成员基于园所和班级实际情况，协作抱团形成微研究项目，一起基于问题导向认真学习、基于研究思路大胆实践。
（3） 机制优化：进一步细化完善研究机制，形成每日常态和每月聚焦研究的载体、方式、人员分工等机制要求，确保研究活动的有效推进。
（4）资源梳理：遵循区培育室工作管理的要求，及时梳理研究过程资料和阶段成果，及时上传区网站，经验共享、反思总结。
二、主要措施
    1.自主+领读的多元学习，深化研究认识
本学期围绕《发展指南》、《评估指南》两份文件和《全领域育心幼儿园心理健康教育活动实践》、《学前儿童健康学习与发展核心经验》相关章节，进行关键词解剖、案例匹配式的深度学习，每月初发布内容、阶段自主学习、月末领读解析，对幼儿心理健康的重要观点、实施经验形成新的认知和感悟。
2.常态+聚焦的实践方式，有效推进研究
日常实践研究，采用每日常态结合和每月半天聚焦研究相结合的方式推进。每个成员结合自己班级或园所的现场，有侧重点地观察孩子情况，在游戏、集体教学、生活活动、家园共育中支持幼儿共性和个体的心理健康发展。每月半天的聚焦活动，通过四个一的方式展开。一个现场调研：30分钟调研班级或幼儿园现场，通过现场的观摩能看到教师的环境支持；一个案例分享：心理健康案例汇报，可以围绕个体或集体针对某个心理健康目标展开个案或者课程的汇报分享；一到两个集体活动展示：展示的集体教学活动要和研究主题相一致，不限领域；一个现场教研：围绕每月研究主题和现场活动开展现场教研，指出问题给出建议，梳理阶段经验策略。
3.文字+视频的立体表达，展示行动过程
运用新北区三名工程培育室网站，把相关研究过程资料及时进行梳理总结，本学期尝试制作幼儿心理健康教育微视频，同步发布在培育室网站，生动立体展示研究行动过程。
三、具体工作安排
	时间
	活动内容
	活动形式
	备注

	3月中旬
	尹彦：心理健康微课程汇报
钱洁：集体活动1
徐瑶：集体活动2
奚梦洁：教研活动
	讲座分享
集体活动开放

现场教研
	第六次活动
三井中心幼儿园

	4月中旬
	冯天瑶：心理健康微课程汇报
张琳：集体活动1
王燕：集体活动2
蔡小琴：教研活动
	讲座分享
集体活动开放

现场教研
	第七次活动
[bookmark: _GoBack]飞龙幼儿园

	5月上旬
	张蓉：心理健康微课程汇报
高钰玲：集体活动1
李秉燕：集体活动2
匡菁云：教研活动
	讲座分享
集体活动开放

现场教研
	第八次活动
新桥幼儿园

	5月下旬
	冯乃洁：心理健康微课程汇报
奚梦洁：集体活动1
周征燕：集体活动2
黄佳溢：教研活动
	讲座分享
集体活动开放

现场教研
	第九次活动
三井中心幼儿园

	6月中旬
	周萍：幼儿心理健康教育策略
钱洁：心理健康微课程汇报
周婷玉：集体活动1
王冬琴：集体活动2
戴丽娟：教研活动
	讲座分享

集体活动开放

现场教研
	第十次活动
国宾花园幼儿园


注：此表需在每学期初（开学两周内）报区教管中心教师发展科备案，开设公开课、讲座人员名单需明确列入计划（实施时如有变化需书面说明原因），否则不予认可。
