武进区前黄中心小学师德考核表

(2017-2018学年度第二学期)

所在单位： （盖章）常州市武进区前黄中心小学

	姓　名
	庞燕敏
	性 别
	女
	出生年月
	1976年11月

	政治面貌
	群众
	参加工  作时间
	1996年8月
	文化程度
	本科

	工作职务或岗位
	四年级语美术教师
	是否担任班主任
	否

	师 德 表 现 自 我 评 价（300-500字）
	我作为一名光荣的人民教师，从教二十多年来，严格执行《中小学教师职业道德规范》，无愧于社会义教育事业。工作以来一直兢兢业业。期间，有成功的喜悦，也有失败的心酸。我深深地知道，时代在发展，社会在进步，社会对于我们教师的要求越来越高，对自己提出更高、更新的要求，提高自身师德修养，不断学习，在教育教学中紧跟课改新理念，积极探索课堂教学新思路，是我必然的选择成为一名既“教师型”又“科研型”的老师，全面提高自己各方面的素质，是我的追求。

1、积累了一定的经验。平时能勤于学习，善于思考，在实践中探求、感悟。对同事坦忱热情。 

2、具有强烈的事业心和责任心，甘当人梯，对教育事业挚爱，无怨无悔，善于用良好的师德去影响教育学生。
3、对学生真诚爱护，能与同伴团结协作，能主动关心他人，先人后己，能与时俱进，有健康向上的人生追求。
4、能积极参加教育科研活动，并取得了一定的成绩。
5、团结协作，尊重老师，虚心学习，关心群众，维护学校荣誉，共创礼貌校风。

6、尊重家长，认真听取家长意见和推荐，取得支持和配合，不指责训家长。

7、为人师表，遵守社会公德，衣着整洁得体，语言健康得体，举止礼貌礼貌礼貌，严于律己，作风正派，以身作则，注重身教。

　　总之，在教育教学中，严格要求自我，无任何有悖于教育法规的行为和言论，完全贴合人民教师的光荣称号。时刻把工作与思考进行有机结合，在思考中工作，在工作中思考，创造性地开展工作。将反思当成自我提高的阶梯，看哪里做的不足，使自己保持积极探究的心态。
                              签名：庞燕敏

                                    2018年 5月 11日

	考核领导小组综合评价
	考核等次：

                                   签字盖章

                                    年  月  日 


