教师个人年度发展计划表
	姓 名
	孙莉莎
	出生年月
	1991.06
	任教学科
	英语

	学历
	本科
	现职称
	中小学二级
	五级梯队情况
	无

	自我
剖析
	目前教育教学的
优势或强项
	游戏教学，激励教学。

	
	后续专业发展的
弱点或困惑
	一向以来，人们小学英语教师的语言知识能力要求不高，认为小学英语简单，不需要太好的语言功底，只要有良好的教学技能就可以了。其实时代在进步，社会在发展，同样英语作为人们最广泛的交际用语之一，更是随着高科技的迅猛发展而日新月异地变化着。如果我们的英语教师故步自封，不求进取，那么不但自己的语言知识很快陈旧落伍，误人子弟，而且会被时代所淘汰。

	学期发展目标
	项目
	预期达成目标

	
	学历进修
	A.本科 （  ）
	B.研究生（ ）
	C. 无 （  √ ）
	

	
	职称评聘
	A.中小学二级 （ √ ）
	B.中小学一级（ ）
	C.中小学高级（  ）
	D.教授级正高（  ）

	
	五级梯队
	A.市教坛新秀（ √ ）
	B. 市、区教学能手  （  ）
	C. 市、区骨干教师（  ）
	D. 市、区学科带头人

	
	论文发表或获奖
	A.国家级（ ）篇
或（  ）等奖
	B. 省级（  ）篇
或（ 三 ）等奖
	C. 市级（  ）篇
或（ 三 ）等奖
	D. 区级（ ）篇
或（ 二 ）等奖

	
	参与课题研究
	A. 省级 （  ）
	B. 市级 （  ）
	C. 区级  （ √ ）
	D.校级 （  ）

	
	公开教学
	A.区级（ 1 ）次
	B．片级（ 1 ）次
	C. 校级（ 1 ）次
	D. 无  （  ）

	年度发展措施
	做一个言传身教的教育者。在教学中，要不断地改进教学方法，探索新的教学模式。教育主要是通过言传和身教来实现的。一般来说，学生都乐意接受老师言行的影响，且有模仿教师的倾向。在学生的心目中，教师是有教养的人，是有道德、守信誉和讲原则的人。教师就是他愿意仿效的现实榜样。所以首先要努力地从多方面去强化自己、修身养性，净化自己的心理，使自身具有正确而敏锐的认知，稳定的情绪，积极的情感，高尚的情操，坚强的意志，以及开放的心态去面对教学、面对学生。并对学生起着表率和潜移默化的作用。其次要满怀热情，积极进取，勇于探索，大胆求新，视教学为艺术，在教学中注重学生的语言交际能力的培养，尊重学生学习的情感与自由。
做一个孜孜不倦的学习者。 现在英语课上需要教师整堂课都能使用标准的英语，教师能否运用清楚，严谨，准确，有逻辑性的语言来解释知识点很关键。枯噪，呆板的语言怎能展现英语教师的风采呢。富有激情，幽默风趣的语言既能展现英语教师的个性，又能使学生在轻松的气氛中学习知识。在学生、家长以及社会上人们的心目中，教师则知识的宝库，教师就是把知识和技能传授给学生。因此，在教学过程中，要不断地给自己“充吸能量”。在知识技能上一要“博”，即丰富自身的知识，打开自己的知识眼界，拓宽视野；二要“深”，即在书本知识的学习中，结合教学中的实际情况，学生的知识接受能力，深入学习、研究；三要“新”，即从多方面、多渠道学习带有时代感的知识，帮助自己探索世界。为了补充自己的知识能量，坚持学习教学教育理论知识，钻研教学大纲，总结教学经验，掌握小学英语教师的教学技能，增强教学效果，适应科学发展的需要。


