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	一．个人现状分析：
8年的教龄，对自己而言，不过是教学生涯中的一个分水岭。一开始的懵懵懂懂、磕磕绊绊，慢慢地不断摸索、不断研究、实践，有了自己的教学风格，但是因为家庭的原因，孩子还小不满一岁，感觉自己的精力不够用，要做到统筹兼顾很难，还是要努力寻找一个平衡点！


	1.自身优势

（1）属于年轻教师，接收新事物、新理论的能力强；
（2）自身有参与教学研究的热情，也有提高自身教育教学水平的要求。


	2.存在不足

（1）因为宝宝还小，家庭、工作不能统筹兼顾，精力不够用。
（2）对教材的把握还太浅，专业理论知识有所欠缺。

（3）只注重了学生的知识点传授，而忽略了对学生能力的进一步提升。

（4）课堂上还是自己讲的多，学生说的少，学生主体地位还不明显。


	二．三年发展总目标
1．进一步提高自己的课堂教学水平。
2．争取获得教学专业上的竞赛荣誉。
3．争取每年都撰写论文，参加评比。


	三．发展路径
	实现目标的具体措施

	教材钻研
	认真阅读教材和教学参考用书，理清教材编排体系，每个年级的教材要求，根据学生已有知识，备好每一堂课，并认真解读新课标。

	好书研读
	每学期读一本教育教学书籍，做好读书笔记；

阅读订阅的专业理论杂志，提高学科理论水平；

时时阅读新课标，理解数学内涵

	课堂展示
	每学期上好备课组公开课外，每一学年都能主动上一堂研究课

	专题讲座
	认真参加每一次的专题讲座，做到学有所获、学有所得

	论文写作
	认真阅读理论书籍和专业杂志，每学期撰写一篇有质量的论文，争取每一年有1篇论文获奖或发表。

	课题研究
	积极、认真参与教育教学课题研究，提高自己的研究水平，完成研究任务，扎实进行实践研究。

	学科调研
	认真教学，做好提优补差工作，在学校的学科调研中，争取达到要求的及格率、优秀率，班级平均成绩不落后。

	技能提高
	更新教育观念，吸收新理念，努力提高自己的现代教育技术，提高自己新媒体的运用水平。

	教学效果
	上好每一堂课，让学生在课堂上课课有收获，不仅是知识技能上的收获，更多的是对学习数学知识的兴趣。


	  资源建设
	每学期上传自己精心设计的教学设计及PPT等课件，为大家提供优质的教学资源。

	班级管理
	如果做班主任，做好家校联系，管理好班级学生，养成良好的行为习惯和学习习惯，做好学生的思想教育工作，如果做配班老师则，配合班主任做好班级管理工作。

	教师培养
	多观摩师傅的课堂教学，多学习，使自己的教学更扎实。

	课程开发
	积极参与课程的开发，不推脱，有想法、有行动。

	特长发展
	发展自身优势，扬长避短，形成自己的教学风格

	管理能力
	提高自己的管理水平和服务意识，更细心、细致。


	个性发展


	扬长避短，不断学习他人的优点，逐步形成有自己特点的教学。




