
教师个人发展规划

（2017年9月――2020年8月）
武进区前黄中心小学     姓名 汤士民  
	一．个人现状分析：
（简单写几句基本情况作为开头）

    从工作至今，从一名师范生到一名合格的小学教师。其中多次参加各级教研活动，使我理论结合实际的能力增强了，课堂掌控性、科研意识也增强，课堂有效性的意识提高了。

	1.自身优势
（1）功底好，善于表达。我热爱数学，对语言敏感度比较高，善于捕捉社会流行的语言现象，闲暇时，经常写一写心得体会，教育反思。
（2）个人有事业追求，敢于吃苦、奉献。我本性淳厚，清心寡欲，甘于平淡。希望自己能够脚踏实地的做一些事情，给学生以最大的帮助。
（3）个人性格平易近人，关心爱护学生。我能够俯下身来听从学生的心声，愿意深入到学生中间参与他们的演讲、班会等活动，多维度地认识、赏识每一位学生。

	2.存在不足

（1）个人的学科素养还有待提高，个人的阅读视野面还不够宽。。
（2）课堂教学囿于固有的模式，个人教学风格还远远没有形成。集体模式多，个人创新少；固定套路多，新颖做法少。局限教材多，突破教材少。
（3）学法指导针对性不强，效果不佳。教学方法更多侧重于班级整体进度与安排，研究学生个例少。尤其是在帮助学困生方面，专项调研少，系统梳理的问题内容少，针对性采取的策略少，专门收集的相关资料少。
（4）教科研方面宏观层面探讨得多，微观操作方面关注得不够。观察不细，探讨不深，认识不到位，研究流于浅显，缺乏深度。

	二．三年发展总目标
使自己成为一名政治坚定、与时俱进知识渊博、品格高尚、勤于育人的好老师。

第一年度目标：
1、勤于学习，树立终身学习观念，努力提高自身文化内涵，丰富知识结构。专注学习《给教师的100条建议》，认真做好学习笔记和反思，结合自身工作实际，积极撰写教育教学论文。

2、不断更新教育观念，能在现代人才观、质量观和以人为本促进主动发展的教学观的指导下，逐步提高教育教学活动质量，结合课堂实践，寻找研究切入点。

3、结合让学生背诵校本阅读材料进一步培养孩子的良好品质。

第二年度目标：
1、积极投身教育科研的改革与实践，在实践中不断探索、感悟、反思，使自己走向成熟。

2、阅读教育教学巨著，提升自己的理论水平，善于在教育教学实践中发现问题、分析问题，通过指导孩子阅读，让孩子爱上看书。

第三年度目标：
1、在教育研究方面形成自己的特色，关注教育界的最新动向，能通过各种信息传播手段广泛获取现代教育教学信息和教育教学改革经验，进一步加强教育理论学习，为教学工作做好积淀。

2、继续改进自己的课堂教学，努力使自己成为学生心目中具有亲和力、轻松、快乐、幽默的老师，使自己的课堂成为诗意的课堂，成为学生向往的精神家园。

3、对孩子严格要求，使孩子学有所成，规范孩子学习习惯。

	三．发展路径
	实现目标的具体措施

	教材钻研
	不断更新教育观念，能在现代人才观、质量观和以人为本促进主动发展的教学观的指导下，联系教改实际开展教育科研，结合课堂实践，研究切入点，改进自己的课堂教学，成为学生向往的精神家园。

	好书研读
	读相关教师成长的专业理论书籍，每学期不少于3册；读名著每学期不少于1本；读教学论文每月不少于2篇。并且认真笔记，写读后感。

	课堂展示
	用新的理念指导自己的课堂教学，让我课堂动起来，成为学生施展才华的主阵地。通过课堂教学实践，形成自己的教学风格，探索自己的课堂教学模式，大胆创新，总结经验，不断求索。通过自己的教学艺术，吸引学生的追求，让我的课堂成为没有一个不学习的孩子，没有一个无收获的孩子。

	专题讲座
	积极参加各类专题讲座，认真记录，及时反思，深入思考，内化变为自己所需，提高自己的教育教学能力。

	论文写作
	每月坚持博客写作，记录自己的精彩课堂瞬间，反思自己教育教学得失，从而促进自己不断提高教育水平，并参加各级各类评比。

	课题研究
	每学期选定新授课、复习课、习题课、训练课等不同的课型进行专项课例研究。每月围绕一个主题进行课例研究，分别从教学目标、教学设计、教学重难点突破、课堂环节、师生活动等多个维度进行深入探讨，努力形成科学合理的操作流程和模式。

	学科调研
	学生成绩在同年级中处于上等水平，学生的自主学习能力强，自制力强，学生的学习综合能力强。

	技能提高
	积极参加公开课比赛，锻炼自己的综合能力；在课堂教学实践中不断虚心学习教育信息技术，从而指导自己多媒体教学的应用，更好地为课堂服务，为学生服务。

	教学效果
	学生成绩在同年级中处于上等水平，学生的自主学习能力强，自制力强，学生的学习综合能力强，有浓厚的学习欲望。

	  资源建设
	教育资源包含甚广，包括教学应用涉及到的信息技术与课堂整合的研究，包括教育思想、教学模式、教学方法的创新等，都是教学资源，将及时合理利用，致力于提高自身的教育教学能力，从而更好地服务于教育教学。 

	班级管理
	形成具有自己特色的班级管理模式，进一步完善“以人为本班级管理与教学”的研究，培养学生“自主学习，合作交流，学会相处，懂得感恩，目光长远”的品性，完善自己班级的文化建设，形成自己理论支撑下的风采，拥有自己提高和成长的过程材料（班级管理手记及理论学习笔记）

	教师培养
	个人教学风格不明显，需培养全新的教学理念，以拥有较强的、独立的教学能力，在继承优良传统的基础下，在学科教学中还需抛弃模仿和惰性，发扬自身长处，寻找体育教学中的创新。

	课程开发
	配合学校大胆进行校本课程的开发、利用，并联系学生实际达到效果最大化。

	特长发展
	继续自己的专业学习，积极提高自身的专业水平。不断探索和实践，努力营造适合学生学习的舒适、轻松的教学课堂环境。

	管理能力
	狠抓学生的行为习惯，树立“健康向上，朝气蓬勃”的良好班风；师生共读绘本、写博客，背古诗、背《三字经》《弟子规》，争创优秀班级。

	个性发展
	积极参加各级各类活动，提高自身素养，在锻炼了自身的各种能力的同时，为校争光。
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